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18 Kokouksen laillisuus ja paatosvaltaisuus
Todettiin.

Kokouksen lasnaolijoiden toteamisen yhteydessa pidettiin esittelykierros.
Paikalla oli uusi nuorisovaltuuston edustaja Mirjam Nikkinen.

Ei oikaisuvaatimusohjetta (KuntalL 136 §)

' Poytakirjan tarkastusmerkinta
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28 Poytakirjan tarkastajat

Tarkastusvuorossa ovat Noora Jarvikangas ja Arttu-Petteri Klami
Seuraavana vuorossa ovat Kirsi Rasanen ja Jaani Tiilikka.

Paatos: Pdytakirjan tarkastajiksi valittiin Noora Jarvikangas ja Arttu-Petteri Klami.
Seuraavana vuorossa ovat Kirsi Rasanen ja Jaani Tiilikka.

Ei oikaisuvaatimusohjetta (KuntalL 136 §)

' Poytakirjan tarkastusmerkinta



KOTKAN KAUPUNKI POYTAKIRJA Sivu
Hyvinvointilautakunta 23.01.2024 4
38 Kasittelyjarjestys

Hyvaksytaan listan mukaisena.
Paatos: Hyvaksyttiin listan mukaisena.

Ei oikaisuvaatimusohjetta (KuntalL 136 §)

' Poytakirjan tarkastusmerkinta
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48 Vaikuttamistoimielinten poytékirjajaljenndkset ja viranhaltijapaatokset
Hyla 23.1.2024 § 4

Ikaihmisten neuvosto 7.12.2023
Vammaisneuvosto 14.12.2023

Toimielinten poytakirjat ovat katsottavissa Kotkan kaupungin verkkosivuilla,
osoitteessa www.kotka.fi/kotkan-kaupunki/paatoksenteko

Hallintosaannon 5. luvun 10 §:n mukaan otto-oikeutta viranhaltijapaatoksis-
ta kayttéa kaupunginhallituksen ohella se lautakunta, jonka alaisuuteen ao.
viranhaltija kuuluu. Kuntalain 92 § maarittaa, mista paatoksista lautakunta
ei voi kayttaa otto-oikeutta.

Hyvinvointilautakunnan alaiset viranhaltijat:
- hyvinvointijohtaja

- kulttuurijohtaja

- kirjastotoimenjohtaja

- liikuntajohtaja

- museotoimenjohtaja

- nuorisotoimenjohtaja

Viranhaltijoiden 12.12.2023—22.1.2024 valisena aikana tekemat viranhalti-
japaatokset ovat hallituksen jasenten katsottavissa Luottamushenkilépor-

taalissa osoitteessa http://luottamushenkiloportaali.kotka.fi

Esittelija: Hyvinvointijohtaja Kati Homanen

Ehdotus: Hyvinvointilautakunta toteaa, ettd edelld mainittujen toimielimien poytakirjo-
jen ja viranhaltijoiden paatospdytakirjojen johdosta ei kayteta kuntalaissa
tarkoitettua otto-oikeutta eikd muutoksenhakuoikeutta.

Paatos: Paatettiin endotuksen mukaisesti.

Ei oikaisuvaatimusohjetta (KuntalL 136 §)

' Poytakirjan tarkastusmerkinta
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D/3572/14.06.00/2023

58 Sopimus tyovoimapalveluiden jaoston toimivallasta

Hyla 23.1.2024 § 5

Valmistelijat:

Esittelyteksti:

Ehdotus:

Liitteet

Paatos:

Kansliapaallikko Kristina Lonnfors p.044 702 4222
Hyvinvointijohtaja Kati Homanen p. 040 3528947
TE24 projektipaallikkd Tea Aho p. 040 1208671

Etela-Kymenlaaksossa kunnat ovat sitoutuneet valtuustojen paatoksilla
tyovoimapalveluiden jarjestamiseen vastuukuntamallilla, siten etta Kotka
toimii vastuukuntana. Kuntien edustajat ovat yhdessa valmistelleet
sopimuksen yhteisesta toimielimesta. Sopimus on kuntalain 52 §:n
mukainen sopimus kuntien yhteisesta toimielimesta ja se koskee
tydvoimapalveluiden jarjestamisesta annetussa laissa (380/2023)
saadettyjen tydvoimapalveluiden jarjestamisvastuuta. Sopimuksella
osapuolet muodostavat tyovoimapalveluiden jarjestamisen yhteistoiminta-
alueen (tyollisyysalue). Sopimuksen mukaisia tehtavia hoitaessaan Kotkan
kaupunki toimii kuntalain (410/2015) 51 §:n mukaisena vastuukuntana.

Tybvoimapalveluiden jarjestamista koskevan lain mukaisena
tydvoimaviranomaisen tehtavia hoitaa Kotkan hyvinvointilautakunnan
alainen tyévoimapalveluiden jaosto. Sen toimivalta-alueeseen kuuluvat
Haminan kaupunki, Kotkan kaupunki, Miehikkalan kunta, Pyhtdan kunta ja
Virolahden kunta. Sopimuksessa on maaritelty yhteisen toimielimen
tehtavat ja ratkaisuvalta. Jokaisella sopijakunnalla on edustus
koordinaatioryhmassa, joka seuraa ja tukee toiminnan toteutumista.

Jokaisen sopijakunnan valtuuston on hyvaksyttava liitteena oleva sopimus
tydvoimapalveluidenjaoston toimivallasta ennen Lain tydvoimapalveluiden
jarjestamisesta (380/2023) voimaantuloa. Sopimus tulee voimaan, kun
kaikkien sopijakuntien valtuustot ovat sen hyvaksyneet ja sopimus on
kaikkien tahojen osalta allekirjoitettu. Sopimus laitetaan taytantéén
mahdollisesta muutoksenhausta huolimatta.

Hyvinvointilautakunta paattaa omalta osaltaan hyvaksya liitteena olevan
sopimuksen tydvoimapalveluidenjaoston toimivallasta.

Sopimus tulee voimaan, kun kaikkien sopijakuntien valtuustot ovat sen
hyvaksyneet ja sopimus on kaikkien tahojen osalta allekirjoitettu.

Hyvinvointilautakunta lahettaa liitteenad olevan sopimuksen yhteisen
toimielimen toimivallasta tydvoimapalveluiden jarjestamiseksi
kaupunginhallitukselle ja edelleen kaupunginvaltuustolle hyvaksyttavaksi.

Sopimusty6voimapalveluidenjaoston toimivallasta tydvoimapalveluiden
jarjestamiseksi

Hyvaksyttiin ehdotuksen mukaisesti ja paatettiin edelleen lahettaa se
kaupunginhallitukselle ja edelleen kaupunginvaltuustolle hyvaksyttavaksi.

' Poytakirjan tarkastusmerkinta
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Toimeenpano: Ote: Kaupunginhallitus

Ei oikaisuvaatimusohjetta (KuntalL 136 §)

' Poytakirjan tarkastusmerkinta



SOPIMUS TYOVOIMAPALVELUIDEN JAOSTON TOIMIVALLASTA

Sopijapuolet
Kotkan kaupunki y-tunnus: 0160225-7
Osoite: Kustaankatu 2, PL 205, 48100 Kotka
Haminan kaupunki y-tunnus: 0242496-6
Osoite: PL 70, 49401 Hamina
Miehikkalan kunta y-tunnus: 0162675-0
Osoite: Keskustie 4 A, 48700 Miehikkala
Pyhtaan kunta y-tunnus: 0162798-0
Osoite: Motellikuja 4, 49220 Siltakyla
Virolahden kunta y-tunnus: 0207033-6
Osoite: Virojoentie 7, PL 14, 49901 Virolahti
Sopimus

Talla sopimuksella annetaan toimivalta sopimuksen yhteisessa toimielimesta julkisten
tydvoimapalveluiden jarjestdmiseksi perusteella perustettavalle toimielimelle,
tydvoimapalveluiden jaostolle, ennen tydvoimapalveluiden jarjestdmistd koskevan lain
(380/2023) voimaantuloa.

Sopijakunnat valtuuttavat jaoston aloittamaan toimintansa toimintaa valmistelevana
toimielimena jo vuoden 2024 aikana. Jaoston kokoonpanoon ja tehtaviin sovelletaan
yhteista toimielintd koskevan sopimuksen ja Kotkan hallintosdannén maarayksia
rajoituksella, etta osa lain mukaisesta toimivallasta astuu voimaan vasta 1.1.2025.
Vuoden 2024 kustannusten jaon perusteista on sovittu yhteista toimielinta koskevassa
sopimuksessa.

Tyovoimapalveluiden jaosto vastaa sopimuksessa yhteisesta toimielimesta julkisten
tydvoimapalveluiden jarjestamisesta mainittujen tehtavien osalta myds
tehtavakokonaisuuksiin liittyvasta valmistelusta ja toimii sopimuksessa mainittujen
tehtavien osalta linjaavana tahona.

LIITE: Hyvinvointilautakunta 23.01.2024 / 5



Sopimuksen voimassaolo
Sopimus tulee voimaan, kun kaikkien sopijakuntien valtuustot ovat sen hyvaksyneet ja
sopimus on kaikkien tahojen osalta allekirjoitettu.

Sopimus on voimassa siihen saakka, kunnes laki tydévoimapalveluiden jarjestamisesta ja
siihen liittyva sopimus yhteisesta toimielimesta ja sen lainvoimainen toimintavalta tulevat
voimaan 1.1.2025.

Yhden sopijapuolen irtisanoutuminen ei paata sopimusta muiden sopijapuolten osalta.

Tata sopimusta on laadittu viisi (5) yhtapitavaa kappaletta, yksi kullekin sopijapuolelle.

Allekirjoitukset

Tama sopimus allekirjoitetaan sahkoisesti.
Kotkan kaupunki

Haminan kaupunki

Miehikkalan kunta

Pyhtaan kunta

Virolahden kunta

LIITE: Hyvinvointilautakunta 23.01.2024 / 5
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D/2862/10.04.01/2023
68 Asunnottomuustilanne Kotkassa 2023
Hyla 23.1.2024 § 6

Valmistelijat: Hyvinvointijohtaja Kati Homanen p. 040 352 8947
Ehkaisevan paihde- ja mielenterveystydn koordinaattori
Hanna-Kaisa Lahde p. 0406127835
Kotkan kaupungin asuntosihteeri
Mette-Maaria Saarelainen p. 040 652 7688

Tiivistelma: Asumisen rahoitus ja kehittdmiskeskus (ARA) keraa vuosittain kunnilta
tiedot asunnottomuudesta. Asunnottomuustiedot ja tehdyt toimenpiteet
asunnottomuuden vahentamiseksi [ahetdan ARA:lle kuntiin valitetyn
kyselylomakkeen kautta. Kotkassa kysely ohjataan kaupungin
asuntosihteerille. ARA:n kerddma asunnottomuustilasto on kunkin vuoden
asiakastilanne yhdelta paivalta, jonka leikkauspiste on vuosittain 15.11.

Vuonna 2023 Kotkassa kokonaan asunnottomia oli yhteensa seitseman (7)
henkil6a. Tama luku kattaa ulkona, porraskaytavissa tai ensisuojassa
majailevat henkilot. Ystavien ja tuttavien luona tilapaisesti majailevia
henkil6ita oli 26. Kaikista vailla vakinaista asuntoa olevista henkilGista 11
oli naisia, joista pitkdaikaisasunnottomia oli nelja (4). Alle 25-vuotiaita
asunnottomia oli yhteensa kuusi (6), joista pitkaaikaisasunnottomia oli
kolme (3). Maahanmuuttajataustaisia oli yhteensa kaksi (2), joista yksikaan
ei ollut pitkdaikaisasunnoton.

Talousvaikutukset: Kotkan kaupunki on hakenut ARA:Ita avustusta vuosille 2024—-2027 kahden
asumisneuvojan palkkaamiseen ja asumisneuvontatyén kaynnistamiseen
ja kehittdmiseen.

Esittelyteksti: Euroopan talous- ja sosiaalikomitean mukaan asunnottomuus on
aarimmaisen syrjaytymisen muoto ja sita tulee kaikissa EU-maissa ehkais-
ta. Petteri Orpon hallitusohjelmaan on kirjattu tavoitteeksi poistaa pitkaai-
kaisasunnottomuus vuoteen 2027 mennessa.

Asunnottomuuden hoito kuuluu Kotkan kaupungissa asuntopolitikan osalta
kaupunkirakennelautakunnan alaiseen toimintaan ja elinolojen seurannan
osalta hyvinvointilautakunnan alaiseen toimintaan. Lisaksi kaupunginhalli-
tus vastaa Kotkan kaupungin ja Kymenlaakson hyvinvointialueen valisesta
yhdyspintatydsta. Asunnottomuuden hoito on seka kuntien, ettd hyvinvoin-
tialueiden yhteinen tehtava.

Kotkan kaupunginvaltuusto hyvaksyi kokouksessaan (16.10.2023 § 112)
Kotkan asunnottomuusohjelman — Omaan kotiin Kotkassa!. Asunnottomien
maarista ja ohjelman toimenpiteiden totuttamisesta raportoidaan kaupun-
ginvaltuustolle. Asunnottomuusohjelman valtuustokasittelyn yhteydessa
valtuusto piti tarkeana, etta asunnottomuustilanteesta raportoidaan muuta-
kin, kuin vain ARA:n asunnottomuusraportin mukaiset tiedot.

' Poytakirjan tarkastusmerkinta
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Asumisen rahoitus ja kehittdmiskeskuksen (ARA) maaritelman mukaan

Suomessa asunnottomiksi luetaan:

o Ulkona tai ensisuojissa nukkuvat

Asuntoloissa ja majoitusliikkeissa asuvat

Erilaisissa laitoksissa ilman vakituista osoitetta asuvat

Vapautuvat vangit, joilla ei ole asuntoa tiedossa

Tilapaisesti sukulaisten ja tuttavien luona majoittuvat

Pitkaaikaisasunnoton on henkild, jolla on asumista olennaisesti vai-

keuttava sosiaalinen tai terveydellinen ongelma, kuten velka-, paihde-

tai mielenterveysongelma, ja jonka asunnottomuus on pitkittynyt tai uh-
kaa pitkittya tavanomaisten asumisratkaisujen toimimattomuuden ja so-
pivien tukipalvelujen puuttumisen vuoksi.

e Asunnottomuus on pitkaaikaista, kun se on kestanyt vahintaan yhden
vuoden tai henkilé on ollut toistuvasti asunnottomana viimeisen kolmen
vuoden aikana. Pitkaaikaisasunnottomuudessa korostuu avun ja hoi-
don tarve — ajallinen kesto on toissijaista.

Vuoden 2023 ARA:n kyselylomakkeet on lahetetty edelleen taytettavaksi
mm. Kymenlaakson hyvinvointialueen aikuissosiaalitydhdn, mielenterveys-
ja paihdepalveluihin, asumispalveluihin, Kotkan Asunnot oy:lle, Sininauhan
Kotikoodityolle, Rikosseuraamustoimistolle seka muutamille muille keskei-
sille kolmannen sektorin toimijoille. Kunkin toimijan tiedot kaytiin yhdessa
lapi Kotkan asunnottomuustyéryhmassa 23.11.2023 ja samassa yhteydes-
sa poistettiin asiakkuuksien paallekkaisyydet.

Asunnottomuustilanne 15.11.2023

e Ulkona, porrashuoneissa, ns. ensisuojissa yms. 7henkilda, joista pitka-
aikaisasunnottomia oli 4

o Tilapaisesti sukulaisten ja tuttavien luona asunnon puutteen vuoksi
asuvat 26 henkild, joista pitkdaikaisasunnottomia oli 5

¢ Naisia oli 11, joista pitkdaikaisasunnottomia oli 4 henkil®a.

o Alle 25-vuotiaita oli 6 henkil6a, joista pitkdaikaisasunnottomia oli 3

¢ Maahanmuuttajataustaisia oli 2 henkil6a

Raportissa kysyttiin mita toimenpiteitad on pyritty tekemaan asunnottomuu-

den vahentamiseksi vuonna 2023.

o Kotkassa on perustettu pysyva asunnottomuustydryhma.

o Kotkan kaupunki on kdynyt marraskuussa 2023 ARA:n kanssa sopi-
musneuvottelut yhteistydsopimuksesta, joka oikeuttaa Kotkan kaupun-
kia hakemaan ARA:n kautta jaettavaa valtionavustusta asumisneuvon-
nan kaynnistamiseen Kotkassa.

o Kotkassa jarjestetaan vuosittain jarjestdjen ja viranomaisten yhteistyos-
sa Asunnottomienyo6-tapahtuma 17.10, joka on YK:n kdyhyyden ja syr-
jaytymisen vastainen paiva, seka asunnottomien paiva. Kotkan asun-
nottomuusohjelma julkaistiin tapahtuman yhteydessa.

Kaakkois-Suomen Sininauha ry:n Kotikoodityé kohtasi vuoden 2023 aikana
128 kokonaan uutta asiakasta.

' Poytakirjan tarkastusmerkinta
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Heista 54 on saanut asunnon yksityisiltd markkinoilta ja nelja (4) Kot-
kan Asunnot oy:lta.

Asiakkaista 37 on ollut asunnottomia ja 19 on ollut haatéuhan alla.
Kuudella (6) on ollut akillinen perhetilanteen muutos ja

25 asiakkaalla on ollut sopimaton asunto.

41 asiakkaan kohdalla on raportoitu joku muu syy.

Asiakkaista 44 on ohjautunut Kotikoodityon palveluiden piiriin sosiaali-
palveluiden kautta, kuusi (6) mielenterveys- ja paihdepalveluiden kaut-
ta, 10 monialaisten tydelamapalveluiden kautta, kahdeksan (8) nuorten
palveluiden esim. Ohjaamon tai etsivan nuoristyon kautta ja

21 jonkun muun tahon (esim. Kakspy ry, Sotek-Saatid, Rikosseuraa-
mustoimisto) kautta.

Asiakkaista 30 on hakeutunut palvelun piiriin oma-aloitteisesti ilman oh-
jaavaa tahoa.

Luottotiedottomia asiakkaita oli yhteensa 82.

Asiakkaista 91 sai varsinaista asumisneuvontaa, 30 kevytta tukea ja 6
kotivastaanottoja.

Kotikoodity® tavoitti 528 asiakasyhteydenottoa ja 458 verkostoyhtey-
denottoa vuoden 2023 aikana.

Kaakkois-Suomen Rikosseuraamuskeskus on raportoinut (kuva alla) Kot-
kassa asuvien vankien ja yhdyskuntaseuraamusasiakkaiden asumistilan-
teesta vuonna 2023. Raportointi koskee sellaisia asiakkaita, joiden rangais-
tusajan suunnitelman mukainen prosessi on edennyt suunnitteluvaiheelle.
Mikali henkildlld on suorituksessa seka vankeus ettd yhdyskuntaseuraa-
mus, hanet on laskettu vangiksi. Kukin henkild on taulussa vain kerran.

YKS Van Seuraamus Yh

keus  selvitys teensa

a) Vakinainen asunto 28 11 18 57
b) Tilapaisesti tuttavien tai sukulais-

ten luona asuva 4 3 1 8
d) Laitoksessa tai laitosmaisessa

yksikdssa asuva 1 0 0 1
Ei voida ottaa kantaa 3 14 6 23
g) Ulkona tai julkisissa tiloissa asu-

va 2 0 0 2
h) Ei tietoa 1 5 0 6
Yhteensa 39 33 25 97

Ulosottovirastolta on taman vuoden alusta saakka ollut saatavilla kuntakoh-
taiset haatdja koskevat tilastot. Alla olevassa taulukossa on Kotkaa koske-
vat haatdtilastot vuodelta 2022 ja vuoden 2023 osalta lokakuun loppuun
mennessa:

Tilastokausi Vireilletulleet Toimitetut hdadét Hakijan peruuttamat

h&éadot yhteensé hé&éadot

2022 94 68 24

' Poytakirjan tarkastusmerkinta
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Liitteet:
Esittelija:

Ehdotus:

Paatos:

Toimeenpano:

01/23-10/23 74 53 21

Kotkan kaupunki on marraskuussa 2023 kaynyt ARA:n kanssa kahdenkes-
kiset sopimusneuvottelut yleisen asumisneuvontatydn kaynnistamisesta,
tehnyt ARA:n kanssa sopimuksen ja hakenut ARA:Ita rahoitusta yleisen
asumisneuvontatyon kaynnistamiseen Kotkassa.

Asunnottomuusselvitys
Hyvinvointijohtaja Kati Homanen

Hyvinvointilautakunta merkitsee tiedoksi Kotkan asunnottomuustilanteen
vuonna 2023 ja paattaa lahettaa sen tiedoksi myods
kaupunkirakennelautakunnalle, kaupunginhallitukselle ja
kaupunginvaltuustolle asunnottomuusohjelman tavoitteiden mukaisesti.

Merkittiin tiedoksi ja paatettiin 1ahettda se tiedoksi
kaupunkirakennelautakunnalle, kaupunginhallitukselle ja
kaupunginvaltuustolle.

Ote: kaupunkirakennelautakunta,
kaupunginhallitus ja
kaupunginvaltuusto

Ei oikaisuvaatimusohjetta (KuntalL 136 §)

' Poytakirjan tarkastusmerkinta



Yhteenvetosivu:

ARAN asunnottomuusselvitys 2023
Pakolliset kentat on merkitty asteriskilla (*), ja ne pitaa tayttaa lomakkeen
lahettamiseksi.

1. Kunta *

KOTKA

2. Kuntanumero *

285
3. Yhteyshenkilo *
Nimi Mette-Maaria Saarela
Sahkoposti mette-maaria.saarela@kotka.fi
Puhelin +358406527688

4. Toinen yhteyshenkilo

Nimi Hanna-Kaisa Lahde
Sahkoposti hanna-kaisa.lahde@kotka.fi
Puhelin +358406127835

5. Vastaa tdahan, jos kunnassa ei ollut asunnottomia kyselyajankohtana
15.11.2023

Ei vastauksia

Jos kunnassa ei ole asunnottomia, voit lahettaa lomakkeen vastaamatta muihin
kysymyksiin. LIITE: Hyvinvointilautakunta 23.01.2024 / 6



6. Yksineldvien asunnottomien maarat asunnottomuuden eri muodoissa ja
kuinka moni heista on pitkdaikaisasunnoton.

Ilmoita henkildiden lukumaara
Ulkona, porrashuoneissa, ns. ensisuojissa yms.
... joista pitkaaikaisasunnottomia
Asuntoloissa tai majoitusliikkeissa asunnon puutteen vuoksi
... joista pitkaaikaisasunnottomia

Hoitokotityyppisissa asumispalveluyksikodissa, kuntouttavissa yksikoissa, sairaaloissa tai
muissa laitoksissa asunnon puutteen vuoksi

... joista pitkaaikaisasunnottomia
Tilapaisesti sukulaisten ja tuttavien luona asunnon puutteen vuoksi asuvat

... joista pitkaaikaisasunnottomia

7. Asunnottomuuden ryhmat
Yksineldvien asunnottomien maara eri ryhmissa ja kuinka moni heista on
pitkdaikaisasunnoton.

Ilmoita henkiloiden lukumaara

Naisia 11
...joista pitkaaikaisasunnottomia 4
Nuoria (alle 25 v) 6
...joista pitkaaikaisasunnottomia 3
Maahanmuuttajataustaisia 2
...joista pitkaaikaisasunnottomia 0

LIITE: Hyvinvointilautakunta 23.01.2024 / 6
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8. Perheet ja pariskunnat, jotka asunnon puutteen vuoksi asuvat erillaan tai
tilapaismajoituksessa.

Ilmoita perheiden ja pariskuntien lukumaara

Asunnottomia perheita 0
... perheissa aikuisia 0
... perheissa lapsia 0
perheistéa maahanmuuttajataustaisia 0
... perheissa aikuisia 0
... perheissa lapsia 0
Asunnottomat pariskunnat, joilla ei ole lapsia 0
... pariskunnista maahanmuuttajataustaisia 0

9. Kunnan vuoden 2023 aikana asuttamien asunnottomien maara

Ilmoita henkiloiden lukumaara

Yksinelavia henkilditd yhteensa 20
... joista pitkaaikaisasunnottomia yhteensa 1
Perheita yhteensa 2
... joista aikuisia yhteensa 2
... joista lapsia yhteensa 8

10. Asunnottomuuden tietoldhteet
Valitse tilastoinnissa kaytetyt tietoldhteet.

Asuntotoimi tai vuokrataloyhtié: asunnottomat
Pitkaaikaisasunnottomat

Hyvinvointialueen sosiaalipalveluiden asiakastiedot
Pitkaaikaisasunnottomat

Palveluntuottajien asiakastiedot: asunnottomat
Pitkaaikaisasunnottomat

Vaestorekisteri (tietojen tarkistamiseen): asunnottomat
Pitkaaikaisasunnottomat

muut lahteet: asunnottomat

Pitkaaikaisasunnottomat

LIITE: Hyvinvointilautakunta 23.01.2024 / 6



11. Kerro lyhyesti kunnan tekemat toimenpiteet asunnottomuuden
vahentamiseksi vuoden 2023 aikana.

Olemme saaneet Kaakkois-Suomen Rikosseuraamustoimistolta vankitietokannasta poimitut
asunnottomuutta koskevat tilastot 15.11.2023 tilanteen mukaan. ARAssa on hyva huomioida, etta
vankitietojarjestelma on muuttunut ja rikosseuraamusasiakkaana olevien asiakkaiden
henkilétietoja ei voida vertailla muiden toimijoiden asiakastietoihin. Alla vankitietojarjestelman
luvut:

YKS Vankeus Seuraamus-selvitys Yhteensa
a) Vakinainen 28 11 18 57
b) Tilapaisesti tuttavien tai sukulaisten luona4 3 1 8
d) Laitoksessa tai laitosmaisessa yksikéssa 1 0 0 1
Ei voida ottaa kantaa 3 14 6 23
g) Ulkona tai julkisissa tiloissa 2 0 0 2
h) Ei tietoa 1 5 0 6
Yhteensa 39 33 25 97

Kotkan kaupungissa on laadittu ensimmainen Asunnottomuusohjelma vuoden 2023 aikana laajalla
toimijaverkostolla. Asunnottomuusohjelma on hyvaksytty 16.10. kaupunginvaltuustossa ja se on
toimitettu ARAan. Kotkan kaupunki on hakenut ARAlta avustusta asumisneuvontatoiminnan
kaynnistamiseen joulukuussa 2023. Kotkan on perustettu pysyva asunnottomuustyéryhma vuoden
2023 alussa.

12. Miksi asunnottomuus kunnassanne on vahentynyt tai lisaantynyt?

Vuoden 2020 jalkeen Kotkassa ovat tuetut asumismuodot vahentyneet, kun maakuntaan
perustettiin sotekuntayhtyma. Tyoéllisyystilanne on heikentynyt ensin Covid-19 pandemian ja sitten
Ukrainan hytkkayssodan seurauksena, joka on kohdentunut erityisesti metsateollisuuteen,
kaupan- ja matkailualaan seka vientiteollisuuteen.

Toimijat ovat huolissaan lisdantyneista haadoista.

13. Miten hyvinvointialueiden aloittaminen on vaikuttanut
asunnottomuustyohon?

Ei ole ollut suurta vaikutusta, silla sotekuntayhtyma on ollut maakunnallinen vuodesta 2019
alkaen. Vuoden 2023 toteutettu asunnottomuusohjelman valmistelu on ollut merkittéava prosessi
myds hyvinvointialueen yhteistydn kehittamisen kannalta, jossa hyvinvointialueen aikuissosiaalityd
on ollut vahvasti mukana. Toivomme, ettd yhteistyd ja toiminnan yhteinen kehittédminen jatkuvat.

14. Jarjestetadanko kuntanne alueella asumisneuvontaa?

Kyl
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15. Missa organisaatiossa kunnan asumisneuvojat toimivat?

Ilmoita asumisneuvojien lukumaara eri organisaatioissa.

LIITE: Hyvinvointilautakunta 23.01.2024 / 6
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D/2423/05.03/2023

78 Pitkaaikaistyottomien aktivointi liikkumiseen, VIP-kortti ja kertaliput -
kayttoasteraportti 2023

Hyla 23.1.2024 § 7

Valmistelijat: Hyvinvointijohtaja Kati Homanen, puh. 040 352 8947
Liikuntapaallikkdé Marjo Rantala, puh. 040 192 9638
Hyvinvointikoordinaattori Anne Suur-Uski, puh. 040 778 6354

Tiivistelma: VIP-kortti pitkaaikaistyottomien arkilikunnan edistamiseksi kaynnistettiin
kokeiluna vuonna 2017. Hyvinvointilautakunta teki 14.12.2021 paatdksen
hyvaksya "Pitkaaikaistyottomien aktivointi liikkumiseen -toiminnan vuodelle
2022 ja sen jalkeen jatkuvana toimintana tuleville vuosille.

VIP-kortti on tarkoitettu pitkaaikaistyottomille ja sitd paasee kayttamaan
voimassaoloaikana Kotkan uimahalleissa. Kortti myonnetaan
Kymenlaakson hyvinvointialueen Monialainen tydelamapalvelusta.

Talousvaikutukset: Kustannukset sisaltyivat vuoden 2023 talousarvioon. VIP-korttien
kustannuksista vastasi hyvinvoinnin ja terveyden vastuualue.

Esittelyteksti: VIP-kortti voidaan myontaa kotkalaiselle, joka on saanut tydmarkkinatukea
yli 300 paivaa tai on Monialaisen tyéelamapalvelun asiakkaana/kontaktin
piirissa. VIP-kortin kayton tavoitteena on tyéttdmien kokonaisvaltaisen hy-
vinvoinnin seka psyykkisen ja fyysisen toimintakyvyn lisaaminen.

VIP-kortin toimintaperiaatteet:

¢ Kortin saatuaan henkild saa uimahallin kassalta kertakayttérannek-
keen esittamalla VIP-kortin ja henkildllisyystodistuksen.

e VIP-kortti kdy molempiin uimahalleihin arkisin klo 16.00 saakka.

e Uimahallien kassoilla seurataan numeroitujen VIP-korttien kayttoa.

¢ Monialainen tyéelamapalvelu toimittaa jaettujen korttien lukumaa-
ran tarvittaessa.

¢ Hyvinvointilautakunnalle raportoidaan korttien kayttdastetta kolme
kertaa vuodessa.

Vuosittain painatetaan uudet VIP-kortit ja ne ovat haettavissa seka voimas-
sa myontamisvuoden kalenterivuoden loppuun.

Kayttoaste VIP-kortit:

VIP-kortteja on vuonna 2023 jaettu 360 kappaletta (12/2023 tilanne)
01-04/2023 kayttdkertoja on ollut 1032 kpl.

05-08/2023 kayttdkertoja on ollut 969 kpl.

09-12/2023 kayttdkertoja on ollut 1226 kpl.

Vuoden 2023 kayttokerrat yhteensa 3227

' Poytakirjan tarkastusmerkinta
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VIP-kortin kdyttoéfrekvenssit vuosittain
\Vuosi Alle 5 ker-{5-10 ker- [11-20 21-30  |Yli 30 ker-|Vahintaan
taa taa kertaa kertaa taa 60 kertaa
2022 97 48 22 8 23 9
2023 94 42 18 12 20 12

Esittelija:
Ehdotus:
Paatos:

Toimeenpano:

Frekvensseista nakee, kuinka monta VIP-korttia on kaytetty alle 5 kertaa,
5-10 kertaa jne. vuoden aikana.

Kertaliput uimahalliin alle 30-vuotiaille ty6ttomille:

Nuorten ty6ttémien aktivointia liikkumiseen on pyritty kehittdmaan Ohjaa-
mopalveluiden monialaisen ja -ammatillisen ty6tiimin seka kaupungin eri
yhteistydkumppaneiden kanssa. Kotkan Ohjaamo ja sen verkosto on jatka-
nut uimahallilippujen jakoa nuorille alle 30-vuotiaille tyéttomille. Tyéttomyy-
den kestoa ei ole rajattu.

Suunnitelmana jakaa kertalippu 30 nuorelle. Ty6ttéman nuoren uimahalli-
lippuun sisaltyy kaverilippu eli yhteensa 60 lippua. Tydttdman nuoren ja ka-
verilipun kustannuksista vastaa kaupungin nuorisotyon yksikko.

Ohjaamopalvelut keraavat tietoa suoraan nuorilta uimahallilippumahdolli-
suuden merkityksesta ja kokemuksesta. Ohjaamopalvelut vastaavat myds
toiminnan suunnittelusta ja koordinoinnista seka sopii siihen liittyvat yksi-
tyiskohdat yhdessa kaupungin liikkuntapalveluiden kanssa.

Kertalippuja on jaettu 01-12/2023 valisena aikana neljalle nuorelle. Liput
olivat voimassa joulukuun 2023 loppuun asti. Jaetuista lipuista on kaytetty
2 kpl.

Hyvinvointijohtaja Kati Homanen

Hyvinvointilautakunta merkitsee VIP-korttien kayttoasteen tiedoksi.
Merkittiin tiedoksi.

Ote: Liikuntapalvelut

Nuorisopalvelut

Ei oikaisuvaatimusohjetta (KuntalL 136 §)

' Poytakirjan tarkastusmerkinta
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D/153/05.01/2024
88 Lasten ja nuorten hyvinvointisuunnitelman paivitys ja voimassaolon jatko

vuodelle 2025
Hyla 23.1.2024 § 8

Valmistelija: Hyvinvointijohtaja Kati Homanen, puh. 040 352 8947
Varhaiskasvatusjohtaja Raili Liukkonen, puh. 040 055 6296

Tiivistelma: Lasten ja nuorten hyvinvointisuunnitelma on kunnan tai useamman kunnan
yhteinen lastensuojelulaissa (417/2007, 12§) maaritelty suunnitelma lasten
ja nuorten hyvinvoinnin edistamiseksi ja lastensuojelun jarjestamiseksi. Ky-
menlaaksossa hyvinvointisuunnitelman laadintaan velvoittavan lain
mukaisten palvelujen jarjestamisvastuu on Kymenlaakson
hyvinvointialueella.

Esittelyteksti: Maakunnallinen lasten ja nuorten hyvinvointisuunnitelma vuo-sille 2020—
2024 on laadittu Kymsoten aloittaessa toimintansa vuonna 2019
yhteistydssa kuntien, jarjestdjen, seurakunnan, poliisin sekd Kymsoten
lasten, nuorten ja perheiden palvelujen kanssa. Suunnitelma koostuu
strategiaosasta ja toimenpideosasta, johon on sisallytetty toimenpiteet
hyvinvoin-tialue- ja kuntakohtaisesti.

Suunnitelmassa strategisina paatavoitteina lisataan lasten, nuorten ja per-
heiden arjen hyvinvointia, vahvistetaan osallisuutta ja yhteisollisyytta seka
lasten, nuorten ja perheiden parissa toimivien monialaisen verkostotyon
kehittymista.

Lasten ja nuorten hyvinvointisuunnitelma pitaa sisalladan indikaattoreita,
joiden kautta kuvataan kymenlaaksolaisten lasten, nuorten ja perheiden
hyvinvoinnin nykytilaa ja sen kehittymista. Neuvolasuunnitelma ja
alueellinen opiskeluhuollon suunnitelma liitetdan osaksi lasten ja nuorten
hyvinvointisuunnitelmaa niiden valmistuttua.

Lasten ja nuorten hyvinvointisuunnitelman voimassaolo paattyy vuonna
2024. Vahvistettuun suunnitelmaan on tehty paivitettyja muutoksia hyvin-
vointialueen kaynnistyttyd. Toimenpideosan indikaattoreihin on siséllytetty
vuosien 2021 ja 2023 kouluterveyskyselyn tulokset, jolloin voidaan arvioida
nuorten kokemaa muutosta hyvinvoinnissa.

Kymenlaakson alueellinen hyvinvointisuunnitelma on laadittu ajalle 2020—
2025. On tarkoituksenmukaista, etta jatkossa strategiset suunnitelmat
olisivat aikataulullisesti samassa synkronissa maakunnallisen
hyvinvointisuunnitelman kanssa. Nain ollen lasten ja nuorten
hyvinvointisuunnitelman voi-massaoloa on tarpeen jatkaa vuodella eli
vuoden 2025 loppuun saakka.

Lasten ja nuorten hyvinvointisuunnitelman paivitys ja voimassaolon jatko
vuodelle 2025 on ollut Kymenlaakson hyvinvointialueen aluevaltuuston

' Poytakirjan tarkastusmerkinta
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Liitteet:

Esittelija:

Ehdotus:

Paatos:

Toimeenpano:

paatoksenteossa 28.11.2023 § 71. Taman jalkeen se viedaan
hyvaksyttavaksi Kymenlaakson kuntien valtuustoihin seka jarjestojen ja
seurakuntien paatdksentekoprosesseihin.

Maakunnallisen lasten ja nuorten hyvinvointisuunnitelman strategiaosa
Maakunnallisen lasten ja nuorten hyvinvointisuunnitelman toimenpideosa

Hyvinvointijohtaja Kati Homanen
Hyvinvointilautakunta paattaa osaltaan hyvaksya paivitetyn Kymenlaakson
maakunnallisen lasten ja nuorten hyvinvointisuunnitelman ja sen

voimassaolon jatkon vuodelle 2025 ja lahettaa sen edelleen
kaupunginhallitukselle ja -valtuustolle hyvaksyttavaksi.

Hyvaksyttiin ehdotuksen mukaisesti ja paatettiin edelleen lahettaa se
kaupunginhallitukselle ja kaupunginvaltuustolle hyvaksyttavaksi.

Ote: Kaupunginhallitus

Ei oikaisuvaatimusohjetta (KuntaL 136 §)

' Poytakirjan tarkastusmerkinta



Kymenlaakson maakunnallinen
lasten ja nuorten hyvinvointisuunnitelma
2020-2025
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1| Johdanto

Jokaisella meista on toive hyvasta elamasta ja hyvinvoinnista. Se rakentuu
monista asioista, joita itse ja yhdessa tekemalla on mahdollista saavuttaa.
Tarvitaan uskoa ja luottamusta siihen, etta voin, osaan, pystyn ja kykenen
seka saan tarvittaessa aina apua.

Lasten ja nuorten hyvinvointisuunnitelma on
kunnan tai useamman kunnan yhteinen lastensuoje-
lulaissa (417/2007, 125) madritelty suunnitelma lasten ja
nuorten hyvinvoinnin edistamiseksi ja lastensuojelun
jarjestamiseksi. Kymenlaaksossa hyvinvointisuunnitel-
man laadintaan velvoittavan lain mukaisten palvelujen
jarjestamisvastuu on Kymenlaakson hyvinvointialueella.

Taméa Kymenlaakson ensimmdinen maakunnalli-
nen lasten ja nuorten hyvinvointisuunnitelma on stra-
teginen asiakirja - yhteinen paatoksentekomme selka-
ranka. Vahvistamme yhdessa luottamusta hyvdan tu-
levaisuuteen ja tuemme Kymenlaakson kuntien, hy-
vinvointialueen, jarjestojen ja seurakuntien toimijoita
sekd muita viranomaisia yhteensovittavaan johtami-
seen yhteisten tavoitteiden, niiden toteuttamisen, seu-
rannan ja arvioinnin kautta.

Hyvinvointisuunnitelma on tehty tiiviissa yhteis-
tydssa kaikkien Kymenlaakson kuntien (Hamina,
Kotka, Kouvola, Pyhtad, Miehikkald seka Virolahti),
Kymenlaakson hyvinvointialueen sekd jarjestojen,
seurakuntien ja Poliisin ennalta estdvdn toiminnan
ryhmén kanssa. Hyvinvointisuunnitelmaa on tyostet-
ty vuoden 2019 ajan erilaisissa monialaisissa tyépa-
joissa sekd Teams-kirjoitusalustalla. Lasten, nuorten

ja perheiden dani on tullut kuulluksi erilaisten tutki-
mustietojen, haastattelujen, Lasten Parlamentin, Ky-
menlaakson nuorisovaltuustojen edustajien sekd
monialaisten lasten, nuorten ja perheiden palvelujen
asiantuntijoiden kautta.

Kymenlaakson lasten ja nuorten hyvinvointi-
suunnitelma on laadittu vuosille 2020-2025. Hy-
vinvointisuunnitelma vieddan hyvaksyttavaksi hyvin-
vointialueen valtuustoon, kuntien valtuustoihin seka
jarjestojen ja seurakuntien omiin paatoksentekopro-
sesseihin. Yhteisten tavoitteiden, niiden toteuttami-
sen, seurannan ja arvioinnin varmistamiseksi hyvin-
vointisuunnitelmaa tadydennetddn vuosittain kuntien,
kuntayhtyman, jérjestjen, seurakuntien ja muiden vi-
ranomaisten yhteisesti maarittelemillda painotuksilla ja
toimenpiteilla.

Hyvinvointisuunnitelma pitda sisdlladn indikaat-
toreita, joiden kautta kuvataan kymenlaaksolaisten
lasten, nuorten ja perheiden hyvinvoinnin nykytilaa
ja sen kehittymista seuraavien viiden vuoden aikana.
Neuvolasuunnitelma ja alueellinen opiskeluhuollon
suunnitelma tullaan liittdimé&an osaksi lasten ja nuorten
hyvinvointisuunnitelmaa.

LIITE: Hyvinvointilautakunta 23.01.2024 / 8

Tamad asiakirja on rakentunut yhteiselle tahtoti-
lalle, arvostukselle, luottamukselle, sitoutumiselle ja
avoimelle dialogille. Hyvinvointisuunnitelman valta-
kunnallisena peilauspintana toimii Kohti kansallista
lapsistrategiaa 2040 - Lapsen aika -raportti, jonka Lap-
sen aika -skenaariossa on saavutettu lapsi-, nuori- ja
perhemyonteinen Suomi.

Hyvinvointisuunnitelman grafiikka kuvastaa lasten,
nuorten, perheiden ja eri toimijoiden yhdessa teke-
mad matkaa arjen laineilla. Yhdessd rakennettu lautta
on yksiléa ja yhteisod kannatteleva, matkantekoa hel-
pottava alusta. Silla on mahdollista rantautua nopeasti
niin pieniin kuin suuriinkin poukamiin ja poimia kyy-
tildisid sujuvasti matkaan. Lautassa on eldmén erilais-
ten tuulien pullistama purje ja sitd melotaan yhdessa.
Lautalla ei ole yhta erillista kipparia vaan sen ohjaami-
seen on kaikkien mahdollista osallistua. Lauttaa varus-
tellaan ja parannellaan yhdessd monialaisten ammat-
tilaisten sekd lasten, nuorten ja perheiden voimin, silla
matka arjen laineilla jatkuu kohti tavoitteiden toteu-
tumista.

Kymenlaaksossa me olemme valmiita yhteisiin
tekoihin, jotta lapset, nuoret ja perheet voisivat
mahdollisimman hyvin. Rohkeasti yhdessa teke-
malla, avoimella keskustelulla ja toinen toisiamme
tukien meiddan on mahdollista tama saavuttaa:
Voidaan hyvin huomennakin!

- Kymenlaakson LAPE-ryhma
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Maakunnallinen
lasten ja nuorten
hyvinvointisuunnitelma

Maakunnallinen lasten ja nuorten hyvinvointisuunnitelma
on strateginen asiakirja. Vahvistamme yhdessd luottamusta
hyvéan tulevaisuuteen ja tuemme Kymenlaakson kuntien,
hyvinvointialueen, jarjestdjen ja seurakuntien toimijoita
sekd muita viranomaisia yhteensovittavaan johtamiseen
yhteisten tavoitteiden, niiden toteuttamisen, seurannan
ja arvioinnin kautta. Lasten, nuorten ja perheiden dani
on tullut kuulluksi erilaisten tutkimustietojen,
haastattelujen ja kohtaamisten kautta.
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Aikataulujen
yhteensovittaminen

Yhteiskehittdmisen kannalta verkosto-
toimijoiden on tdrkedd yhteensovittaa
niin paatoksen teon kuin toimenpiteiden

toteuttamisen aikatauluja. Yhteinen

vuosikello auttaa toimijoita karsimaan
paallekkaisyyksid, mahdollistaa parhaiden

kdytantojen jakamisen sekd resurssien

HYVINVOINTIALUE

Nykytilan kuvaus
Kymenlaakso on alue, jossa véesto paitsi ikddntyy myos
vahenee. Hyvinvointi on eriarvoistunut, vaikka suurella
enemmistolld lapsista ja nuorista asiat ovatkin hyvin. Lapsille,
nuorille ja perheille suunnatun avun, tuen ja palvelujen
hajanaisuus sekd asiakkaiden kokonaisvaltaisen kohtaamisen
haasteet vauhdittavat eriarvoisuuden kehityskulkua.
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Tuki tavoitteiden saavuttamiseksi
Jokaisella lapsella ja nuorella on oikeus eheéén, terveeseen
ja tasapainoiseen kasvuun ja kehitykseen. Vanhempien,

tarkoituksenmukaisemman
kohdentamisen.

helppo

Toimenpiteilla
kohti vaikuttavuutta

Toimenpiteet ovat tyokaluja, joilla lisataan
hyvinvointia strategisten tavoitteiden
mukaisesti. Vahvistamalla seurannan ja
arvioinnin kautta vaikuttavaksi todettuja
palveluita sekd luomalla kestavan
ja kynnyksettoman palvelurakenteen,

Toimenpiteilla
tavoiteltavien
muutosten
toteutuksen
helppouden
ja vaikuttavuuden
jakauma

TOTEUTUS

vaikea

Sefe—o

poliittisten pdattdjien, palvelujarjestelmien ja niissa toimivien
velvollisuutena on huolehtia siitd, ettd taima oikeus toteutuu
myos kdytdnnossa. Kymenlaakson yhteensovittavan
johtamisen malli on kolmiportainen.

Paitavoitteet
Tavoitteita yhdistdd lasten, nuorten ja perheiden hyvinvoinnin

vahvistaminen. Meiddn on tirked kuunnella lapsia, nuoria ja
perheitd ja edistad heidan elamassadn mukana olevien
toimijoiden kykya toimia yhdessa.

lisdédmme lapsiperheiden sekd nuorten
aikuisten mahdollisuuksia elda
hyvad arkea Kymenlaaksossa.

matala

VAIKUTTAVUUS
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Strateginen kumppanuus
Matkaa taitetaan arjen laineilla, koskissa ja suvannoissa
toimien, tulevaisuutta tahyillen. Lasten, nuorten ja
lapsiperheiden kanssa toimivien tulee yhdessa edistda
lapsi- ja perheystavallistd ilmapiirid ja toimintakulttuuria.
Toisistaan irrallaan olevat vdhdiset resurssit tulee saattaa
yhteen. Asiakasldhtoiset palvelut edellyttdavat monialaista
yhteisty6td sekd moniammatillisen osaamisen kayttoa
asiakaspoluissa hyvinvoinnin liséamiseksi.

o s :
'.———'—‘-_—__
STRATEGISET PAATAVOITTEET:

Lasten, nuorten ja perheiden
arjen hyvinvointi lisddantyy.

Lasten, nuorten ja perheiden
osallisuus ja yhteisollisyys vahvistuvat.

Lasten, nuorten ja perheiden
parissa toimivien monialainen
verkostotyo kehittyy ja jalkautuu.

eriarvoistumisen estiminen sekd tasa-arvon ja yhdenvertaisuuden



Tykkaan olla mun perheen
kanssa - me kaydaan viikon-
loppuisin kavelylenkilla ja
vietetaan aikaa yhdessa.

KOULULAINEN

Hyva arki on sita, ettei
ole ihan yksin - on ystavia
ymparilla ja tekemista
myds kodin ulkopuolella.

AITI

Ma tykkaan eskarissa
lyhyista paivista.
ESIKOULULAINEN

(2000; 205

2 | Nykytilan kuvaus

Suurella enemmistolla lapsista ja nuorista asiat
ovat hyvin. Kymenlaaksossa kahdeksan lasta kym-
menestd kokee, ettd heilld on mahdollisuus keskustel-
la jonkun kanssa mieltd painavista asioista, viettaa ai-
kaa harrastusten parissa vahintaan kerran viikossa, on
opintosuunnitelmia peruskoulun jilkeen, eivitkd he
ole kokeneet vanhempien taholta henkista vékival-
taa. Saman verran vanhempia kokee yrittdvansa nah-
da asioita lapsen nakokulmasta, kokee olevansa tarkea
osa lahiyhteisdd, on tyytyvdinen koulun ja kodin yh-
teistydhon sekd kokee, ettéd lapsen ja muualla asuvan
vanhemman tapaamiset toimivat hyvin. (Kouluterveysky-
sely, 2019 ja Lasten terveys, hyvinvointi ja palvelut, 2018.)

Lasten, nuorten ja perheiden hyvinvointi on kui-
tenkin eriarvoistunut. Kymmenelld prosentilla Ky-
menlaakson peruskouluikaisistd on ollut mielialaan
liittyvia ongelmia tai kohtalaista tai vaikeaa ahdistu-
neisuutta viimeisten kahden viikon aikana. Ylakoulu-
ikdisistd kymmenen nuorta sadasta kokee itsensa yksi-
naiseksi seka kertoo, ettei ole yhtdan laheista ystavaa.
Alle kouluikaisten ja alakouluikiisten lasten vanhem-
mista vajaa kymmenen prosenttia kertoo tuntevansa
itsensa yksindiseksi. 20 %:ia kokee, ettd heilla on ollut
vahintdan kaksi viikkoa kestanyttd masennusoireilua ja
jopa 30%:ia tuntee laiminlydvansa kotiasioita tydnsa
vuoKksi. (Kouluterveyskysely, 2019 ja Lasten terveys, hyvinvointi ja pal-
velut, 2018).

Lasten ja nuorten hyvinvointi on riippuvaista
vanhempien hyvinvoinnista. Lapset, nuoret ja per-

alkunta 23.01.2024 / 8

heet eivdt aina saa tarpeisiinsa sopivaa apua ja tukea
oikea-aikaisesti. Lastensuojelun asiakkaaksi ohjau-
dutaan tilanteissa, joissa lapsen ja perheen ongelmat
ovat kestdneet pitkdan ja ovat monimuotoisia. Kymen-
laaksolaisia lapsia, joista on tehty lastensuojeluilmoi-
tuksia, on alle 18-vuotiaaseen vdestoon suhteutettuna
maan keskitasoa vastaavasti, mutta ilmoitusten maa-
rd on kasvanut viime vuosina. Lastensuojelun vuoden
aikana asiakkaana olleiden lasten lukumé&ara on myds
lisadntynyt ja lasten huostaanottoja on tehty enem-
man kuin huostaanottoja on voitu lopettaa. Lasten-
suojelun palvelutarpeen arvioinneissa on ollut viiveita,
kodin ulkopuolelle sijoitettuja lapsia on suhteellises-
ti maan eniten ja toistuvasti sijoitettuja lapsia paljon.
Lastensuojelun laitos- ja perhehoidon asukaskohtai-
set kustannukset ovat kasvaneet usean vuoden ajan.
Jalkihuollossa asiakasmddrat ovat pysyneet ennallaan,
mutta lastensuojelulain uudistuksen myota jalkihuol-
lon ikdraja nousee ja sitd myota myods asiakkuuksien
madadrat. (Sosiaali- ja terveyspalvelut HYKS-erityisvastuualueella asian-

tuntija-arvio, 2019.)

Lapsiperheille suunnatun avun, tuen ja palvelujen
hajanaisuus seka asiakkaiden kokonaisvaltaisen
kohtaamisen haasteet vauhdittavat eriarvoisuu-
den kehityskulkua. Ne my6s heikentévit palvelui-
den vaikuttavuutta sekd lisddvat erityispalveluiden
kayttod. Mahdollistaaksemme lapsen, nuoren ja per-
heen suotuisan kehityskulun tarvitsemme seka yksilol-
listd ja varhaista puuttumista ettd laajempia, koko kas-
vu- ja kehitysymparistdon vaikuttavia ratkaisuja.
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(Tilastokeskus, 2020.)
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2 | o Henkiseen
kuormitukseen
auttaa, kun saa
keskustella muiden
aitien kanssa.

Siita saa paljon

Jokainen lapsi,
nuori ja vanhempi/
huoltaja on osa
yhteisoja, tuntee
kuuluvansa niihin ja
voi vaikuttaa niihin
toimillaan.

Kymenlaakso on alue, jossa viesto paitsi ikdantyy,
myos vahenee. Viestdrakenteen muutos ja huolto-
suhteen heikkeneminen aiheuttavat kustannusvaikutuksia,
joiden seurauksena nykyisin asetetut tyollisyys- ja kasvuta-
voitteet, tai odotukset hyvinvointipalveluiden yllapidosta,
eivat ole realistisia (Pekkola & Lehtola, 2015). Kymenlaaksossa kas-
vavan vanhusvdeston palveluihin tarvitaan jatkossa nykyista
enemman resursseja. On mahdollista, ettd vahenevan lapsi-
vaestdn palveluihin kéytettdvissa olevat resurssit tulevat vas-
taavasti pieneneméan. Tdma uhkaa lasten, nuorten ja per-
heiden hyvinvointia.

Alueellisen politiikan onnistumisen ja kestavan talouden
elinehto on terve vdestdrakenne. Suomen tilastokeskusen
vdestdennusteen mukaan Kymenlaaksossa on vuonna 2019
noin 23700 0-15-vuotiasta lasta ja nuorta. Vuonna 2035
heitd on arvioitu olevan noin 17000. Tulevien 15 vuoden
aikana Kymenlaakson 0-15-vuotiaiden lasten ja nuorten
madaaran on ennustettu laskevan noin 28 %:ia. (Tilastokeskus, 2020.)

Tilastokeskuksen vdestdennuste kertoo, mitd lasten ja
nuorten lukumaaralle tapahtuu, jos mikdan ei muutu ja syn-
tyvyys pysyy nykyiselld matalalla tasolla. Me Kymenlaaksos-
sa ajattelemme, ettd tdmad ei kuitenkaan ole vdistiméton ke-
hityssuunta. Tutkimustulokset osoittavat, ettd syntyvyyteen
positiivisesti vaikuttavia tekijoitd ovat muun muassa yleinen
asenneilmapiiri, opiskelu-, toimeentulo- ja tydmahdollisuu-
det seka tuen saanti (Viestsliiton perhebarometri, 2017).

Syntyvyyden nopea aleneminen ja siitd seuraavat julki-
sen talouden kestavyyden riskit ovat tehneet nakyvaksi yh-
teiskunnan ja tyoeldman lapsi- ja perheystavillisyyden tar-

Jokaisella lapsella ja
nuorella on oma jatkuvan

kasvun ja oppimisen
polku, joka huomioi o
yksilolliset erot.

Perheiden yhdessa
viettdma3 aika lisdantyy ja
koetaan myonteiseksi.

voimaa arkeen. peen. Suomalaisessa yhteiskunnassa tavoitellaan muutosta
kohti tasa-arvoisempaa, yhdenvertaisempaa seka lapsen ja
nuoren yksil6lliset tarpeet huomioivampaa kasvua ja kehi-
tystd. Muutoksen paamaaraksi on luotu Lapsen aika -visio ja
linjattu tavoitteita, joiden avulla voidaan saavuttaa lapsi- ja

perhemyonteinen yhteiskunta 2040. (Lapsen aika, 2019.)

Kohti AITI

kansallista
lapsistrategiaa
2040

Lasten ja nuorten
kaverisuhteet vahvistuvat
ja yksindisyys vahenee.




3 | Lasten ja nuorten hyvinvointi
ja suojelu - strateginen kumppanuus

Lasten, nuorten ja lapsiperheiden kanssa toimi-
vien tulee yhdessa edistaa lapsi- ja perheystaval-
lista ilmapiirid ja toimintakulttuuria. Toisistaan
irrallaan olevat vahiiset resurssit tulee saattaa
yhteen ja tdta kautta tuottaa yhdessa mahdolli-
simman paljon hyvinvointia lapsille, nuorille ja
lapsiperheille. Perheiden tulee voida luottaa sii-
hen, etti he saavat oikea-aikaista ja varhaista
tukea. Perheiden oma vastuu ja omat verkostot
tulee nostaa merkittavaan rooliin. Asiakaslahtoi-
set palvelut edellyttavat monialaista yhteistyota
seka moniammatillisen osaamisen kayttoa asia-
kaspoluissa hyvinvoinnin lisaamiseksi. Kaikkien
etuna on lastensuojelun ja korjaavien palvelujen
asiakasmairien vihentiminen.

Lasten, nuorten ja perheiden hyvinvoinnin ja ter-
veyden edistaminen on koko vdestoon kohdentuvaa
laajaa ja poikkihallinnollista ennaltaehkaisevda tyotd
jolla ehkaistdadn terveysongelmia, tapaturmia ja paih-
dehaittoja sekd kavennetaan vaestoryhmien valisid
terveyseroja. Yleisen hyvinvointity6n ja lasten ja nuor-
ten hyvinvointitydn on oltava linjassa keskenddn. Yh-
teen sovitetut tavoitteet ja toimenpiteet edistavat re-
surssien tehokasta kayttda ja kaikkien vaestoryhmien
hyvinvoinnin kasvua.

Kunnilla on lasten, nuorten ja lapsiperheiden ennalta-
ehkaisevien peruspalvelujen osalta keskeinen tehtava.
Opetus, varhaiskasvatus, lilkunta, nuorisoty®, kulttuu-
ri, kaupunkisuunnittelu, ympéristo ja tekniset palvelut
luovat edellytyksia kuntien asukkaiden hyvinvoinnille.
Kaikissa Kymenlaakson kunnissa toimii my&s nuorille
ja nuorille aikuisille tarkoitetut moniammatilliset, mak-
suttomat ja ilman ajanvarausta toimivat yhden oven
Ohjaamot.

Opiskeluhuollon avulla turvataan opiskelijan hy-
vdn oppimisen, hyvan psyykkisen ja fyysisen tervey-
den sekd sosiaalisen hyvinvoinnin edistamista ja ylla-
pitdmista sekad niiden edellytyksia lisddvaa toimintaa
oppilaitosyhteistssa. Lapset ja nuoret viettdvat huo-
mattavan osan arjestaan kasvatus-, koulu- ja opiske-
luympadristossd. Opiskeluhuoltoa toteutetaan ensisi-
jaisesti ennaltaehkaisevana koko oppilaitosyhteista
tukevana yhteiséllisend opiskeluhuoltona, joka vel-
voittaa kaikkia oppilaitosympdristossa toimivia. Opis-
kelijoilla on oikeus my6s yksilokohtaiseen opiskelu-
huoltoon ja opiskeluhuollon palveluihin, jotka suunni-
tellaan usein moniammatillisesti opiskelijan tarpeiden
mukaisesti. Opiskelijan tuen ldhtokohtana on asiakas-
lahtéinen, monialainen ja verkostomainen tydskentely.

LIITE: Hyvinvointilautakunta

Arjen hyvinvointia voidaan
lisata silla, etta apua

on helposti saatavilla

- Jo lapsuudessa.

NUORISOVALTUUSTON JASEN

Ensimmaisen lapsen
kanssa on tarvittu ihan
kaytannon neuvoja, joita
ei olisi itse keksinyst.

Oli esimerkiksi tosi hyva,
etta paastiin unikouluun.

AITI

Kaveriasioissa tarvii
valilla apua, jos tulee
jotain semmosta. Ja
sitten joskus laksyissa,
jos ne on vaikeita...

KOULULAINEN




Poliisin ennalta estidvian toiminnan (EET) tarkoi-
tuksena on ehkdistd mahdollisimman varhain nuorten
héiriokdyttaytymistd ja rikollista toimintaa. EET-ryhmd
partioi nuorten keskuudessa ja lisdksi ehkaisee Ankkuri-
toiminnan keinoin nuorten alkavaa rikoskierretta.
Ankkuritoiminta tarkoittaa alle 15-vuotiaiden rikolli-
sen teon tehneiden lasten ja nuorten puhuttamista.
Puhutuksissa ovat ldsnd tarpeen mukaan asianosaiset
seka yhteistydviranomaiset, jotka on maaritelty ank-
kurisopimuksissa. Puhutuksissa pyritddn aina saamaan
sovinto osapuolten vilille ja samalla poliisi ohjaa tar-
vittaessa asian eri osapuolia avun piiriin joko toiselle
viranomaiselle tai kolmannen sektorin

palveluiden pariin.

Lasten, nuorten ja perheiden sosiaali- ja terveys-
palvelut tukevat perheiden omia voimavaroja, aut-
tavat vanhempia jaksamisessa ja varmistavat lapsille
turvalliset olosuhteet kasvaa ja kehittyd. Palvelut ovat
perheiden tukena, jotta Kymenlaaksolaiset perheet
voisivat hyvin, ja ongelmatilanteissa perheitd ja yk-

VOIDAAN HyVIN 3
HUOMENNAKS

KOHDATAAN
KYSYTARN

KUUNNELLANY
KESKUSTELL™

siloitd voitaisiin auttaa mahdollisimman varhaisessa
vaiheessa. Toiminnan keskeisend tavoitteena on on-
nistunut ennaltaehkéiseva tyo, varhainen ja riittdvan
kokonaisvaltainen palvelutarpeen arviointi varhaisen
tuen jdrjestamiseksi seka oikea-aikaisesti toteutetut ja
vaikuttavat tehostetut palvelut, joiden tavoitteena on
saada asiakkaat palautumaan kevyempien tukimuoto-
jen piiriin tai selviytymddn itsendisesti arjessa.

Jarjestot tarjoavat mahdollisuuden osallistua, toimia
ja vaikuttaa lasten, nuorten ja lapsiperheiden hyvéksi.
Ne tarjoavat lapsiperheille ammatillista seka vertaisuu-
teen perustuvaa tukea. Jarjestot toimivat sen puolesta,
ettd jokaisen lapsen oikeus turvalliseen lapsuuteen to-
teutuisi ja ettd vanhemmat saisivat lahiymparistdstdan
riittdvésti tietoa ja tukea, jota he lapsiperheen arjessa
kaipaavat. Jarjestot toimivat asiantuntijoina, jotka ke-
hittavat ja edistavat toiminnoillaan maakunnan asuk-
kaiden hyvinvointia. Jarjestojen tavoitteena on lisa-
td lapsuuden arvostusta ja nakyvyyttd yhteiskunnassa
seka tuoda lapsen nakdkulmaa paatoksentekoon.

Seurakunnat ovat mukana rakentamassa lasten,
nuorten ja perheiden hyvinvointia. Seurakunnan tyon-
tekijat kohtaavat perheitd, lapsia ja nuoria erilaisissa
elamanvaiheissa ja tarjoavat sosiaalista, hengellistd,
taloudellista ja yhteisollistd tukea. Seurakunnat
tarjoavat myos vertaistukea ja mahdollistavat
vapaaehtoistoiminnan kautta ihmisten

toimijuuden.




4 | Paatavoitteet

Kymenlaaksoa rakennetaan lasten ja nuorten
hyvinvointia tukevaksi ja perhepoliittisten rat-
kaisujen edellidkavijiksi. Saamalla tyoikaiset ja
lapsiperheet jadamaiian tai muuttamaan alueelle,
vahvistamme omaa yhteista tulevaisuuttamme.
Vahvistamalla vaikuttavaksi todettuja palveluita
seka luomalla kestavan ja kynnyksettomain palve-
lurakenteen, lisiamme lapsiperheiden seka nuor-
ten aikuisten mahdollisuuksia eldd hyvaa arkea
Kymenlaaksossa ja vahvistaa osaltaan maakun-
nan vetovoimaisuutta.

Meidan on tdrked kuunnella lapsia, nuoria ja perheitd
ja edistdd heidédn elaméssaan mukana olevien toimijoi-
den kykya toimia yhdessa. Lisdksi meidan tulee 16ytda
arvioinnin perusteella vaikuttavaksi todennettuja me-
netelmid, joilla ylisukupolvisuutta ja kielteisid kehitys-
kulkuja on mahdollista estéda. (Lapsen aika, 2019.)

4.1 Lasten, nuorten ja perheiden arjen
hyvinvointi lisaantyy

Lapsia ja nuoria arvostetaan heiddn arkisessa elaman-
piirissddn. Laheiset ja turvalliset aikuiset ovat lasten ja
nuorten hyvinvoinnin perusta. Perheet saavat tukea
vanhemmuudessa. Parisuhteessa ja eroauttamisessa
turvataan lapsen oikeudet. Toimintamallimme tuke-
vat lasten ja nuorten terveyttd, turvallisuutta ja hyvin-
vointia. Apua, tukea, hoitoa ja palveluja on oikea-
aikaisesti ja yhdenvertaisesti kaikkien saatavilla.
Haasteellisessa asemassa olevat ryhmat saavat
tarvitsemansa erityistuen. Lapsiperheiden arki

on sujuvaa ja perheen yhdessa viettdmd aika
koetaan myonteiseksi. Eldma ja elinympdris-

t6 ovat turvallisia.

Valilla voi olla tylsaaki,
etta saa lepaa.

KOULULAINEN

Hyva arki lahtee
rutiineista - etta
on hyvat rytmit.

AITI

Arjen hyvinvointi
lisdantyy vahentamalla
paineita ja epavarmuutta
- myos tulevaisuutta
kohtaan!

NUORISOVALTUUSTON JASEN
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8. Johdamme yhteista
tybétdmme, pdivitdmme ja konkretisoimme
tavoitteemme ja seuraamme niiden toteutumista.

7. Meilld on yhteinen suunnitelma, johon olemme
kirjanneet yhteisen tyén rakenteet, tavoitteet,
toimenpiteet sekd kunkin roolit ja vastuut.

6. Teemme kumppaneiden kanssa yhdessa toita
kohdatessamme yhteisid asiakkaitamme.

5. Tieddmme ja tunnemme tarkeimmat toimijat ja
osaamme kertoa heistd ja heiddn toiminnastaan
myos asiakkaille/asukkaille.

4. Meilld on organisaatioiden eri tasoilla kumppaneiden
kanssa luotuja verkostoja ja niiden tehtava on kehittaa
yhteistd tyota.

3. Olemme tutustuneet muihin toimijoihin ja miettineet
yhdessd, miten kehittdisimme yhteisty6td.

2. Olemme koonneet tietoa lapsia ja perheita
kohtaavista toimijoista ja heidan yhteystiedoistaan
ja jakaneet tietoa verkostoissamme.

1. Meilld monet tekevat yhteistyotd kumppaneiden
kanssa, mutta I@hinnd henkilétasolla.

(Ristimaki, 2019)

4.2 Lasten, nuorten ja perheiden
osallisuus ja yhteisollisyys vahvistuvat

Lapsilla, nuorilla ja perheilld on yhdenvertaisia mahdollisuuk-
sia tavata, toimia ja vaikuttaa. Lasten ja nuorten elinympdris-
toissa on tiloja, joissa he tulevat kohdatuiksi yksildina ja yhtei-
son jasenind. Palvelut ja toiminnot ovat hyvin saavutettavissa
ja niihin on kaikilla fyysisesti ja sosiaalisesti esteeton pdasy.
Uusia kuulemis- ja palautekdytdntoja kehitetaan lasten, nuor-
ten, perheiden ja toimijoiden yhteistydlla. Osallisuutta tue-
taan kuuntelevalla, oppivalla ja luottamusta rakentavalla vuo-
ropuhelulla. Lasten ja nuorten lahiyhteisét kuten vanhemmat,
ystavat ja kaverit, varhaiskasvatus, koulut seka harrastukset ja
muu vapaa-ajan toiminta ovat mukana osallisuuden luomi-
sessa. Lasten ja nuorten kuuleminen heita itsedén, ja palve-
luita tai lahiympadriston ratkaisuja koskevissa pdatoksissd, on
vakiintunutta ja monimuotoista. Eri vdestoryhmien ja perhei-
den kokemuksia ja toiveita liittyen niin perheellistymiseen kuin
lapsiperheiden arjen sujuvuuteen kuunnellaan ja tutkitaan.
Palveluja kehitetdan asiakaskokemuksen ja toiveiden pohjalta.

4.3 Lasten, nuorten ja perheiden parissa
toimivien monialainen verkostotyo
kehittyy ja jalkautuu

Tyota tehdaan lasten, nuorten ja heidan vanhempiensa kans-
sa lapsi- ja nuorildhtoisesti ja valittavasti yli ammatti- ja sekto-
rirajojen. Kuunteleville kohtaamisille on aikaa niin lasten kes-
kindisissd kuin lasten ja aikuisten vdlisissd suhteissa. Kuntien,
Kymenlaakson hyvinvointialueen, jdrjestojen ja seurakuntien
toimijat, sekd muut viranomaiset, tydskentelevat joustavasti
yhdessd ja tuottavat monialaisesti palveluja lasten, nuorten ja
perheiden tarpeisiin. Lasten, nuorten ja perheiden palvelujen
asiantuntijat ovat mukana tyéelaman kaytantdjen kehittamis-
tydssd ja tatd kautta tydeldman perheiden kokonaisvaltaisen
eldmantilanteen huomioiminen on lisdantynyt.
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Ulkoilu ja kavereiden
kanssa leikkiminen
on kivointa.

KOULULAINEN

Mun mielesta ei 0o
vaarin pyytad apua,
jOS on avun tarvetta.
ISA

Ma huomaan, et
mua on kuunneltu
silloin, kun se kattoo
mua ja vastaa jotain.

KOULULAINEN

Olisi saatava
hiljaisemmatkin
nuoret kertomaan
mielipiteensa.

NUORISOVALTUUSTON
JASEN




5 | Tuki tavoitteiden saavuttamiseksi

Tavoitteita yhdistaa lasten, nuorten ja perheiden hyvin-
voinnin eriarvoistumisen estiminen seka tasa-arvon ja
yhdenvertaisuuden vahvistaminen. Kohtaaminen ja vuoro-
vaikutus, lapsi- ja perheystavéllinen toimintakulttuuri, lapsen oi-
keuksiin ja tietoon perustuva paatoksenteko seka yhteensovitta-
va johtaminen, ovat vélineita ndiden toteutumiseen.

5.1 Perhekeskustoimintamalli

Perhekeskustoimintamalli on kaikissa Kymenlaakson kunnissa
kehittyvd ja kaytossd oleva verkostomainen tapa tuottaa lasten,
nuorten ja perheiden palveluja. Perhekeskusverkoston palve-
lut koostuvat Kymenlaakson hyvinvointialueen, kuntien, jar-
jestojen ja seurakuntien monialaisesta lasten, nuorten ja per-
heiden parissa tehtavistd hyvinvointia ja terveyttad edistavista
toimista. Palvelut verkostoidaan lapsi- ja perhelahtoiseksi, toi-
mivaksi ja yhteen sovitetuksi kokonaisuudeksi. Painopiste on
ennaltaehkdisyssa ja varhaisessa tuessa. Varhain tarjottava
tuki, hoito ja kuntoutus vahentavit ongelmien vaikeutumista
ja korjaavien palvelujen tarvetta.

Jokaisella lapsella, nuorella ja hdanen perheellddn on oma
jatkuvan kasvun ja oppimisen polku. Perhekeskustoimintamal-
lissa ndma yksildlliset erot huomioidaan. Lapset ja vanhemmat
saavat tarpeidensa mukaista apua aikaisempaa nopeammin,
kohdennetummin ja koordinoidummin. Perhekeskustoiminta-
mallissa on tdrkead, ettd erilaisia avun ja tuen muotoja jalkau-
tetaan mahdollisuuksien mukaan lasten, nuorten ja perheiden
arkiympdristoon saakka. Kymenlaakson perhekeskustoimin-
tamalliin kuuluu olennaisesti myos ammatillisesti koordinoitu
ja verkostomaisesti toteutettu kohtaamispaikkatoiminta, joka
vahvistaa lasten, nuorten ja perheiden vertaistukea ja yhteisol-
lisyyttd. Perhekeskustoimintamallin mukainen toiminta nakyy
hyvinvoinnin ja talouden hyotyina. (Hastrup, A. ym. 2019))

Vanhempia pitaisi kuunnella enemman
siina, etta mita tanne tarvittais.
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Auttaa sovinnolliseen
eroon ja vanhemmuuden
jatkumiseen

(Hastrup, A. ym. 2019.)
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5.2 Yhteensovittavan johtamisen malli

Jokaisella lapsella ja nuorella on oikeus ehedén, tervee-
seen ja tasapainoiseen kasvuun ja kehitykseen. Van-
hempien, poliittisten paéattdjien, palvelujarjestelmien
ja niissd toimivien velvollisuutena on huolehtia siitd,
ettd tdma oikeus toteutuu myos kaytannossa. Aikuisil-
la on tdhan taydet mahdollisuudet, mikali tahto on
riittavan vahva. Yhteisiin arvoihin, kokonaisuu-
den ymmartamiseen sekd kumppanuuksiin
perustuva systeeminen ajattelu ja verkos-
toituminen ovat johtamisen uudenlaista

o0saamista. (Lapsen aika, 2019.)

Kymenlaakson yhteensovittavan joh-
tamisen malli on kolmiportainen.
Kymenlaakson LAPE-ryhm& on kunti-
en, Kymenlaakson hyvinvointialueen ja
kolmannen sektorin lasten-, nuorten
ja perheiden palveluiden johdon stra-
tegisen tason ryhma. Kunnissa toimivat
LAPE-ohjausryhmat seka kaikilla per-
hekeskusalueilla alueen perhekeskusver-
koston toimijoista koostuvat alueverkos-
tot. Kymenlaakson hyvinvointialueen,
kuntien ja kolmannen sektorin yhdys-
pinnassa toimivat perhekeskuskoordi-
naattorit, joiden tehtdvana on verkosto-
tyodn ja yhteistoiminnan vahvistaminen
alueilla. (Perhekeskustoiminnan opas, 2018.)

TIEKARTTA KYMENLAAKSON
YHTEENSOVITTAVAN JOHTAMISEN MALLIIN
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5.3 Lapsivaikutusten arviointi

Paatoksenteossa on tarked tunnistaa vaikutukset niihin
ihmisiin, jotka ovat paatdsten kohteena, myos lapsiin.
Lapsivaikutusten arvioinnissa arvioidaan paatoksen
tai toiminnan vaikutukset lasten hyvinvointiin ja
oikeuksien toteutumiseen.

Lapsivaikutusten arvioinnin erityispiirteend on lap-
sen oikeuksien sopimuksessa edellytetty lapsen edun
selvittdmisvelvoite. Lapsen oikeuksien sopimus on oi-
keudellisesti velvoittava. Lapsivaikutusten arviointi on
tarked osa lapsen oikeuksien sopimuksen taytanto6n-
panoa.

Lapsia koskevissa toimissa lapsen edun on ol-
tava paatoksenteossa ensisijainen harkintakri-
teeri. Lapsivaikutusten arviointi on viline lasten
etujen selvittamiseen tehtdessa lapsia koskevia pda-
toksid. Lapsilla tarkoitetaan alle 18-vuotiaita. Lapsivai-
kutusten arviointi on monissa tapauksissa syyta ulot-
taa myos 18 vuotta tayttaneisiin nuoriin sisdllyttamalla
lapsuuden ja aikuisuuden nivelvaihe arvioinnin piiriin.

Lapsivaikutusten arvioinnin tulee olla Kymenlaak-
sossa tavanomainen osa paatodsten valmistelua ja toi-
minnan arviointia. Lapsiin kohdistuvien vaikutusten
arviointi voidaan toteuttaa samassa yhteydessa kuin
muukin arviointi. (Lapsivaikutusten arviointi tiiviisti, 2018.)
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Toimenpiteilla tavoiteltavien muutosten toteu-
tuksen helppouden ja vaikuttavuuden jakauma.

Yhteiskehittdmisen vuosikello yhteensovittaa
paatéksenteon ja toteuttamisen aikatauluja.

6 | Toimenpiteilla

kohti vaikuttavuutta

Varhaisen tuen palveluiden saavutettavuutta vahvistetaan verkostojen
tehokkaalla monialaisuutta tukevalla, yhteensovitetulla ja tavoitteellisesti
toimivalla palvelurakenteella. Porrastamalla palveluja vastaamaan paremmin
asiakastarpeeseen siirtyy palvelujen painopiste varhaisempaan tukeen

vdahentden tehostetun palvelun tarvetta.

Muutoksen toteuttaminen

Toimenpiteet ovat tyokaluja, joilla lisatdan hyvin-
vointia strategisten tavoitteiden mukaisesti. Toimin-
nan painopistettd siirretddn madrallisestd palvelutar-
jonnasta asiakassuhteen jatkuvuutta ja vaikuttavuutta
korostavaan suuntaan. Se saavutetaan suuntaamalla
toimenpiteitd varhaiseen tunnistamiseen, ennaltaeh-
kéiseviin ja oikea-aikaisiin palveluihin seka selkeisiin,
porrastettuihin palveluprosesseihin. Paremmin toimi-
van yhteistyon ja koordinoinnin avulla lasten, nuorten
ja perheiden palvelupoluista luodaan ehedmpid, mika
puolestaan edesauttaa hyvén ja vaikuttavan asiakasko-
kemuksen rakentumista.

Vaikuttavuuden seuraaminen

Toimijoiden tulee vuosittain seurata ja arvioida tehty-
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jen toimenpiteiden vaikuttavuutta lasten, nuorten ja
perheiden hyvinvointiin yhteisesti valittujen, kansal-
listen indikaattoreiden avulla. Indikaattorien seuran-
nan perusteella tulee toimenpiteitd tarvittaessa vah-
vistaa tai suunnata uudelleen, jotta tavoitteet voidaan
saavuttaa. Kaikessa tekemisessa tulee korostaa entista
merkittdvampia vaikuttavuushyotyja.

Vuosikello

Yhteiskehittamisen kannalta verkostotoimijoiden on
tarkedd yhteensovittaa niin paatoksen teon kuin toi-
menpiteiden toteuttamisen aikatauluja. Yhteinen vuo-
sikello auttaa toimijoita karsimaan paallekkaisyyksia,
mahdollistaa parhaiden kaytantdjen jakamisen seka
resurssien tarkoituksenmukaisemman kohdentamisen.
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1| Seurattavat indikaattorit

Toimijoiden tulee vuosittain arvioida tehtyjen toimenpiteiden
ja valintojen vaikuttavuuden toteutumista.

Kaikilla kappaleessa kaksi kuvatuilla toimenpiteilla ta-
voitellaan muutoksia, joiden vaikuttavuus lasten, nuor-
ten ja perheiden hyvinvointiin on korkea. Toimijat ovat
arvioineet, ettd muutokset ovat valitavoitteesta riippu-
en joko helppoja tai vaikeita toteuttaa.

Tekemisen toteutumista seurataan vuosittain ja
vaikuttavuutta kahden vuoden vilein véliarvioinnis-
sa (vuonna 2022) ja loppuarvioinnissa (vuonna 2025).
Seurannan ja arvioinnin vélineind kdytetddn indikaat-
toreita, joiden kautta kuvataan kymenlaaksolaisten
lasten, nuorten ja perheiden hyvinvoinnin tilaa. Indi-
kaattorit on jaoteltu tédssa asiakirjassa toimenpiteiden
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vaikuttavuutta arvioiviin indikaattoreihin ja muihin
seurattaviin indikaattoreihin.

Indikaattoreissa kaytettdvat varit kertovat tutki-
mustulosta siitd, mikd on Kymenlaaksolaisten lasten,
nuorten ja perheiden hyvinvoinnin tila suhteessa koko
maahan.

Muutosta on arvioitu Kymenlaakson lukujen valilla
vuoden 2019, 2021, 2023 valilla seka 2023 Kymenlaak-
son ja koko maan vililla. 4-vuotiaiden vanhempien ky-
selyd ei ole toteutettu vuoden 2018 jdlkeen.




1.1| PAATAVOITE I:

Lasten, nuorten ja perheiden arjen hyvinvointi lisddntyy

Suhteessa koko maahan, tilanne Kymenlaaksossa on: @ hyva, @ neutraali, @ huolestuttava.

2. Vanhemmuuden tukeminen

Vilitavoitteet ja seurattavat indikaattorit:

1. Lasten ja nuorten arvostaminen

Muutos on keskivaikea toteuttaa, mutta sen vaikutus on korkea.

Hyva
keskusteluyhteys
vanhempien
kanssa

59 %

4.-5. luokkalaiset 2023
201959%, 202157 %

42 %

8.-9. luokkalaiset 2023
201947 %,202144%

41 %

lukiolaiset 2023
2019 48%, 2021 36%

37 %

ammattikoulul. 2023
2019 47%,202150%

Kokenut
vanhempien
tai muiden
huolta pitdvien
aikuisten henkista
vikivaltaa
vuoden aikana

30%

4.-5. luokkalaiset 2023
2019 19%, 2021 28%

33%

8.-9. luokkalaiset 2023
2019 25%, 2021 31%

Kokee olevansa
tarked osa
kouluyhteis6a

41 %

4.-5. luokkalaiset 2023
201941%,202138%

37 %

8.-9. luokkalaiset 2023
2019 44%,202142%

50%

lukiolaiset 2023
2019 50%,202138%

46 %

tikoulul. 2023
2019 50%,202148%

4. Lasten ja nuorten terveuden edistaminen

Muutos on helppo toteuttaa, mutta sen vaikutus on melko korkea.

Kokee olevansa
tiarked osa
lahiyhteis6a

81%

4-v. huoltajista 2019

Vanhempi
yrittaa nahda
asioita lapsen
ndkokulmasta

86 %

4-v. huoltajista 2019

Muutos on keskivaikea toteuttaa,
mutta sen vaikutus on korkea.

Vanhempi
tyytyvédinen
itseensa
vanhempana

92 %

4-v. huoltajat 2019

I & |

Vanhempi
yrittaa nahda
asioita lapsen

Vanhempi saanut
vanhemmuuteensa
riittamattomasti
tukea
ammattilaisilta

14%

4-v. huoltajat 2019

Vanhempi on saanut
parisuhteeseen
riittamattomasti
tukea

tilaisilta

nakokul ta

86 %

4-v. huoltajat 2019

25%

4-v. huoltajat 2019

5. Tuen oikea-aikainen ja yhdenvertainen saatavuus

Muutos on keskivaikea toteuttaa, mutta sen vaikutus on korkea.

3. Lapsen oikeuksien toteutuminen erotilanteessa

Muutos on vaikea toteuttaa, mutta sen vaikutus on korkea.

Vanhemman
mielestid lapsen
jamuualla asuvan
vanhemman
tapaamiset
toimivat hyvin

86%

Vanhempi
yrittda nahda
asioita lapsen
nakokulmasta

86 %

4-v. huoltajista 2019

Itajat 2019

.

keskustella koulussa

4.-5. luokkalaiset 2023

Mahdollisuus

aikuisen kanssa
mielta painavista
asioista

60 %

2019 53%, 202156%

44 %

8.-9. luokkalaiet 2023
201947 %,202149%

6. Haasteellisessa asemassa olevien
erityisryhmien tuen turvaaminen

Muutos on vaikea toteuttaa, mutta sen vaikutus on korkea.

Mielialaan
liittyvid ongelmia
2 viimeisen
viikon aikana

25 %

4.-5. luokkalaiset 2023
201917 %, 2021 24%

22 %

lukiolaiset 2023
2019 15%, 2021 26%

23 %

ammattikoulul. 2023
2019 15%,2021 20%

Ylipainoisuus

18 %

8.-9. luokkalaiset 2023
201918%,202119%

16 %

lukiolaiset 2023
2019 18%, 2021 20%

23 %

ammattikoulul. 2023
2019 23%, 2021 30%

Kokee
terveydentilansa
keskinkertaiseksi

tai huonoksi

14 %

4.-5. luokkalaiset 2023
201910%,2021 11%

29 %

8.-9. luokkalaiset 2023
2019 21%,202125%

25%

lukiolaiset 2023
201919%,202127%

28%

ammattikoulul. 2023
201919%,202130%

Tyytyvaisia
elamaansa

84 %

4.-5. luokkalaiset 2023
2019 87%, 2021 85%

65 %

8.-9. luokkalaiset 2023
201976%,202170%

70%

lukiolaiset 2023
201976%,202166%

65 %

ammattikoulul. 2023
201979%,202173%

90 %

4-v. huoltajat 2019

L a

Tosi humalassa
vahintdan
kerran kuussa

12%

8.-9. luokkalaiset 2023
201910%,202110%

15%

lukiolaiset 2023
201916%,202111%

22 %

ammattikoulul. 2023
2019 27%, 2021 18%

Tyytyvaisia
elamaansa

84 %

4.-5. luokkalaiset 2023
2019 87%, 2021 85%

65 %

8.-9. luokkalaiset 2023
201976%,202170%

70%

lukiolaiset 2023
201976%,2021 66 %

65 %

ammattikoulul. 2023
201979%,202173%

90 %

4-v. huoltajat 2019

L«

Vanhempi saanut

Nuoriso-
ty6ttomit 2023

17 %

201919%, 202117 % q 201914%, 2021 13%

Mahdollisuus

mielta painavista
asioista

60 %

4.-5. luokkalaiset 2023
201953%,202156%

44 %

8.-9. luokkalaiset 2023
2019 47%, 2021 49%

Sai tukea tai apua
koulun aikuisilta /
palveluista mielialaan

riittamattomasti

ammattilaisilta
4-v. huoltajat 2019

Vanhempi on saanut
parisuhteeseen
riittdmattomasti

ammattilaisilta

5%

tukea

14%

tukea

Itajat 2019

liittyvissa

85 %

lukiolaiset 2023
2019 51%, 2021 82%

79%

ammattikoulul. 2023
201940%,202174%

2019: Ei saanut tukea tai
apua koulun aikuisilta
/ palveluista mielialaan
liittyviin asioihin,

vaikka olisi tarvinnut.
- Hyvinvointilautakunta 23.01.2024/8 @

I 0|

Y

Tyottomat 2023

11%

2019 13%,202112%

Mielialaan
liittyvid ongelmia
2 viimeisen
viikon aikana

25 %

4.-5. luokkalaiset 2023
201917 %, 2021 24%

22 %

lukiolaiset 2023
2019 15%, 2021 26%

23 %

ammattikoulul. 2023
2019 15%, 2021 20%

Jos luku on vélilld -1,5% - +1,5%, se on keltainen. Jos se on yli 1,5% huonompaan, se on punainen.
Jos se on yli 1,5% parempaan, se on vihred. Paitsi indikaattori nro 31, jossa kynnys on 0,5 %.

Lasten pieni-
tuloisuusaste 2023

14%

Kouluakiusattuna
vahintdan kerran
viikossa

9,7 %

4-5. luokkalaiset 2023
20197,9%,20218,5%

8,9 %

8.-9. luokkalaiset 2023
20196,4%,20216,7%

1,4 %

lukiolaiset 2023
2019 1,5%,20210,6%

3,3%

ammattikoulul. 2023

20193,5%,20212,8%

I 25

Avohuollon
asiakkaat

698

vuoden 2022 aikana
2019 1820, 2021 923

506

31.12.2022
31.12.2021 591
31.12.2019 1025

Kokenut
vanhempien
tai muiden
huolta pitdvien
aikuisten henkista
vikivaltaa
vuoden aikana

30%

4.-5. luokkalaiset 2023
2019 19%, 2021 28%

33%

8.-9. luokkalaiset 2023
2019 25%, 2021 31%




1.2 | PAATAVOITEII:
Lasten, nuorten ja perheiden osallisuus ja yhteisollisyys vahvistuvat

Vilitavoitteet ja seurattavat indikaattorit: Suhteessa koko maahan, tilanne Kymenlaaksossa on: @ hyva, @ neutraali, @ huolestuttava.

1. Yhdenvertaiset mahdollisuudet tavata, 2. Lapsilla ja nuorilla on tiloja joissa heita 3. Hyvin saavutettavat fyysisesti ja sosiaalisesti
toimia ja vaikuttaa

kohdataan yksil6ina ja yhteison jasenina esteettomat palvelut ja toiminnot

Muutos on helppo toteuttaa ja sen vaikutus on korkea. Muutos on helppo toteuttaa ja sen vaikutus on korkea.

Muutos on keskivaikea toteuttaa, mutta sen vaikutus on melko korkea.

Kokee olevansa Harrastaa Kokeeolevansa | Kokeeolevansa | . .. . . Yrittanyt Harrastaa
T)IlYty'Y"aISI.i'l tirkei osa jotakin tirked osa tarked osa yksinaiseksi Tylytyy}ls'.ia usein viettaa jotakin
elamaansa lihiyhteisod vihintain kouluyhteisoa lahiyhteis6a elamaansa vahemman vahintdin
8 4 % 81 cy kerran viikossa 4-| ¢y o 5 % 8 4 % :rlrl:\a}?t:z::aststi kerran viikossa
4.-5. luokkalaiset 2023 /0 96 % s, Iuokkalaisgzozs 81 A) 4-5, luokkalaiset 2023 4.-5. luokkalaiset 2023 o 96 %
2019 87%,2021 85% 4-v. huoltajat 2019 / 2019 41%, 2021 38% 4-v. huoltajat 2019 g 2019 87%, 2021 85% 33 A)
8.-9. luokkalaiset 2023

8.-9. luokkalaiset 2023
65 % ] 201995% 2021 96% 37 % [10| 15 % 65 %

8.-9. luokkalaiset 2023 2019 95%, 2021 96%
o 8.-9. Iuokkalaiset 2023 2019 28%, 2021 27 %
. : / .-9. luokkalaiset
8.9 luokkalaiset 2023 98 A) 8.-9. luokkalaiset 2023

§ i (y
0% 2 14 el B Y- L 98 %
lukiolaiset 2023 o ‘ o =7 /0 lukiolaiset 2023
70 % 2019 98%, 2021 98% 50 (y 1 5 A) 70 % lukiolaiset 2023 2019 98%, 2021 98%
(o]
lukiolaiset 2023 93 %

Jukiol 2019 23%,2021 20%
i ukiolaiset 2023 lukiolaiset 2023
201976 %, 2021 66 % lukiolaiset 2023 201912%,202117%

Z o 93 A)
2 A 2019 76%, 2021 66% 4 /
0 ammattikoul. 2023 2015 50%, 2021 38% o

(o) . ammattikoul. 2023
2019 91%, 2021 95% 46 cy A) 65 % ammattikoulul. 2023 2019 91%, 2021 95%
(o]
ammattikoulul. 2023 M

roulul 201922%,202119%
ammattikoulul. 2023 :

" o b ammattikoulul. 2023
201979%,202173% ammattikoulul. 2023 20198%,202117%

201950%,202148% 201979%,202173%
90 % IR —4d 90 %

4-v. huoltajat 2019

4-v. huoltajat 2019

I |

I |

4. Uusia, yhteisesti niteltuja kuulemis-

5. Lahiyhteisot mukana osallisuuden luomisessa
ja palautekaytintoja otetaan kayttoon

6. Palveluiden kehittiminen kuuntelemalla
Muutos on helppo toteuttaa ja sen vaikutus on melko korkea. ja perehtymiilla asiakkaiden kokemuksiin

Muutos on helppo toteuttaa ja sen vaikutus on melko korkea.

Muutos on keskivaikea toteuttaa, mutta sen vaikutus on melko korkea.
Nuoriso- . Mahdollisuus
. . tyottomiit 2023 Hyva keskustella koulussa . )
Vanhempi Kokee olevansa Vanhempi keskusteluyhteys aikuisen kanssa Vanhempi Kokee olevansa Vanhempi
tyvtyvii tirkei osa yrittdd nahda 'l 7 (y vanhempien mielta painavista il Carked oca yrittad nahda
YYt YVaI'?,e“ Iahiyhteisoa asioita lapsen (o) kanssa asioista yytyvidinen
itseensa

2 " P P asioita lapsen
nikékulmasta 201919%,202117% o 60 ¢y itseensa ldhiyhteisoa nikokulmasta
vanhempana 59 A) (o]

81 Cy vanhempana o
(y 4.5 Inokkalaiset 2023 | 4-5. luokkalaiset 2023 8 1 / 8 6 (y
92 O/ . o 86 (o] 2019 59%, 2021 57% 201953%,2021 56% 92 0/ . o o
(o] 4-v. huoltajat 2019 4-v. huoltajat 2019 o 44 o/ (o) 4-v. huoltajat 2019 4-v. huoltajat 2019
4-v. huoltajat 2019 42 /0 (] 4-v. huoltajat 2019

_ i 8.-9. luokkalaiset 2023
— ke | SRR d

41% y

lukiolaiset 2023
2019 48%,202136%

37 %

“2},’{;“};‘3?5‘3;’1"52(,9,23 Jos luku on vélilld -1,5% - +1,5%, se on keltainen. Jos se on yli 1,5% huonompaan, se on punainen

Jos se onyli 1,5% parempaan, se on vihred. Paitsi indikaattori nro 31, jossa kynnys on 0,5 %.
LIITE: Hyvmvomtllautakunta—2—379172924—ﬂ3




1.3 | PAATAVOITE III:
Lasten, nuorten ja perheiden parissa toimivien
monialainen verkostotyo kehittyy ja jalkautuu

Vilitavoitteet ja seurattavat indikaattorit: Suhteessa koko maahan, tilanne Kymenlaaksossa on: @ hyva, @ neutraali, @ huolestuttava.

1. Lapsi, nuori ja perheliht6inen moniammatillinen 2. Monialaiset ja monitoimijaiset joustavasti tuotetut palvelut

tydote yli sektorirajojen Muutos on keskivaikea toteuttaa, mutta sen vaikutus on korkea.

Muutos on vaikea toteuttaa, mutta sen vaikutus on korkea.

Nuoriso- _Mahdollisuus Vanhempi saanut Mielial
Mabhdollisuus h i + Vanh . " tyottomait 2023 Kust "va:L" muutee . lelialaan
keskustella koulussa vaanhempi saanut parisuhteeseen y aikuisen kanssa riittimattomastitukea | liittyvid ongelmia

17 % mielta painavista ammattilaisilta 2 viimeisen

aikuisen kanssa eelt il seg Nl
e S riittaméattomasti tukea riittaméattomasti tukea asioista
mielti painavista viikon aikana

asioista ammattilaisilta ammattilaisilta 2019 19%, 2021 17% 60 (y 1 o
A a o 4 % 0
60% 1 o/ 25 o/ 4.-5. luokkalaiset 2023 4-v. huoltai Zo‘l 25 /0
o o 2019 53%, 2021 56% -V. huoltajat 2019 4.-5. luokkalaiset 2023

4.-5. luokkalaiset 2023 . . Lastensuojelu- ¢ >
2019 53 %, 2021 56 % 4-v. huoltajat 2019 4-v. huoltajat 2019 m ilmoitukset 44 (y m 201917%,202124%
o Vanhempi on saanut 22 %
2023

(o] 49 8 9 8.-9. luokkalaiset 2023 pari -
2019 47%, 2021 49% L BaraL e s lukiolai
riittimattomasti tukea 20191596 2051 36%

8.-9. luokkalaiset 2023
2019 47%, 2021 49% vuoden 2022 aikana ammattilaisilta
2019 3514, 2021 4392 2 3 %

2 5 /o ammattikoulul. 2023
201915%,202120%

4-v. huoltajat 2019

3. Perheiden kokonaisvaltaisen elamantilanteen parempi huomioituminen
eri asiantuntijoiden tyokaytanteita kehittamalla

Muutos on vaikea toteuttaa, mutta sen vaikutus on korkea.

f " Vanhempi saanut .
Vanhe'_“P' Tyytyviisid Hyva vanhemmuuteensa Mielialaan

tyytyvdinen yy e keskusteluyhteys riittimattomastitukea | liittyvid ongelmia
itseensi elamaansa vanhempien ammattilaisilta 2 viimeisen

vanhempana 8 4 % kanssa o viikon aikana
. 59¢ 14 %
o 4.-5. luokkalaiset 2023 A) O 2 5 %
o 2019 87%, 2021 857 4.-5. luokkalaiset 2023 4-v. huoltajat 2019 4.-5. luokkalaiset 2023
4-v. huoltajat 2019 65 % 2019 9%, 2021 57% 201917%, 2021 24%

| €Y s-9.luokkalaiset2023 42 % 22 %

201976%,202170% 8.-9. luokkalaiset 2023 o
2019 47%, 2021 4% 2015 132 30 26k
Kokee olevansa 70 % b, 6

tarked osa lukiolaiset 2023 41 % 23 %

lahiyhteisoa 2019 76%, 2021 66% lukiolaiset 2023 ammattikoulul. 2023

o 2019 48%, 2021 36% 2019 15%, 2021 20%
81% ° 37 %
ammattikoulul. 2023 (o] —m

4-v. huoltajat 2019 201979%,202173% ammattikoulul. 2023

2019 47%,202150%
——8 90%
°o 1 @
4-v. huoltajat 2019

ﬂ Jos luku on vélilld -1,5% - +1,5%, se on keltainen. Jos se on yli 1,5% huonompaan, se on punainen.
Jos se on yli 1,5% parempaan, se on vihred. Paitsi indikaattori nro 31, jossa kynnys on 0,5 %.

LIITE: Hyvinvointilautakunta 23.01.2024 / 8




1.4 | Muut seurattavat indikaattorit

Vilitavoitteet ja seurattavat indikaattorit:

Vaestoennuste

Suhteessa koko maahan, tilanne Kymenlaaksossa on: @ hyva, @ neutraali, @ huolestuttava.

HYVINVOINTI, LASTENSUOJELU TERVEYS & ELINTAVAT
OSALLISUUS &
e . - Huostassa . .
Synnyttineisyys LLGSILEG olleiden lasten Kokeillut  Kayttad Kohtalainen Kokenut
2021 maiiri laittomia péivittain jotain tai vaikea seksuaalista
_21 % Harrastaa huumeita t“Ptak.k"itr:'I:?.tetta ahdistuneisuus hdirintda
38 % vapaa-ajalla 43 4 ainakin kerran covuketta % P‘::te(:'r'::tsiss:;a'
U-6 hengastyttivaa 21 (o] N
mééra vuodesta 2021 201937%, 2020 35% liikuntaa vuoden 2022 aikana 1 0 % 'l 5 (y vuoden aikana
vuoteen 2035 korkeintaan 2019 409, 2021 439 o 2019 13%, 2021 18% (o)
. e 2 | P 8.-9.luokkalaiset 2023 | o o | o et2023 ' 27 A)
O-Gl;vut()tlza&%l;n miard 1 tunnin viikossa 2019 10%, 2021 8% - 2-0;'9"8‘,/‘2‘(‘,'2‘19;,/ 21 o/
vuodesta vuoteen o ° lukiolaiset 2023
2035 -26% 'lsz\lol,lzoztggteien 28 % 391 'I 'l % 7 ‘y ukioai t20°23 2019 15%, 2021 34%
- ukiolaisef
o .. . 31.12.2023 9 o,
o vaestonosuus 8.-9. luokkalaiset 2023 3112. 2021 380 lukiolaiset 2023 ukiofai ‘2)023 201911%,202121% 25 %
- (o] 2019.30%,2021 30% 3112.2019357 2019 10%, 2021 10% e ojaiser 2023 -I 8 cy :
7-14-vuotiaiden o 26 0/ m o o ammattikoulul. 2023
maééara vuodesta 2021 (o] =\ o Jalkihuollon (o] 23 %
vuoteen 2035 201917%, 2020 16% lukiolaiset 2023

N 2019 11%, 2021 20%
ammattikoulul. 2023
1 2019 9%,202114% Ez
i tikoulul. 2023 g
a 2019 28%, 2021 33% asiakkaat
7-14-vuotiaiden

9 9 tikoulul. 2023
201923%,202117% 2019 28%, 202121%
maara vuodesta 2019 o
vuoteen 2035 -29% 4 O /o

ammattikoulul. 2023 vuoden 2022 aikana
201943%,202143% 2019 282, 2021270

—% | 333

31.12.2022
31.12.2021 249

31.12.2019 223 m

0-6-vuotiaiden

8.-9. luokkalaiset 2023

Jos luku on vélilld -1,5% - +1,5%, se on keltainen. Jos se on yli 1,5% huonompaan, se on punainen.

) o Jos se onyli 1,5% parempaan, se on vihred. Paitsi indikaattori nro 31, jossa kynnys on 0,5 %.
LIITE: Hyvinvointilautakunta 23.01.2024 / 8




1.5 | Indikaattoreiden selitykset

Vieston kehitys

1. Vdestoennuste: kuvaa tulevaa vaestdnkehitysta vuo-
desta 2019 vuoteen 2035. Tilastokeskuksen vaestdéennus-
teet ovat ns. demografisia trendilaskelmia, joissa lasketaan
mik& olisi alueen tuleva vdestd, jos viime vuosien vdeston-
kehitys jatkuisi samanlaisena. Kunnittaisia ennusteita las-
kettaessa tuotetaan myds ns. omavaraislaskelma, joka ku-
vaa, millainen vdestonkehitys olisi ilman muuttoliiketta.
0-6-vuotiaiden maard, koko maa: vuodesta 2019 vuoteen
2023 -16,3 %. 7-15-vuotiaiden maarad, koko maa: vuodes-
ta 2019 vuoteen 2023 -22,7 %. | Tilastokeskus 2019

2. Synnyttaneisyys: ilmaisee vuosittain synnytysten luku-
maddrdn tuhatta hedelmallisyysidssa olevaa (15-49-vuoti-
asta) naista kohti. Védestétietona kdytetddn keskivakilukua.
Koko maa: 2019 40%, 2020 40 %, 2021 43 %. | Tilastokeskus
2019, 2020, 2021

3. Alle 18-vuotiaiden vdestonosuus: iimoittaa ko. iké-
ryhman vakituisesti maassa asuvien osuuden vakituises-
ti maassa asuvasta vdestodstd vuoden viimeisend pdivana.
Koko maa: 2019 20%, 2021 19%, 2022 18 %. | Tilastokeskus
2020, 2023

Elintaso & tyossakaynti

4. Nuorisotyottomat: iimaisee 15-24-vuotiaiden ty6tto-
mien osuuden prosentteina 18-24-vuotiaasta tyévoimasta.
Nuorisoty6tén on 15-24-vuotias tyéton. Koko maa: 2019
12%, 2021 14%, 2023 11 %. | Tilastokeskus ja TEM 2018, Ti-
lastokeskus 2022

5. Tyottomat: iimaisee tyéttémien osuuden prosentteina
tyovoimasta. Koko maa: 2019 10%, 2021 11 %, 2023 10 %.
| Tilastokeskus ja TEM 2018, Tilastokeskus 2022

6. Lasten pienituloisuusaste: kuvaa, kuinka suuri osa
alueen alle 18-vuotiaista kuuluu kotitalouksiin, joiden tulot
jadvat suhteellisen pienituloisuusrajan alapuolelle. Kyse on
mittarista, joka kuvaa vaeston asemaa suhteellisella tuloja-
kaumalla. Koko maa: 2019 12%, 2021 11 %, 2023 12 %. | Ti-
lastokeskus 2017, 2021, 2022

Hyvinvointi, osallisuus & vapaa-aika

7. Tyytyvdinen elamaansa: perusopetus. 4. ja 5. luokka-
laisista, koko maa: 2019 90%, 2021 85 %, 2023 85%. 8. ja 9.
luokkalaisista, koko maa: 2019 75 %, 2021 68 %, 2023 66 %.
Lukiolaisista, koko maa: 2019 75%, 2021 68 %, 2023 67 %.
Ammattikoululaisista, koko maa: 2019 74%, 2021 71%,
2023 66 %. | Kouluterveyskysely 2019, 2021, 2023 | 4-vuoti-
aiden huoltajista, koko maa: 90,1 %. | Lasten terveys, hyvin-
vointi ja palvelut (LTH) 2018

LIITE: Hyvinvointilautakunta 23.01.2024 / 8

8. Vanhempi tyytyviinen itseensda vanhempana:
4-vuotiaiden huoltajista, koko maa: 90,7 %. | Lasten terveys,
hyvinvointi ja palvelut (LTH) 2018

9. Kokee olevansa tarkea osa kouluyhteis6a: perus-
opetus. 4. ja 5. luokkalaisista, koko maa: 2019 42 %, 2021
40%, 2023 43%. 8. ja 9. luokkalaisista, koko maa: 2019
43%, 2021 41%, 2023 39 %. Lukiolaisista, koko maa: 2019
51%, 2021 45%, 2023 49 %. Ammattikoululaisista, koko
maa: 2019 51%, 2021 42%, 2023 50%. | Kouluterveyskyse-
ly 2019, 2021, 2023

10. Kokee olevansa tirkea osa lihiyhteis6a: 4-vuotiai-
den huoltajista, koko maan tilanne: 82,3 %. | Lasten terveys,
hyvinvointi ja palvelut (LTH) 2018

11. Tuntee itsensa yksindiseksi: Pitkdaikainen yksindisyys
heikentdd lasten ja nuoren eldménlaatua ja hyvinvointia.
Se se on riskitekija psyykkiselle seka fyysiselle terveydelle
ja vaikuttaa psykososiaaliseen huonovointisuuteen. Las-
ten ja nuorten yksindisyys on merkittava kansanterveydel-
linen ongelma, jonka seuraukset voivat olla sekd yksil6ta-
solla ettd yhteiskunnallisesti vakavia ja kalliita. Perusopetus
4. ja 5. luokkalaisista, koko maa: 2019 3%, 2021 4%, 2023
4%. 8.ja 9. luokkalaisista, koko maa: 2019 11 %, 2021 16 %,
2023 15%. Lukiolaisista, koko maa: 2019 12%, 2021 18 %,
2023 16%. Ammattikoululaisista, koko maa: 2019 11%,
2021 17 %, 2023 17 %. | Kouluterveyskysely 2019, 2021, 2023




12. Hyva keskusteluyhteys vanhempien kanssa: pe-
rusopetus 4. ja 5. luokkalaisista, koko maa: 2019 62 %, 2021
60%, 2023 60%. 8. ja 9. luokkalaisista, koko maa: 2019
47 %, 2021 42%, 2023 43 %. Lukiolaisista, koko maa: 2019
45%, 2021 39%, 2023 39%. Ammattikoululaisista, koko
maa: 2019 46 %, 2021 42%, 2023 42 %. | Kouluterveyskyse-
ly 2019, 2021, 2023

13. Harrastaa hengastyttavaa liikuntaa vapaa-ajalla
korkeintaan yhden tunnin viikossa: 8. ja 9. luokkalaisis-
ta, koko maa: 2019 28 %, 2021 28 %, 2023 27 %. Lukiolaisis-
ta, koko maa: 2019 27 %, 2021 26 %, 2023 26 %. Ammatti-
koululaisista, koko maa: 2019 43%, 2021 42 %, 2023 40 %. |
Kouluterveyskysely 2019, 2021, 2023

14. Vanhempi yrittdaa nahda asioita lapsen nako-
kulmasta: 4-vuotiaiden huoltajista, koko maa: 83,5%.
| Lasten terveys, hyvinvointi ja palvelut (LTH) 2018

15. Vanhemman mielesta lapsen ja muualla asuvan
vanhemman tapaamiset toimivat hyvin: 4-vuotiaiden
huoltajista, koko maa: 81 %. | Lasten terveys, hyvinvointi ja
palvelut (LTH) 2018

Lastensuojelu

16. Lastensuojeluilmoitukset vuoden aikana: koko
maa: 2019 156200, 2021 173466, 2023 184685. Avohuol-
lon asiakkaat vuoden aikana: koko maa: 2019 50963,
2021 49130, 2022 36996. Huostassa olleiden lasten
maara vuoden aikana: koko maa: 2019 11411, 2021
11210, 2022 11476. Lastensuojelun asiakkuudet ja jal-
kihuollon asiakkaat vuoden aikana. |Sosiaali LC (asiakas-
tietojarjestelmd), Kymenlaakson sosiaali- ja terveyspalveluiden
kuntayhtyma 2019, 2021, 2022

Lastensuojelun indikaattorit ovat lasten lukumaarid, joita ei
ole suhteutettu koko maan védestoon. Alla indokaattorei-
den selitysten lisatietona vertailuprosentteja Kymenlaak-
son ja koko maan tilaneesta.

Kodin ulkopuolelle sijoitetut 0-17-vuotiaat 2019, % vas-
taavan ikdisestd vdestostd. Kymenlaakso: 1,9 %. Koko maan
tilanne: 1,5%. Toistuvasti sijoitetut 0-17-vuotiaat lap-
set 2019 / 10 000 vastaavanikaistd. Kymenlaakso: 4,8 %.
Koko maan tilanne: 3,3 %. Huostassa vuoden aikana ol-
leet 0-17-vuotiaat 2019, % vastaavan ikdisestd vaestosta.
Kymenlaakso: 1,3%. Koko maan tilanne: 1,0%. | Sosiaali LC
(asiakastietojarjestelma), Kymenlaakson sosiaali- ja terveyspal-
veluiden kuntayhtyma 2019

Tuen saanti

17. Mahdollisuus keskustella koulussa aikuisen kans-
sa mieltd painavista asioista: perusopetus 4. ja 5. luok-
kalaisista, koko maa: 2019 52%, 2021 56 %, 2023 59 %. 8.
ja 9. luokkalaisista, koko maa: 2019 43%, 2021 44 %, 2023
46 %. | Kouluterveyskysely 2019, 2021, 2023

18. Huom! Kysymyksen asettelun vaihtuminen. Ei saanut
tukea ja apua koulun aikuisilta tai palveluista mielia-
laan liittyviin asioihin, vaikka olisi tarvinnut: Lukio-
laisista, koko maa: 2019 49 %. Ammattikoululaisista, koko
maa: 2019 39%. Sai tukea ja apua koulun aikuisilta tai
palveluista mielialaan liittyvissa asioissa: Lukiolaisis-
ta, koko maa: 2021 80 %, 2023 79 %. Ammattikoululaisista,
koko maa: 2021 83 %, 2023 81 %. | Kouluterveyskysely 2019,
2021, 2023

LIITE: Hyvinvointilautakunta 23.01.2024 / 8

19. Vanhempi saanut omaan vanhemmuuteensa riit-
tamattomasti tukea ammattilaisilta: 4-vuotiaiden
huoltajista, koko maa: 13,3 %. | Lasten terveys, hyvinvointi ja
palvelut (LTH) 2018

20. Vanhempi on saanut parisuhteeseen riittimatto-
masti tukea ammattilaisilta: 4-vuotiaiden huoltajista, koko
maa: 29,4 %.| Lasten terveys, hyvinvointi ja palvelut (LTH) 2018

Terveys & elintavat

21. Kokee terveydentilansa keskinkertaiseksi tai huo-
noksi: perusopetus 4. ja 5. luokkalaisista, koko maa: 2019
9%, 2021 11%,2023 11%. 8.ja 9. luokkalaisista, koko maa:
2019 21%, 2021 26 %, 2023 27 %. Lukiolaisista, koko maa:
2019 21%, 2021 27 %, 2023 25%. Ammattikoululaisista,
koko maa: 2019 23%, 2021 28 %, 2023 29 %. | Kouluterveys-
kysely 2019, 2021, 2023

22. Ylipainoisuus: 8. ja 9. luokkalaisista, koko maa: 2019
17%, 2021 18%, 2023 17 %. Lukiolaisista, koko maa: 2019
16%, 2021 17%, 2023 17 %. Ammattikoululaisista, koko
maa: 2019 25%, 2021 27 %, 2023 27 %. | Kouluterveyskysely
2019, 2021, 2023

23. Yrittinyt usein viettia vahemman aikaa netissa,
mutta ei ole onnistunut: 8. ja 9. luokkalaisista, koko maa:
2019 30%, 2021 29%, 2023 32 %. Lukiolaisista, koko maa:
2019 27 %, 2021 30%, 2023 33 %. Ammattikoululaisista,
koko maa: 2019 24 %, 2021 23 %, 2023 27 %. | Kouluterveys-
kysely 2019, 2021, 2023




24. Harrastaa jotakin vahintaan kerran viikossa: 8. ja
9. luokkalaisista, koko maa: 2019 96%, 2021 96 %, 2023
95 %. Lukiolaisista, koko maa: 2019 98 %, 2021 98 %, 2023
98 %. Ammattikoululaisista, koko maa: 2019 91%, 2021
92 %, 2023 92 %. | Kouluterveyskysely 2019, 2021, 2023

25. Tosi humalassa vahintdin kerran kuukaudessa: 8.
ja 9. luokkalaisista, koko maa: 2019 10%, 2021 9%, 2023
9%. Lukiolaisista, koko maa: 2019 18%, 2021 15%, 2023
15%. Ammattikoululaisista, koko maa: 2019 27 %, 2021
24%, 2023 22 %. | Kouluterveyskysely 2019, 2021, 2023

26. Kokeillut laittomia huumeita ainakin kerran: 8. ja
9. luokkalaisista, koko maa: 2019 9%, 2021 8%, 2023 8%.
Lukiolaisista, koko maa: 2019 14%, 2021 13%, 2023 12 %.
Ammattikoululaisista, koko maa: 2019 20%, 2021 18%,
2023 17 %. | Kouluterveyskysely 2019, 2021, 2023

27. Kayttaa paivittdin jotain tupakkatuotetta tai sih-
kosavuketta: 8. ja 9. luokkalaisista, koko maa: 2019 9%,
2021 8%, 2023 11 %. Lukiolaisita, koko maa: 2019 6%,
2021 5%, 2023 7 %. Ammattikoululaisista, koko maa: 2019
30%, 2021 26%, 2023 26 %. | Kouluterveyskysely 2019, 2021,
2023

28. Kokenut vanhempien tai muiden huolta pitidvien
aikuisten henkista vakivaltaa vuoden aikana: perus-
opetus 4. ja 5. luokkalaisista, koko maa: 2019 17 %, 2021
25%, 2023 28%. 8. ja 9. luokkalaisista, koko maa: 2019
28%, 2021 31 %, 2023 30 %. | Kouluterveyskysely 2019, 2021,
2023

29. Mielialaanliittyvidi ongelmia kahden viimeisen
viikon aikana: perusopetus 4. ja 5. luokkalaisista, koko
maa: 2019 16 %, 2021 22%, 2023 23 %. Lukiolaisista, koko
maa: 2019 18%, 2021 25%, 2023 24 %. Ammattikoululai-
sista, koko maa: 2019 15%, 2021 21%, 2023 22 %. | Koulu-
terveyskysely 2019, 2021, 2023

30. Kohtalainen tai vaikea ahdistuneisuus: Ahdistunei-
suushdirio voi vaikeuttaa ihmissuhteita, opillista suoriutu-
mista ja muista ikdtason mukaisista haasteista selviytymis-
td sekd vaikeuttaa myohempad tydelamadn padsya tai siitd
suoriutumista. 8. ja 9. luokkalaisista, koko maa: 2019 13%,
2021 19%, 2023 21 %. Lukiolaisista, koko maa: 2019 14 %,
2021 22%, 2023 21 %. Ammattikoululaisista, koko maa:
2019 11%, 2021 17 %, 2023 18 %. | Kouluterveyskysely 2019,
2021, 2023

31. Koulukiusattuna vahintaan kerran viikossa: Kou-
lukiusaaminen on uhrilleen henkisesti vahingollista ja ai-
heuttaa traumoja, jotka saattavat sdilyd aikuisuuteen asti.
Se lisdd turvattomuuden tunnetta ja on vakava uhka ter-
veydelle, hyvinvoinnille ja koulumotivaatiolle. Perusopetus
4. ja 5. luokkalaisista, koko maa: 2019 7,2%, 2021 7,9%,
2023 8,6%. 8. ja 9. luokkalaisista, koko maa: 2019 5,5%,
2021 6,0%, 2023 7,9%. Lukiolaisista, koko maa: 2019
1,1%, 2021 1,1%, 2023 1,7 %. Ammattikoululaisista, koko
maa: 2019 3,6%, 2021 2,9%, 2023 4,0%. | Kouluterveysky-
sely 2019, 2021, 2023

32. Kokenut seksuaalista hdirintaa puhelimessa tai
internetissa vuoden aikana: lukiolaisista, koko maa:
2019 16%, 2021 27 %, 2023 24 %. Ammattikoululaisista,
koko maa: 2019 14 %, 2021 21 %, 2023 22 %. | Kouluterveys-
kysely 2019, 2021, 2023
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2 | Vuosikello

Hyvinvointisuunnitelman strategia-
tyohon osallistuvien tahojen yhteinen
vuosikello auttaa toimijoita saavutta-
maan parempia tuloksia toiminta-
ympadristossd, jossa haasteet ovat
usein hallinnonalat ylittavia ja vaativat

laajaa verkostoty6ta ja monindko-
kulmaisuutta.

Vuosikellon avulla olemassa olevia ja uusia prosesseja
voidaan yhtendistaa ja sujuvoittaa. Alueen toimijoiden
entista tiiviimpi, sujuvampi ja vaikuttavampi yhteisty®
parantaa palveluiden saatavuutta ja saavutettavuutta.
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Seuraavan vuoden toimenpideosion vahvistaminen
(toimijoiden omien kasittelyjen jalkeen)

Kymenlaakson LAPE-ryhman tydsuunnitelma seuraavalle
vuodelle

Kymenlaakson LAPE-ryhma kokoontuu kerran
kuukaudessa (pl. heindkuu)

Syysfoorumi aiheena tulevan vuoden
painopisteet ja muut ajankohtaiset teemat

Suunnitelman toimenpideosion toteumat
toimijoittain — suunnitelman arvioinnin
kaynnistaminen

Kevatfoorumin aiheet — valmistelun
kaynnistaminen

Syysfoorumin aiheet — valmistelun

2 Suunnitelman toteutumisen arviointi
kaynnistaminen

Kevatfoorumi aiheena edellisen vuoden
toteumat, tulevan vuoden tarpeet ja muut
ajankohtaiset teemat

Seuraavan vuoden toimenpideosion koonti
(toimijoiden omien suunnitelmien pohjaksi)

» Valinnat seuraavalle vuodelle — toimenpideosion
taydentaminen
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3 | Toimenpiteet

Vuonna 2020 maakunnallisen hyvinvointisuunnitelman strategia-
tyossd mukana olevat tahot ovat maaritelleet yli 200 toimenpidetta
paatavoitteiden saavuttamisen tueksi. Toimenpiteiden paapaino
on ennaltaehkaisevissa palveluissa.

n.15% n. 5% n.20%
tehostetut tehostetut tehostetut
n.35% palvelut n.25% palvelut n.30% palvelut

varhaisen varhaisen varhaisen
n. 50% tuen palvelut n.70% tuen palvelut n. 50% tuen palvelut

ennaltaehkdisevat ennaltaehkdisevat ennaltaehkdisevat
palvelut palvelut palvelut

PAATAVOITE I PAATAVOITE II PAATAVOITE III
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Kymenlaakson hyvinvointialue

viélitavoite

Misséa on onnistuttava?

Mité ja miten
se tehdéén?

PAATAVOITE I:
Lasten, nuorten ja perheiden arjen hyvinvointi lisaantyy

Miten mitataan
onnistuminen?

Milloin?

toimija(t) / toteuttaja(t) seuranta / arviointi / ohjaus

Kuka / ketka?

Esim. Resurssin kayitto,
muita huomioita?

Lasten ja nuorten
arvostaminen

Lapsen/nuoren mielipiteen
kuuleminen ja huomioiminen
omissa asioissa ja
paatoksenteossa.
Kirjauksissa lapsen tilanne
keskiossa,

Lapsi kohdataan hanen
omassa ymparistossaan

Systemaattinen
palautejarjestelma luotu
Lapselta/nuorelta saadut
palautteet maara
Lapsivaikutusten arviointi
kaytossa

Laatukyselyjen toteutus

2020
alkaen

LNPsos ja LNPter
henkilosto

Johto

Muut
lapsi/nuorisotoimijat

Pysyva satsaus
lapsiperheiden palveluihin
Kuulemisen ja kohtaamisen
toimintatavat kehittyvat
Koulutuksen huomiointi
Tilaratkaisut

Vanhemmuuden
tukeminen

Kuullaan vanhempien tarpeet
Psykososiaalisen tuen
menetelmien systemaattinen
kaytto

Digitaalinen vanhemmuuden
tuki- sahkoinen perhekeskus
Integratiiviset palvelupolut
toimivat

Matalan kynnyksen
kohtaamispaikka- ,
vertaisryhma- ja kohdennettu
ryhmatoiminta kaytossa

Ihmeelliset vuodet,
Voimaperheet, Lapset
puheeksi juurtuneet
uusia nayttéon
perustuvia menetelmia
otettu kayttoon
Neuropsykiatrisesti
oireilevan lapsen tuki ja
hoito

Lapsen mielenterveyden
tuki ja hoito

Varhaisen
vuorovaikutuksen tuki ja
hoito

2020
alkaen

LNPsos ja LNPter
henkilosto

Johto

Muut
lapsi/nuorisotoimijat

Perhekeskusalueiden
ydinryhmat

Toimitaan yhdessa kaikkien
osaaminen hyddyntaen

Lapsen oikeuksien
toteutuminen
erotilanteessa

Nopea apu/tuki nuorelle ja
perheelle.

Sovinnolliseen eroon
tukeminen kaikissa
palveluissa

Perheiden elamantilanteen
huomiointi erotilanteessa
esim. paihteet
Eroauttaminen toteutuu
moniammatillisesti
Sovittelun malli kaytossa

Perheen asioiden
kasittelyajan
nopeutuminen (max. 1kk)
Huoltoriitojen
vaheneminen
Vanhemmuussuunni-
telman systemaattinen
kayttd

2020
alkaen

LNPsos ja LNPter
henkilosto

Johto

Muut
lapsi/nuorisotoimijat

Erityisesti perheoikeudelliset
palvelut
perhety0 ja eroverkostot
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Kymenlaakson hyvinvointialue

valitavoite

Missé on onnistuttava?

Mité ja miten
se tehdéén?

PAATAVOITE I:
Lasten, nuorten ja perheiden arjen hyvinvointi lisaantyy

Miten mitataan
onnistuminen?

Milloin

Kuka / ketka?

toimija(t) / toteuttaja(t) seuranta / arviointi / ohjaus

Esim. Resurssin kaytto,
muita huomioita?

Lasten ja nuorten
terveyden
edistdminen

Ennaltaehkaisevien terveyspalveluiden
neuvonta ja ohjaus
Erikoissairaanhoidon vastaanotot —
sairastuneen lapsen toimintakyvyn
yllapito/parantaminen

Saumaton yhteys arjen toimijoihin
(koulu, varhaiskasvatus, perhe)
Lapsen terveydellisten haasteiden
tunnistaminen ja varhainen tuki, ml.
mielenterveyden tuki

Verkostojen hyddyntéaminen (sivi-sote-
3.sektori)

kuntien hyte-toiminnan kiinnittyminen
perhekeskustoimintaan
Eldmantapaohjaus ja aktivointi

Kayntien maarat ja
kattavuus
Kouluterveyskysely
(2021)
Erikoissairaanhoidon
kaynnit ja
konsultaatiot
Koulutukset
Tasalaatuiset
palvelut,
toimintamallien
kuvaaminen
3-tason
vaikutusarviointi:
maakunta, kunta,
alue

LNPsos ja LNPter
henkildstd

Johto

Muut
lapsi/nuorisotoimijat
esim.
harrastusseurat

Erityisesti neuvolat, koulu- ja
opiskeluterveydenhuolto,
nuoriso- ja lastenpsykiatria,
lastenneurologia, kehitykselliset
palvelut ja kuntoutus
Rakenteiden muutos
talouspaineessa 2
ennaltaehkaisevan tyon tarkeys-
painopisteen siirto

Tuen oikea-
aikainen

Ja yhdenvertainen
Saatavuus

Tukea saa myos ilman palvelutarpeen
arviointia / asiakkuutta

Tietoa palveluista jaetaan kaikkia
kanavia kayttaen,

Ennaltaehk. terveyspalvelujen
tasalaatuinen toteutuminen — yhtenaiset
prosessit

Hyvinvointi- ja oppilashuoltotydéryhmien
toimintaan osallistuminen
verkostoyhteistyona

puhelintuki ja konsultaatiotyéryhmat
Asiakasohjauksen parantaminen ja
digitaalisten palveluiden lisdaminen

Palvelutakuun
toteutuminen — jonot
ja kasittelyajat
Lastensuojelun
sijoitusten
vaheneminen
Lahetemaarat vs.
konsultaatiot
Kuormitus
erityistasolla
vahenee
Digitaaliset palvelut
lisaantyvat

2020
alkaen

LNPsos ja LNPter
henkildsto

Johto

Muut
lapsi/nuorisotoimijat

Verkostoty® perhekeskusalueilla
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Kymenlaakson hyvinvointialue

viélitavoite

Misséa on onnistuttava?

Mité ja miten
se tehdéén?

PAATAVOITE I:
Lasten, nuorten ja perheiden arjen hyvinvointi lisaantyy

Miten mitataan
onnistuminen?

Milloin?

toimija(t) / toteuttaja(t) seuranta / arviointi / ohjaus

Kuka / ketka?

Esim. Resurssin kaytto,
muita huomioita?

Haasteellisessa
asemassa olevien
erityisryhmien tuen
turvaaminen

Vammaisten lasten
erityisyksikko

Jalkihuollon kehittaminen
Erikoissairaanhoidon tuki
perustasolle vahvistuu
Integratiiviset palvelupolut
Jalkautuva ty6 (kodit,
intensiivinen avohoito jne.)

Yksikon toteutuminen
(2021)

Jalkihuollon
asiakkuudet ja
tukimuodot
Asiakaskokemukset
Toimintamallien kaytto

2020 alkaen

LNPsos ja LNPter
henkilosto

Johto

Muut
lapsi/nuorisotoimijat

Verkostotyd muiden
kumppaneiden kanssa
Kansalliset
kehittamishankkeet

Turvallinen
elinympéristd

Perheen vaivaton asiointi
omassa elinpiirissa.

Perhe- ja lahisuhdevakivallan
ennaltaehkaisy toimiii
monialaisena yhteistyona

Lasten turvallisuuden
puheeksioton
menetelmat kaytossa
Kyselyt ja niiden
analysointi
Avainhenkilétoiminta
juurtuu
perhekeskusalueille

2020 alkaen

LNPsos ja LNPter
henkil6sto

Johto

Muut
lapsi/nuorisotoimijat
Jarjestoyhteistyo
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viélitavoite

Misséa on onnistuttava?

Kymenlaakson hyvinvointialue

Mité ja miten
se tehddén?

PAATAVOITE II:
Lasten, nuorten ja perheiden osallisuus ja yhteisollisyys vahvistuvat

Miten mitataan onnistuminen?

Milloin?

Kuka / ketka?

toimija(t) / toteuttaja(t) seuranta / arviointi / ohjaus

Esim. Resurssin kayitto,
muita huomioita?

Yhdenvertaiset
mahdollisuudet tavata,
toimia ja vaikuttaa

Perhekeskus- ja
kohtaamispaikka-toiminnan
laajentaminen

Ehkaisevan terveydenhuollon
kattavuus

Perhekeskusten
toteutuminen etenee
suunnitellussa
aikataulussa
Kohtaamispaikkatoiminnan
arviointimittari

Toiminta jarjestyy
saadosten mukaan (maai
tarkastusrytmit)

tarjolla myos lisakaynteja
tarvittaessa

Neuvola tavoittaa kaikki

2020
alkaen

LNPsos ja LNPter
henkilosto

Johto

Muut
lapsi/nuorisotoimijat
Peke-alueiden
verkostot

Lapsilla ja nuorilla on
tiloja joissa heita
kohdataan yksilbinéa ja
yhteisén jgseniné

Perhekeskusten ja
peruspalvelujen tilayhteistyo
tuen jalkautuminen
arkiymparistoihin

perheen yhteisen toiminnan
vahvistaminen
(kohtaamispaikkatoiminta)

Peruspalvelujen ja
kumppaneiden palaute
Asiakaskokemus
Kohtaamispaikkatoimintaa
kaikilla perhekeskusalueilla
Kohtaamispaikkatoiminnan
arviointimittari

3X10D tulokset

2020
alkaen

LNPsos ja LNPter
henkilosto

Johto

Muut
lapsi/nuorisotoimijat
Kuntien tiloista
vastaavat
Kymsoten
kiinteistotoimijat

Hyvin saavutettavat
fyysisesti ja sosiaalisesti
esteettémat palvelut ja
toiminnot

Tilojen suunnittelussa
huomioon kayttékokemukset
asiakasohajuksen
kehittdaminen ja digitaalisten
palveluiden lisdaminen
Toimivat pistaytymistilat
tydntekijoille kaikilla alueilla
Palvelut asiakkaan

arkiymparistoissa

Asiakaskokemus
Perhekeskuksen
tilaratkaisut toteutuvat
aikataulussa

Sujuva asiakasohjaus ja
sahkdisen asioinnin
lisdantyminen

LNPsos ja LNPter
henkildstd

Johto

Muut
lapsi/nuorisotoimijat
Kuntien tiloista
vastaavat
Kymsoten
kiinteistotoimijat
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viélitavoite

Misséa on onnistuttava?

Kymenlaakson hyvinvointialue

Mité ja miten
se tehddén?

PAATAVOITE II:
Lasten, nuorten ja perheiden osallisuus ja yhteisollisyys vahvistuvat

Miten mitataan onnistuminen?

Milloin?

toimija(t) / toteuttaja(t) seuranta / arviointi / ohjaus

Kuka / ketka?

Esim. Resurssin kayitto,
muita huomioita?

Uusia, yhteisesti
suunniteltuja kuulemis-
Ja palautekaytéantéja
otetaan kayttéon

Sahkoisten vuorovaikutus ja
palautekanavien
hyddyntédminen.
Palautteiden systemaattinen
kasittely

cNPS kayttoonotto ja
laajentaminen

Palauteprosessin
toimivuus: Keruu,
analysointi ja muutokset
cNPS kayton laajuus

2020
alkaen

LNPsos ja LNPter
henkildsto

Johto

Muut
lapsi/nuorisotoimijat
Kymsoten ICT ja
kehittdmisyksikko

Lé&hiyhteisét mukana
osallisuuden luomisessa

Kymsoten ja kumppanien
yhteinen toiminta — toimivat
verkostot ja kaytanteet
kaikilla tasoilla

Lahiyhteison hyddyntaminen
palvelupoluissa
Systeemisen mallin kayttd
Asiakkaat mukana
perhekeskusalueen
toiminnan kehittamisessa

Verkoston toiminnan
itsearviointi
Asiakaskohtaiset
[&hiyhteison
tukikartoitukset
Asiakaskokemus

2020
alkaen

LNPsos ja LNPter
henkilosto

Johto

Muut
lapsi/nuorisotoimijat
Asiakkaiden lahipiiri

Palveluiden
kehittdminen
kuuntelemalla ja
perehtymélla
asiakkaiden
kokemuksiin

lapset ja nuoret mukana
kehitystyossa

Lapsilta kysyminen osana
arkea

Palautteen pyytaminen
yksilokohtaamisissa
Kokemusasinatuntijan kaytto

Uudet palautemenetelmat
ja kaytanteet kaytossa
Kokemusasiantuntijoiden
kayton laajuus

2020
alkaen

LNPsos ja LNPter
henkilosto

Johto

Muut
lapsi/nuorisotoimijat
Kokemusosaajat
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Kymenlaakson hyvinvointialue

PAATAVOITE lll:

Lasten, nuorten ja perheiden parissa toimivien monialainen verkostotyo kehittyy ja jalkautuu

toimija(t) / toteuttaja(t) seuranta / arviointi / ohjaus

valitavoite

Missé on onnistuttava?

Mité ja miten
se tehdaan?

Miten mitataan
onnistuminen?

Milloin?

Kuka / ketka?

Esim. Resurssin kaytto,
muita huomioita?

Lapsi, nuori ja
perhelahtéinen
moniammatillinen
tybote yli sektorirajojen

perhekeskusty®
peruspalvelujen kanssa
(kettera alueverkostotyd)
verkostomainen tydote
osaksi oman tyon tekemista
Monialainen arviointi, tuki,
hoito ja dokumentointi

Nayttddn perustuvat
menetelmat kaytossa
Tietojarjestelmien ja
rekistereiden
kaytettavyys
Yhteinen tilannekuva
kaytossa

2020 alkaen

LNPsos ja LNPter
henkildstod

Johto

Muut
lapsi/nuorisotoimijat

Perhekeskusten alueverkostot

Monialaiset ja
monitoimijaiset
Joustavasti tuotetut
palvelut

Monialaisen arvioinnin, tuen
ja hoidon mallit
asiakaspoluittain ml.
konsultaatiokaytanteet
Palveluaikojen laajentaminen
Paallekkaisyyksien
poistaminen — yhteiset
prosessimaarittelyt ja
tehtavien selkiyttaminen

Integratiivisten
palvelupolkujen
asiakkuudet
Palveluaikojen
muutokset
Moniammatillisesti
maaritellyt
palveluprosessit

2020 alkaen

LNPsos ja LNPter
henkil6sto

Johto

Muut
lapsi/nuorisotoimijat

Viranomaistoimijoiden yhteiset
palvelujen maarittelyt

Perheiden
kokonaisvaltaisen
elédmaéntilanteen parempi
huomioituminen eri
asiantuntijoiden
tybkaytanteita
kehittamalla

Systeemisen toimintamallin
kayttdonottaminen

Perheen
oma/vastuutyontekija
kaytossa

Dialogiset menetelmat
Koulutus ja osaamisen
kehittaminen

Nayttddn perustuvat

menetelmat kayttddn

Systeeminen malli
laajasti kaytossa
Koulutuksien
toteutuminen
Nayttdon perustuvat
menetelmat kaytossa

2020 alkaen

LNPsos ja LNPter
henkilosto

Johto

Muut
lapsi/nuorisotoimijat

Koulutusyhteisty0 ja yhteiset
hankkeet kumppaneiden kanssa
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Haminan kaupunki

valitavoite

Missé on onnistuttava?

Mité ja miten
se tehddén?

PAATAVOITE I:
Lasten, nuorten ja perheiden arjen hyvinvointi lisaantyy

Miten mitataan
onnistuminen?

Milloin? Lyhyt
kokeilu? Pysyvé
toiminta?

Kuka / ketka?

toimija(t) / toteuttaja(t) seuranta / arviointi / ohjaus

Esim. Resurssin kaytto,
muita huomioita?

Lasten ja nuorten
arvostaminen

Kaynnistetty lapsivaikutusten arviointia
vaiheittain.

Osallistetaan lapsia, nuoria ja perheita
varhaiskasvatuksen ja
nuorisopalveluiden toimintaan ja sen
kehittdmiseen. Nuoret ovat mukana
suunnittelemassa ja toteuttamassa
nuorten hyvinvointisuunnitelmaa.

Kootaan palautetta
kaikilta toimijoilta,
seurataan ohjelmien
ja tavoitteiden
toteutumista
kaupungin osavuosi-
katsausten avulla.

Tavoite on tehda
lapsivaikutusten
arvioinnista
kattava kaytanto.

Varhaiskasvatuksen ja
nuorisopalveluiden
henkildsto yhteistydssa
lasten, nuorten,
nuorisovaltuuston ja
huoltajien kanssa.

Toiminnan edistymista ja
saavutettavia tuloksia seurataan
ohjelmaseurannan ja
talousarvion sitovien tavoitteiden
toteutumisen avulla.

Vanhemmuuden
tukeminen

Jarjestetaan lapsiperheita varten
matalankynnyksen toimintaa yhdessa
kumppaneiden kanssa.

Kootaan perheiden
palautetta toiminnasta
saannollisesti.

Pysyvaa ja
asiakaslahtdisesti
uudistettavaa
toimintaa.

Varhaiskasvatus
yhdessa HILMA-
kumppanuustalon ja
kumppanuusverkoston
kanssa.

Toimintaa arvioidaan
saannodllisesti asiakaspalauteen
ja kumppanitoiminnan
toimivuuden avulla.

Lapsen
oikeuksien
toteutuminen
erofilanteessa

Kaynnistetty tukitoimintaa perheiden
erotilanteita varten yhteistydssa
kumppanin kanssa. Lisaksi aloitetaan
perhesatamatoimintaa eroperheiden
tueksi.

Jatkossa tavoitteena
on koota
asiakaspalautetta
toiminnasta.

Toiminta on
kaynnistamassa
ja sen jatkaminen
ja
kehittdmiskohteet
arvioidaan
asiakaspalauttee
n ja kokemusten
perusteella.

Varhaiskasvatuksen
avointoiminta ja MLL
kumppanina.

Arvioidaan perhesatamatoimintaa
sen kaynnistyttya.
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Haminan kaupunki

viélitavoite

Misséa on onnistuttava?

Mité ja miten
se tehddén?

PAATAVOITE I:
Lasten, nuorten ja perheiden arjen hyvinvointi lisaantyy

Miten mitataan
onnistuminen?

Milloin? Lyhyt
kokeilu? Pysyvé
toiminta?

toimija(t) / toteuttaja(t) seuranta / arviointi / ohjaus

Kuka / ketka?

Esim. Resurssin kayitto,
muita huomioita?

Lasten ja nuorten
terveyden edistédminen

Ratkaistaan tilojen
sisdilmaongelmia, jotta kaikilla
lapsilla ja nuorilla on
kaytettavissaan terveet tilat
toimia.

Jarjestetaan harrastustoimintaa
koulupaivien jalkeen.

Lisataan ehkaisevaa
paihdetyota.

Palveluverkkoratkaisu
jen toteutuminen.

Kootaan oppilaiden ja
huoltajien palautetta
toiminnasta.

Jatkuvaa
toimintaa.

Paattajat ja
toimeenpanijat.

Kansalaisopisto
yhdessa koulujen
kanssa.

Nuorisopalvelut
yhteistydssa nuorten,
asukkaiden,
valiokuntien,
yhdistysten ja muiden
kumppaneiden kanssa.

Paatosten mukaiset ratkaisut on
toteutettu.

Arvioidaan toimintaa
asiakaspalautteen perusteella
toimijoiden kanssa.

Tuen oikea-aikainen
Ja yhdenvertainen
saatavuus

Jarjestetdan oikea-aikaista
tukea lasten ja nuorten
koulunkaynnin, seka nuorten
aikuisten ja lapsiperheiden arjen
sujumista varten.

Kootaan palautetta
huoltajilta,
henkildkunnalta ja
yhteisty6kumppaneilta

Jatkuvaa
toimintaa ja
lisaksi
toteutetaan
kokeiluja
toiminnan
kehittamiseksi.

Varhaiskasvatus
yhdessa
perusopetuksen ja
Kymsoten kanssa.

Ohjaamotoiminta

Tavoitteena on selkeyttaa
Kymsoten ja kaupungin yhteisia
prosesseja, yhteistyota ja
viestintaa.

Haasteellisessa
asemassa olevien
erityisryhmien tuen
turvaaminen

Ks. edellinen kohta.

Turvallinen
elinympéristo

Kayttéonotetaan positiivisen
pedagogiikan toimintatapa seka
varhaiskasvatuksessa etta
perusopetuksessa tavoitteena
erityisesti kiusaamisen
kitkeminen.

Toimintamalli
kaytossa kaikissa
kouluissa ja
varhaiskasvatuksen
yksikdissa.

Aloitettu vuoden
2020 alussa.

Varhaiskasvatus ja
perusopetus
yhteistydssa huoltajien
kanssa.

Arvioidaan toimintatavan
kayttoonottoa eri tyoyksikoissa.
Seurataan kiusaamisen
tilastointia.
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Haminan kaupunki

viélitavoite

Misséa on onnistuttava?

Mité ja miten
se tehdéén?

PAATAVOITE II:
Lasten, nuorten ja perheiden osallisuus ja yhteisollisyys vahvistuvat

Miten mitataan
onnistuminen?

Milloin? Lyhyt
kokeilu? Pysyvé
toiminta?

toimija(t) / toteuttaja(t) seuranta / arviointi / ohjaus

Kuka / ketka?

Esim. Resurssin kaytto,
muita huomioita?

Yhdenvertaiset
mahdollisuudet tavata,
toimia ja vaikuttaa

Tuetaan lapsiperheiden
osallisuutta ja arjen toimintaa
palveluohjauksen avulla ml.
kotikaynnit ja kulttuuritulkin
toiminta.

Kootaan
asiakaspalautetta
toiminnasta
saanndllisesti.

Pysyvaa
toimintaa pl.
kulttuuritulkin
toiminta, joka on
rahoitettu
hankerahalla.

Palveluohjaajat ja
kulttuuritulkki

Toimintaa arvioidaan
asiakaspalautteen ja henkildstdn
oman arvioinnin avulla. Toiminta
vakiinnutetaan pysyvaksi
toiminnaksi.

Lapsilla ja nuorilla on
tiloja joissa heita
kohdataan yksilbinéa ja
yhteisén j&seniné

Lisatty toimintaa ja tiloja lapsia,
nuoria ja perheita varten ja
kaynnistetty nuorisoty6ta
kouluilla.

Kéynnistetdan perhekeskuksen
toimintaa yhdessa Kymsoten
kanssa.

Kéynnistetty
vahintaan 10 uutta
kohtaamispaikkaa
vuoden 2020 aikana.

Perhekeskus
kaynnistetty.

Tavoitteena on
laajentaa
olemassa olevaa
kohtaamispaikka-
toimintaa.

Perhekeskuksen
toiminnan
kaynnistyminen
vuoden 2020
aikana.

Yhdessa Kymsoten ja
muiden kumppaneiden
kanssa.

Varhaiskasvatus
yhteistydssa Kymsoten
kanssa.

Arvioidaan
kohtaamispaikkatoiminnan
onnistumista ja tarkoituksen-
mukaisuutta sdanndllisesti
yhdessa kumppaneiden kanssa
ja asiakaspalautetta hyodyntaen.

Arvioidaan perhekeskuksen
toteutumisen edistymista
perustetussa tyoryhmassa.

Hyvin saavutettavat
fyysisesti ja sosiaalisesti
esteettémét palvelut ja
toiminnot

Ks. edellinen kohta.

Uusia, yhteisesti
suunniteltuja kuulemis-
Ja palautekayténtéja
otetaan kayttéén

Ks. kohta lapsivaikutusten
arviointi.

Toiminnan arvioinnin ja
osallisuuden jatkokehittaminen
on kaynnistetty
varhaiskasvatuksessa.
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Haminan kaupunki

PAATAVOITE II:
Lasten, nuorten ja perheiden osallisuus ja yhteisollisyys vahvistuvat

vdlitavoite mittari / toteutuminen m toimija(t) / toteuttaja(t) seuranta / arviointi / ohjaus

Milloin? Lyhyt
kokeilu? Pysyvé Kuka / ketka?
toiminta?

Mité ja miten Miten mitataan
se tehdaéan? onnistuminen?

Esim. Resurssin kayitto,
muita huomioita?

Misséa on onnistuttava?

o o Osallisuus on valittu Haminan Todennetaan, etta Tavoitteena on, Perustettu kaupungin Ohiaus- ia arviointi kavtannét
Lé&hiyhteisét mukana strategiseksi osallisuus liittyy etta osallisuus on pung jaus- ] y

osallisuuden luomisessa | kehittdmiskohteeksi kaikessa kaikkeen kaupungin pysyvaa t0|m|40|sta Lo rgkennetaan vuoden 2020
U . o osallisuustiimi. aikana.
kaupungin toiminnassa. toimintaan. toimintaa.

Palveluiden
kehittdminen
kuuntelemalla ja Ks. edeliiset kohdat ja erityisesti
perehtymélla palveluohjaus.

asiakkaiden
kokemuksiin
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Haminan kaupunki

PAATAVOITE IlI:
Lasten, nuorten ja perheiden parissa toimivien monialainen verkostotyo kehittyy ja jalkautuu

vilitavoite mittari / toteutuminen m toimija(t) / toteuttaja(t) seuranta / arviointi / ohjaus

Milloin? Lyhyt
kokeilu? Pysyvé Kuka / ketka?
toiminta?

Mité ja miten Miten mitataan
se tehddéan? onnistuminen?

Esim. Resurssin kaytto,

Missé on onnistuttava? . ..
muita huomioita?

, .. Rakennetaan paikallista,
LapSI, .I?U(?.Ijlja seudullista, valtakunnallista ja Yhteiset Varhaiskasvatus,
perheléhtdinen kansainvalista yhteistyoverkostot Aloitettu vuonna perusopetus, lukio ja
moniammatillinen kumppanuustoimintaa ja rakennettu ja 2019. nuorisopalvelut

tvéote vii sektorirajoien viranomaisyhteistyota lasten ja toiminnassa. yhteistyossa.
y y JoJ nuorten hyvinvoinnin tueksi.

Arvioidaan toiminnan
tuloksellisuutta sdannollisesti.
Arvioidaan, etta asiantuntijat
toimivat tarvittavissa
tyéryhmissa.

Monialaiset ja
monitoimijaiset
Joustavasti tuotetut
palvelut

Ks. edellinen kohta.

Perheiden
kokonaisvaltaisen
eldméntilanteen parempi
huomioituminen eri Ks. edellinen kohta.
asiantuntijoiden
tybkaytanteita
kehittamalla
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Kotkan kaupunki

viélitavoite

Misséa on onnistuttava?

Mité ja miten
se tehdéén?

PAATAVOITE I:
Lasten, nuorten ja perheiden arjen hyvinvointi lisaantyy

Miten mitataan
onnistuminen?

Milloin? Lyhyt
kokeilu? Pysyvé
toiminta?

toimija(t) / toteuttaja(t) seuranta / arviointi / ohjaus

Kuka / ketka?

Esim. Resurssin kaytto,
muita huomioita?

Lasten ja nuorten
arvostaminen

Yhteiséllinen opiskeluhuolto
toimii, kohtaaminen koulujen,
nuorisotyon ja
varhaiskasvatuksen arjessa
vahvistuu, lapset ja nuoret
osallistetaan mukaan
paatoksenteon valmisteluun

Kouluterveyskysely,
opiskeluhuollon
tavoitteet ja
toimenpiteet,
kavijakyselyt,
varhaiskasvatusyksik
Oiden
toimintasuunnitelmat

Lukuvuosittain
jatkuva,
tapauskohtaisesti

Koulujen ja
oppilaitosten
opiskeluhuoltoryhmat,
varhaiskasvatus,
nuorisotoimi

Opetustoimi, Opiskeluhuolto,
varhaiskasvatus, nuorisotoimi

Vanhemmuuden
tukeminen

Toteutetaan matalan kynnyksen
toimintaa omassa toiminnassa
ja yhdessa
yhteistydkumppaneiden kanssa.
Varhaiskasvatuksen
vasukeskustelut,
kuraattoritoiminta
varhaiskasvatuksessa.

Kootaan perheiden
palaute toiminnasta

Pysyvaa
toimintaa.

Varhaiskasvatus
Ensi- ja
turvakotiyhdistys
Perhekeskus
Srk

Varhaiskasvatus, Kasva
Kotkassa - yhteistyoryhma

Lapsen oikeuksien
toteutuminen
erotilanteessa

Yhteisty6tahojen toimintaa:
Eroauttaminen,
tapaamispaikkatoiminta,
vertaisryhmat, infot, chat,
lastenvalvojat, srk:n toiminta;
lasten, nuorten ja perheiden
palvelut

Pysyvaa
toimintaa

Etela-Kymenlaakson
eroverkosto,
perhekeskus, srk, MLL,
Kymenlaakson ensi- ja
turvakotiyhdistys,
Kymsote

Varhaiskasvatus, nuorisotoimi,
opetustoimi tiedon jakajana

Lasten ja nuorten

terveyden edistédéminen

Kannustetaan kouluruokailuun,
Liikkuva koulu -toimintamalli on
kaytossa kaikissa kouluissa,
Liikkuva varhaiskasvatus,
ennaltaehkaiseva mielenterveys
ja paihdetyd, puuttumisen mallit,
Kiusaamisen ehkaisy ja
puuttumisen malli

Kouluterveyskysely,
mukana olevien
koulujen maara, llo
kasvaa liilkkuen
paivakodit

Jatkuva,
Lukuvuosittain,
trendiseuranta

Opetushenkildsto
Opiskeluhuollon
palvelut,
varhaiskasvatus,
nuorisotoimi

Kaupunkistrategian seuranta,
Kouluruokailun ohjausryhma
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Kotkan kaupunki

viélitavoite

Misséa on onnistuttava?

Mité ja miten
se tehdédén?

PAATAVOITE I:
Lasten, nuorten ja perheiden arjen hyvinvointi lisaantyy

Miten mitataan
onnistuminen?

Milloin? Lyhyt
kokeilu? Pysyvé
toiminta?

toimija(t) / toteuttaja(t) seuranta / arviointi / ohjaus

Kuka / ketka?

Esim. Resurssin kayitto,
muita huomioita?

Tuen oikea-aikainen
Ja yhdenvertainen
saatavuus

Verkkonuorisotyd, Wauto,
Toteutetaan
varhaiskasvatuksen arjessa

Raportit,
Varhaiskasvatuskesk
ustelut

Pysyvaa
toimintaa

Nuorisotoimi,
Varhaiskasvatus

Toimintasuunnitelmat,
Kaupunkistrategia

Haasteellisessa
asemassa olevien
erityisryhmien tuen
turvaaminen

Tehostetun tuen ja erityisen tuen
laadukas toteuttaminen

Oppilaiden ja lasten
maara

lukuvuosittain

Opetustoimi,
varhaiskasvatus

Kaupunkistrategia

Turvallinen
elinympéristé

Taataan kaupungin toiminnoilla
lapsille ja nuorille turvallinen
elinymparisto

Lasten ja nuorten
kuuleminen,
lapsivaikutusten
arvioinnin
toteuttaminen
paatoksenteossa

Pysyvaa

Kaupungin eri toimialat

Kaupunkistrategia
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Kotkan kaupunki

viélitavoite

Misséa on onnistuttava?

Mité ja miten
se tehdédén?

PAATAVOITE II:
Lasten, nuorten ja perheiden osallisuus ja yhteisollisyys vahvistuvat

Miten mitataan
onnistuminen?

Milloin? Lyhyt
kokeilu? Pysyvé
toiminta?

toimija(t) / toteuttaja(t) seuranta / arviointi / ohjaus

Kuka / ketka?

Esim. Resurssin kayitto,
muita huomioita?

Yhdenvertaiset
mahdollisuudet tavata,
toimia ja vaikuttaa

Unicefin lapsiystavallinen kunta
—malli, lasten parlamentti,
nuorisovaltuusto, oppilaskunnat,
opiskelijayhteisot, Kehitamme
yhteisollisyytta tukevaa
opiskeluhuoltoty6ta tarjoamalla
mahdollisuuksia osallistua ja
vahvistamalla dialogisia
tyotapoja

Osallisuuden
kokemus
Kouluterveyskysely
(joka toinen vuosi)
Trendiseuranta

Pysyvaa
toimintaa

Opetustoimi,
Opiskeluhuolto,
Varhaiskasvatus,
Nuorisotoimi

Suomen Unicef,
Kaupunginvaltuusto

Lapsilla ja nuorilla on
tiloja joissa heité
kohdataan yksilbiné ja
yhteisén jdseninéa

Nuorisotilat, avoin
varhaiskasvatus,

Eri yhteistybkumppaneiden
kanssa toteutettava yhteistyo

Kavijamaarien
seuranta

Pysyvaa
toimintaa

Nuorisotoimi,
Varhaiskasvatus, eri
yhteisty6tahot

Tarkeaa huomioida kolmannen
sektorin toimintamahdollisuudet
kaupungin tiloissa.

Hyvin saavutettavat
fyysisesti ja sosiaalisesti
esteettomét palvelut ja
toiminnot

Harrastushaku, Perheiden
kulttuuri- ja liikuntakortti,
Kulttuuripolku

Koko perusopetus 1-
9lk, esiopetus

Lukuvuosittain

Opetustoimi,
Varhaiskasvatus,
Nuorisotoimi,
Liikuntatoimi,
Kulttuuritoimi,

Toimialat yhdessa ja erikseen,
Hyvinvointilautakunnan
verkostotiimi

Uusia, yhteisesti
suunniteltuja kuulemis-
Ja palautekaytéantéja
otetaan kayttéon

Kyselytutkimukset,
Vaikuttajaryhmat,
Lapsivaikutusten arviointi

Tulosten kasittely
lasten ja nuorten
kanssa ja tarvittavien
toimenpiteiden
suunnittelu yhdessa.

Nuorisotoimi,
Opetustoimi,
Varhaiskasvatus

Kaupunkistrategia
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Kotkan kaupunki

PAATAVOITE II:
Lasten, nuorten ja perheiden osallisuus ja yhteisollisyys vahvistuvat

vdlitavoite mittari / toteutuminen m toimija(t) / toteuttaja(t) seuranta / arviointi / ohjaus

Milloin? Lyhyt
kokeilu? Pysyva Kuka / ketka?
toiminta?

Esim. Resurssin kayitto,
muita huomioita?

Mité ja miten Miten mitataan

Missé on onnistuttava? v ; .
se tehdaan? onnistuminen?

Kaupungin eri toimijat,
Osallisuus- Kaupunkistrategia

Kolmannelle sektorille

Lahiyhteistt mukana mydnnettavat avustukset , Toimintapaivét

Pysyvaa

osallisuuden luomisessa | gsaliistava budjetointi foimintaa koordinaattori

Palveluiden

kehittdminen
kuuntelemalla ja Yhteistyossa jalkautuminen Uudet palvelut, joita
v g ae asukkaiden pariin, syntynyt kuulemisista Kaupungin eri toimijat
erehtymélla
p ) kky " Asukaskyselyt (esim. Alt-halli)
aslakkaiden

kokemuksiin
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Kotkan kaupunki

vialitavoite

Misséa on onnistuttava?

Mité ja miten
se tehdédén?

PAATAVOITE IIl:
Lasten, nuorten ja perheiden parissa toimivien monialainen verkostotyo kehittyy ja jalkautuu

toimija(t) / toteuttaja(t) seuranta / arviointi / ohjaus

Miten mitataan
onnistuminen?

Milloin? Lyhyt
kokeilu? Pysyva
toiminta?

Kuka / ketka?

Esim. Resurssin kaytto,
muita huomioita?

Lapsi, nuori ja
perhelahtéinen
moniammatillinen
tybote yli sektorirajojen

Lasten, nuorten ja perheiden
palvelujen jatkuva kehittdminen
ja arviointi.

Kokeileva kulttuuri

Yhdessa tekeminen

Systemaattinen tiedon
keruu ja arviointi.
Verkostotapaamisten
toteutuminen
saanndllisesti lapsi- ja
nuorilahtdisesti.

Pysyvaa
toimintaa

Varhaiskasvatus,
Opetustoimi,
Opiskeluhuolto,
Nuorisotoimi,
Kymsoten lasten,
nuorten ja perheiden
palvelut

Maakunnallinen lasten ja nuorten
hyvinvointisuunnitelma,

Kasva Kotkassa yhteistyoryhma,
Eri vastuualueet

Monialaiset ja
monitoimijaiset
Joustavasti tuotetut
palvelut

Kts. kohta 1

Perheiden
kokonaisvaltaisen

elédmaéntilanteen parempi

huomioituminen eri
asiantuntijoiden
tybkaytanteita
kehittamalla

Kts. kohta 1
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Kouvolan kaupunki

viélitavoite

Misséa on onnistuttava?

Mité ja miten
se tehddén?

PAATAVOITE I:
Lasten, nuorten ja perheiden arjen hyvinvointi lisaantyy

Miten mitataan
onnistuminen?

Milloin? Lyhyt
kokeilu? Pysyvé

toiminta?

Kuka / ketka?

toimija(t) / toteuttaja(t) seuranta / arviointi / ohjaus

Esim. Resurssin kayitto,
muita huomioita?

Lasten ja nuorten
arvostaminen

Koulutukseen satsaaminen
Lasten ja nuorten
osallistaminen kaikessa
paatoksenteossa

Lapsia ja nuoria koskevat
asiat hoidetaan viiveetta
Yhteinen tyo koulutuksen
nivelvaiheissa koulupolun
sujuvoittamiseksi

Resurssit
suhteessa
tarpeeseen
Laatukyselyt
Koulutuksen
ulkopuolelle
jaadneiden maara

Pysyva
satsaus
Osallistamisen
toimintatavat
ja
oppilaskuntato
iminta
pysyvaa
toimintaa

Kaupunginvaltuusto
Varhaiskasvatus
Perusopetus
Kasvun tuki

Toisen asteen
koulutus
Nuorisopalvelut
Neuvolat

Kulttuuri

Vanhemmuuden
tukeminen

Vanhempainkoulujen
kaynnistaminen
Alueverkostot seka tiedon
keraajina etta toimijoina
Sahkaiset palvelut
palvelemaan vanhempia
Vertaisryhmien
kaynnistaminen
Peruspalveluissa osaamisen
lisdédminen vanhemmuuden
tukemiseen

Luvattomien
koulupoissaolojen
maara
Lastensuojelun
tilastot

Jarjestetyt
tilaisuusuudet /
ryhmat ja niiden
osallistujamaarat
Sahkaoisten
palvelujen kayttaja-
ja kavijamaarat
Erojen
vaheneminen

Pysyvaa
toimintaa
Vanhempaink
oulumalli
kayntiin 2021
Pysyva
toiminta

Varhaiskasvatus
Koulut

Kasvun tuen
palvelut

Jarjestot

Kymsote: neuvolat,
kasvatus- ja
perheneuvonta
Perhekeskukset
Perhekeskusalueide
n ydinryhmat
Toimitaan yhdessa
kaikkien osaaminen
hyédyntaen

Vanhempainkoulumallin
suunnittelu Kaveri-
verkostossa

Lapsen oikeuksien
toteutuminen
erotilanteessa

Jarjestoyhteistyd: MLL:n
eroauttamishanke -
vertaisryhmat lapsille
Verkostotyd

Vanhempien ja
vanhemmuuden tukeminen
eri toiminnoissa

Huoltoriitojen
vaheneminen
(Kymsoten tilastot)

MLL:n hanke
2020
Verkostotyd
pysyvaa
toimintaa

Jarjestot
Lapsiperhepalvelut

Jarjestoyhteistyd: MLL:n
eroauttamishanke -
vertaisryhmat lapsille
Verkostotyd
Vanhempien ja

vanhemmuuden tukeminen eri

toiminnoissa
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Kouvolan kaupunki

viélitavoite

Missé on
onnistuttava?

PAATAVOITE I:
Lasten, nuorten ja perheiden arjen hyvinvointi lisaantyy

Mité ja miten se tehdaan?

Miten mitataan
onnistuminen?

Milloin?

Kuka / ketk&?

toimija(t) / toteuttaja(t) seuran‘t)z:‘jlaa:lr:lmntl .

Esim. Resurssin kaytto,
muita huomioita?

Lasten ja
nuorten
terveyden
edistdminen

Laatukyselyn tulosten perusteella johdetut
toimenpiteet terveyden edistamiseksi

Matalan kynnyksen kerhoja mahdollistamaan
harrastus kaikille

Vertaisryhmia lapsille ja nuorille koulupaivan
yhteyteen

Hyvinvointioppimissuunnitelman toteuttaminen

kouluissa sisaltaen terveyden edistdmisen elementit:

ravitsemus, liikunta, paihteettdmyys,
mielenterveyden edistdminen

Perheen hyvinvoinnin edistdminen monialaisesti
Liikkumisen lisdaminen arkeen

Myonteisten tunnekokemusten lisdédmien lapsen ja
nuoren arkeen

Erityistuen
kayntien maarat
neuvoloissa
Kouluterveys-
kyselyn tulokset
(2021)
Psykiatrian
kayntimaarat
Perusopetuksen
laatukyselyn
tulokset (2021)
MOVE-mittaus
Kouluruokailuun
osallistujat

Suunnitellusti
vuosittain
tietyille luokka-
asteille
Kehittaminen
pysyvaksi
toiminnaksi

Varhaiskasvatus
Perusopetus
Toinen aste
Opiskeluhuolto
Nuorisopalvelut
Liikuntapalvelut
Kymsoten toimijat
Perhekeskus-
alueiden
ydinryhmat
(alueellinen
toiminta)
Jarjestot

Rakenteiden muutos
talouspaineessa >
ennaltaehkaisevan
tyon tarkeys

Tuen oikea-
aikainen

Ja yhden-
vertainen
Saatavuus

Varhaiskasvatussuunnitelma tehdaan yhdessa
huoltajien kanssa

Yhtenainen koulupoissaolojen toimintamalli
Varhaiskasvatuksessa ja koulussa arjen seuranta ja
huolen puheeksi otto

Hyvinvointi- ja oppilashuoltotyéryhmien aktiivinen
toiminta

Joustava esi- ja alkuopetus

Verkostoyhteistyd

Mahdollisuus lastensuojelun konsultaatioon
Neuvolan 3 kk:n ennaltaehkaiseva perhetyd
Sahkoiset palvelut, joissa mahdollisuus lahettaa
tukipyynto

Jalkautuvat palvelut, esim. nuorten matala
Perhekeskustoimintamallin mukainen asiakaslahtdinen
toiminta

Jarjestoyhteistyd, mm. MLL:n perhekummitoiminta
Nuoria ohjataan valitsemaan koulutusala ohjauksen ja
ohjaamotoiminnan avulla.

Lapsi ja nuori saa riittdvasti tukea opintoihinsa
oppimisen esteiden poistamiseksi

Luvattomien

koulupoissaolojen

maarat
Sahkaisten
palvelujen
kayttajamaarat
Asiakaspalaute

Perheiden saama

apu

Pysyvaa
toimintaa
Koulupoissaol
ojen
toimintamalli
kayttoon
alkaen syksy -
2020

Varhaiskasvatuk-
sen, kasvun tuen ja
perusopetuksen
henkilosto
Perhekeskusten
tyontekijat
Keskitetty, osaava
henkil6kunta, joka
tuntee palvelut
(sahkoinen
tukipyynto)
Jarjestot

Ymparivuorokautinen,
vastaukset voivat tulla
sahkopostiin ym.

(sahkoéinen tukipyynto)
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Kouvolan kaupunki

viélitavoite

Misséa on onnistuttava?

Mité ja miten
se tehddén?

PAATAVOITE I:
Lasten, nuorten ja perheiden arjen hyvinvointi lisaantyy

Miten mitataan
onnistuminen?

Milloin? Lyhyt
kokeilu? Pysyvé
toiminta?

toimija(t) / toteuttaja(t) seuranta / arviointi / ohjaus

Kuka / ketka?

Esim. Resurssin kaytto,
muita huomioita?

Haasteellisessa
asemassa olevien
erityisryhmien tuen
turvaaminen

Varhainen tuki arkeen
Hyvinvointi- ja
oppilashuoltotyéryhmien
moniammatillinen toiminta
Tarpeiden ja kokemustiedon
keraaminen perheilta
Jarjestoyhteistyo

Erityinen resursoitu ryhma
tekemaan interventioita myos
koteihin

Asiakas-
kokemukset
Itsearviointi

Pysyvaa
toimintaa.
Erityisresursoitu
ryhma aloitetaan
kokeiluna

Varhaiskasvatuksen,

kasvun tuen,

perusopetuksen ja Il

asteen henkilostd

Kymsoten lasten ja

nuorten kanssa
tydskentelevat

Oppilashuoltoryhmat

Jarjestot

Turvallinen
elinympéristo

Varhaiskasvatuksen ja
koulujen
turvallisuussuunnitelmat ajan
tasalla (TAPE)
Turvataitoillat
Leikkipaikkojen kunnostus
Matalan kynnyksen
harrastustoimintaa ja
kohtaamispaikkoja
Liikenneturvallisuuskasvatus
Lahisuhde- ja
perhevakivallan ehkaisy
Kiusaamisen ehkaisemisen
suunnitelma, KiVakoulu
Somepolun toimenpiteet
toteutetaan

.

Erilaisen
kohdennetut
kyselyt

Pysyvaa
toimintaa

Varhaiskasvatus
Kasvun tuki
Perusopetus

Il aste
Nuorisopalvelut
Asuminen ja
ymparisto-toimiala

Liikunta ja kulttuuri

Kymsote
Jarjestot
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Kouvolan kaupunki

PAATAVOITE II:
Lasten, nuorten ja perheiden osallisuus ja yhteisollisyys vahvistuvat

viélitavoite

mittari / toteutuminen m toimija(t) / toteuttaja(t) seuranta / arviointi / ohjaus

Misséa on onnistuttava?

Mité ja miten
se tehddén?

Miten mitataan
onnistuminen?

Milloin? Lyhyt
kokeilu? Pysyvé
toiminta?

Kuka / ketka?

Esim. Resurssin kaytto,
muita huomioita?

Yhdenvertaiset
mahdollisuudet tavata,
toimia ja vaikuttaa

Palveluntuottajien yhteisten
resurssien hyddyntaminen
Koululaisille ilmainen
koulumatkakortti (6-21)
Toimiva joukkoliikenne
Nuorison palvelubussi
Koulunuorisoty6 kouluilla
Koulujen ja muiden
kaupungin tilojen
hyddyntadminen lasten,
nuorten ja perheiden
toimintaan

Tilojen kaytto /
Vuosi

Laadullinen
palaute
Tapahtumiin ja
toimintoihin
osallistujien maara

2021
* Pysyvaa
toimintaa

Kaupunginhallitus
Kaupunginvaltuusto
Kasvatus- ja
opetuslautakunta
Kaupungin ja
Kymsoten lasten ja
nuorten parissa
tydskentelevat
Jarjestot

Yhteistyon mahdollistamiseen
tarvitaan koordinointia

Lapsilla ja nuorilla on
tiloja joissa heité
kohdataan yksilbiné ja
yhteisén jdseninéa

Fyysiset perhekeskukset
koulujen yhteydessa —
"monitoimikoulut”
Kirjasto, liikunta ja nuorten
tilat samassa -
monikayttoisyys
Toimintojen
samanaikaistaminen
Liikkuvat ja jalkautuvat
palvelut

Tiedotuksen ja viestinnan
kehittdminen

asiakaspalaute

2021 alkaen
kehittyy
pysyvaksi
toiminnaksi

Kaupunginhallitus
Kaupunginvaltuusto
Kasvatus- ja
opetuslautakunta
Kaupungin ja
Kymsoten lasten ja
nuorten parissa
tyoskentelevat
Jarjestot

Yhteistyon mahdollistamiseen
tarvitaan koordinointia

Hyvin saavutettavat

fyysisesti ja sosiaalisesti

esteettémat palvelut ja
toiminnot

limainen joukkoliikenne
lapsille ja nuorille

Toimivat ja esteettomat
liikenneyhteydet

Sahkoiset palvelut

Toimivat yhteiskayttdiset
tapaamistilat tyontekijoille
kaikilla alueilla

Liikkuvat ja joustavat palvelut

Asiakaspalautteet

2021 alkaen
kehittyy
pysyvaksi
toiminnaksi

Kaupunginhallitus
Kaupunginvaltuusto
Kasvatus- ja
opetuslautakunta
Kaupungin ja
Kymsoten lasten ja
nuorten parissa
tydskentelevat

Jarjestot

Yhteistydn mahdollistamiseen
tarvitaan koordinointia
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Kouvolan kaupunki

viélitavoite

Missé on onnistuttava?

Mité ja miten
se tehdédén?

PAATAVOITE II:
Lasten, nuorten ja perheiden osallisuus ja yhteisollisyys vahvistuvat

Miten mitataan
onnistuminen?

Milloin? Lyhyt
kokeilu?
Pysyvé
toiminta?

Kuka / ketk&?

toimija(t) / toteuttaja(t) seuranta / arviointi / ohjaus

Esim. Resurssin kaytto,
muita huomioita?

Uusia, yhteisesti
suunniteltuja kuulemis-
Ja palautekaytéantéja
otetaan kayttéon

Nuorten parlamentti

Lasten parlamentti

Nuorten "fiilismittari”

Sahkdiset palvelut

Paikan paalla kerattava palaute

e My0s laadullinen
palaute
o Kayttokerrat

2021
Pysyvaa
toimintaa
(LK)

Kaupunginhallitus
Kaupunginvaltuusto
Kasvatus- ja
opetuslautakunta
Kaupungin ja
Kymsoten lasten ja
nuorten parissa
tyoskentelevat
Jarjestot

Markkinoija ja tiedottaja
Yhteistyon
mahdollistamiseen
tarvitaan koordinointia

Léhiyhteis6t mukana
osallisuuden luomisessa

Alueverkostojen ja ydintiimien
toiminta yhteistydssa kylayhteisojen
ja aluetoimikuntien kanssa
perhekeskusalueilla

Jarjestot ja seurakunnat mukana
esim. loma-ajan toiminnassa
Yhteisty0 ja verkostoituminen
laajasti alueen toimijoiden kesken
Vanhempaintoimikunnat mukana
Tilojen yhteiskayttd

Verkostojen toiminnan
itsearviointi

Pysyva ja
kehittyva
toiminta

Kaikki verkostojen
toimijat

Palveluiden
kehittdaminen
kuuntelemalla ja
perehtymélla
asiakkaiden
kokemuksiin

Ammattilaiset jalkautuvat
kuulemaan perheita/lapsia/nuoria
Lapsilta kysyminen osana arkea
Palautteen pyytéminen
yksilokohtaamisissa

Erilaisten palaute-, asiakas- ja
kuntalaiskyselyjen tulosten
hyddyntéaminen

Palveluista kerrotaan ja palautetta
keratédan teemoittain
Kokemusasiantuntijoiden
nakemyksia hyddynnetaan
kehittamistydssa

Asiakaspalautteet

Pysyva ja
kehittyva
toiminta

Kaikki lasten, nuorten ja
perheiden parissa
toimivat tarpeen mukaan
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Kouvolan kaupunki

valitavoite

Missé on onnistuttava?

PAATAVOITE Il
Lasten, nuorten ja perheiden parissa toimivien monialainen verkostotyo kehittyy ja jalkautuu

Mité ja miten
se tehdéén?

Miten mitataan
onnistuminen?

Milloin?

Kuka / ketka?

toimija(t) / toteuttaja(t) seuranta / arviointi / ohjaus

Esim. Resurssin kaytto,
muita huomioita?

Lapsi, nuori ja
perhelahtéinen
moniammatillinen
tybote yli sektorirajojen

Johtamisella tuetaan verkostoty6ta
Luottamus toisen asiantuntijuuteen
Lapsen ymparille kootaan verkosto
Perhekeskusmalli toimimaan
Toimivat ydinryhmat
perhekeskusalueilla

"Lapsi edella” lapsen
toimintaymparistoihin

*  Verkoston
toiminnan
itsearviointi
Asiakaspalaute
verkoston
toiminnasta
asiakkaan
nakokulmasta

Pysyvaa
toimintaa

Kaikki lasten,
nuorten ja perheiden
parissa toimivat

Monialaiset ja
monitoimijaiset
Joustavasti tuotetut
palvelut

Konsultaatiokaytanteet

Palvelujen jalkautuminen lapsen luokse
Paallekkaisyyksien valttaminen
Prosessit ja tydnkuvat selviksi ja
joustaviksi

Kohtaamispaikat |ahelle perheita
Kohtaamisajat asiakaslahtoisiksi
Sahkaiset palvelut

Kotitukiopetuksen resurssipankki:
tarpeen ja tarjonnan kohtauttaminen

Innovatiivisuus
palvelutuotannossa

Pysyva ja
kehittyva
toiminta

Kaikki lasten,
nuorten ja perheiden
parissa toimivat

Resurssipankki: tarjonta
esim. lukiolainen
ilmoittautuu resurssipankkiin
ja ruksaa, etta voi antaa
tukiopetusta tietyissa
aineissa, tarve esim. oppilas
haluaa tukiopetusta ja
tarjoaja on suoraan
yhteydessa oppilaaseen

Perheiden
kokonaisvaltaisen
elédmaéntilanteen parempi
huomioituminen eri
asiantuntijoiden
tybkaytanteita
kehittamalla

Jalkautuva ty6 syrjaytymisen
ehkaisyssa

Moniammatillisen verkostotyén
rakenteet ja prosessit kuntoon
Verkostotyon rakenteet ja kaytanteet
Omien verkostojen vahvistaminen
Perheen "vastuutyontekija” nimeaminen
verkostossa

Yhteisen asiantuntijuuden ja tiedon
jakaminen

Koulutus, jatkuva dialogi

Palveluohjaus

Jalkautuminen

Vuorovaikutus on saannodllista ja
tyontekijat osallistetaan ja vastuutetaan
kehittamistyohon.

* Verkostotyon
itsearviointi
» Asiakaspalautteet

Pysyva ja
kehittyva
toiminta

Kaikki lasten,
nuorten ja perheiden
parissa toimivat
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viélitavoite

Missé on onnistuttava?

Miehikkalan ja Virolahden kunnat

Mité ja miten
se tehdaén?

PAATAVOITE I:
Lasten, nuorten ja perheiden arjen hyvinvointi lisaantyy

Miten mitataan
onnistuminen?

Milloin?

toimija(t) / toteuttaja(t) seuranta / arviointi / ohjaus

Esim. Resurssin kaytto,

Kuka / ketka?

muita huomioita?

Lasten ja nuorten
arvostaminen

Varhaiskasvatussuunnitelma
Perusopetuksen
opetussuunnitelma
Oppilaskunnat
Nuorisovaltuusto ja nuorten
edustajat

Lasten ja nuorten mukaan
ottaminen toimintaan, yhdessa
tekeminen

- Vaikuttamiskanavat vapaa-
aikatoimessa ja yhdistyksissa

Lapsi mukana oman
varhaiskasvatussuunn
itelman sivun
laatimisessa

Oppilas mukana
arviointikeskustelussa

pysyva

Varhaiskasvatuksen ja
perusopetuksen
henkilosto

Nuoriso-, Liikunta-,
Kulttuuri- ja
Kirjastotoimi,
seuratoimijat

Riittava budjetointi ja
henkiléresurssi
Hyvinvointisuunnitelma ja
-kertomus

Vanhemmuuden
tukeminen

Varhaiskasvatuksen
kasvatusyhteistyd
Varhaiskasvatuksen
arviointikeskustelu
Kuraattoripalvelut
Perhetoiminta
Perusterveydenhuolto

Keskustelu vahintaan
kerran vuodessa
Toimivat
peruspalvelut

pysyva

Varhaiskasvatuksen ja
perusopetuksen
henkil6sto
Terveydenhuollon
henkil6sto
Vapaa-aikatoimi
yksittaisten toimintojen
puitteissa

Erilaisten suunnitelmien
tavoitteiden toteutumisen
seuranta

Lapsen oikeuksien
toteutuminen
erotilanteessa

Yhteistydvanhemmuuteen
tukeminen
Perheoikeudelliset palvelut
Eroauttamisen palvelut
tiedotettu

Varhaiskasvatus ja
perusopetus tekevat
yhteistyota
molempien huoltajien
kanssa

pysyva

Varhaiskasvatuksen ja
perusopetuksen
henkilosto

Kymsote /
perheoikeudelliset
palvelut

Lasten ja nuorten
terveyden edistédéminen

Varhaiskasvatuksen llo kasvaa
liikkuen ja perusopetuksen
Liikkuva koulu -toimintamallit
Kantti kestaa -tapahtuma

7 Ik toiminta-/ryhmaytymispaiva
Ruokakoulu, 3. sektorin toiminta

Paivittaisen
liikkumisen suositus
toteutuu
Harrastajamaarat
Ja toiminnan
jarjestajat

pysyva

Varhaiskasvatuksen ja
perusopetuksen
henkilosto, lasten
vanhemmat

4H toteuttama
ruokakoulu
kouluikaisille, liikunta-
ja nuorisotoimi

Riittava budjetointi ja
henkiloresurssi
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viélitavoite

Misséa on onnistuttava?

Miehikkalan ja Virolahden kunnat

Mité ja miten
se tehdéén?

PAATAVOITE I:
Lasten, nuorten ja perheiden arjen hyvinvointi lisaantyy

Miten mitataan
onnistuminen?

Milloin? Lyhyt
kokeilu? Pysyvé
toiminta?

Kuka / ketk&?

toimija(t) / toteuttaja(t) seuranta / arviointi / ohjaus

Esim. Resurssin kaytto,
muita huomioita?

Tuen oikea-aikainen
Ja yhdenvertainen
saatavuus

Tuen tarpeen huomaaminen ja

tukitoimien kayttoonotto heti,
tarvittaessa eteenpain
ohjaaminen

- Palveluketjut

- Palvelupisteet

Etsiva nuorisotyo ja
Ohjaamotoiminta

Lapsi saa
tarvitsemansa tuen
oikea-aikaisesti
kasvuun, kehitykseen ja
oppimiseen

Tarve arvioitava
saanndllisesti /
jatkuva

Varhaiskasvatuksen ja
perusopetuksen
henkilosto,
erityisopettajat eri
opetusasteilla, terapeutit
ja terveydenhuollon
toimijat

Nuorisotoimi

Sivistys- ja
hyvinvointilautakunta
Riittava resurssointi
Toiminnan koordinointi

Haasteellisessa
asemassa olevien
erityisryhmien tuen
turvaaminen

Yhteisty6 lapsen, nuoren,
perheen ja erityisen tuen
verkostojen kanssa
Tietojen siirtdminen
nivelvaiheissa
Erityisopetuksen oikea
resursointi

Tuen oikea-aikaisuus ja
riittavyys

Palvelujen saatavuus
Terveyspalvelut

Pysyva

Laajat
terveystarkastukset
Kouluterveyskysely

Varhaiskasvatuksen ja
perusopetuksen
henkilosto

Kymsote

Turvallinen
elinympéristo

Fyysinen ja psyykkinen
turvallisuus

Kiusaamisen nollatoleranssi
Huolehditaan terveet ja
turvalliset tilat

Toimintatilat toimintaan
soveltuvat
Liikenneturvallisuus,

koulukyydit

Kiusaamiseen
puututaan heti ja
autetaan lasta
vuorovaikutustaidoissa
Lahisuhteet kunnossa
Sisailma-asiat
kasitelladn kunnan
ohjeiden mukaan

Tekninen toimi
Varhaiskasvatuksen ja
perusopetuksen
henkil6sto

Nuoriso- ja vapaa-
aikatoimi

Kiinteistdjen vuosittaiset
huoltoty6t, yhteistydkaytannot
tilojen kayttdjien ja teknisen
toisen kanssa.

Budjetointi / investoinnit
Virojoen paivakoti -hanke
Liikenneturvallisuustydéryhma
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viélitavoite

Misséa on onnistuttava?

Miehikkalan ja Virolahden kunnat

Mité ja miten
se tehdéén?

PAATAVOITE II:
Lasten, nuorten ja perheiden osallisuus ja yhteisollisyys vahvistuvat

Miten mitataan
onnistuminen?

Milloin? Lyhyt
kokeilu? Pysyvé
toiminta?

toimija(t) / toteuttaja(t) seuranta / arviointi / ohjaus

Kuka / ketk&?

Esim. Resurssin kaytto,
muita huomioita?

Yhdenvertaiset
mahdollisuudet tavata,
toimia ja vaikuttaa

Kerhotoiminta, nuorisotilat, leirit,
retket, seuratoiminta, koulut,
paivakodit, toiminta eri kylissa
Kuljetusmahdollisuuksien
kehittdminen

Riittava tiedottaminen
Osalllistujien maara
Kokoava toiminta
Mahdollisuuksien
toteutuminen

Pysyvat

Varhaiskasvatuksen ja
perusopetuksen
henkilosto
Nuorisotoimi
Paikalliset yhdistykset

Tapahtumien ja toimintojen
maara
Asiakaskyselyt

Lapsilla ja nuorilla on
tiloja joissa heita
kohdataan yksilbinéa ja
yhteisén jdseninéa

Kohtaamispaikkatoiminta
Harrastustoiminta,
I&hiliikuntapaikat
Paivakodit ja koulut
Nuokkarit

Kirjastot, omatoimikirjasto

Kavijoiden maara
Saatu palaute

Jatkuva

Varhaiskasvatuksen ja
perusopetuksen
henkilosto
Nuorisotoimi

Tekninen toimi

Budjetointi
Kiinteistdjen hoito
Liikuntapaikkojen kehittdminen

Hyvin saavutettavat
fyysisesti ja sosiaalisesti
esteettémat palvelut ja
toiminnot

Palveluhenkisyys on hyva ja
lasten, nuorten ja perheiden
palvelutarpeeseen vastaan
valittdmasti.

Lasten ja nuorten kerhot ja leirit
Esteettdmyys huomioidaan
uuden Virojoen paivakodin
rakentamisessa

Saatu palaute
Leirien ja kerhojen
maara
Esteettomyyden
lisdaminen

Varhaiskasvatuksen ja
perusopetuksen
henkildstd

Kunnan muut toimialat
Kymsote

4H ja muut jarjestot,
seurakunta

Kehityskeskustelut ja helposti
|ahestyttavyys
Monitoimijuuden
hyédyntédminen

Uusia, yhteisesti
suunniteltuja kuulemis-
Ja palautekaytéantéja
otetaan kayttéon

Kohtaamispaikan ideariihi
Seutukunnalliset kyselyt
Nuorisotilatoimikunnat
Koulujen vaikuttajaryhmat
Nuorisovaltuustotoiminta, nuva
Vanhempaintoimikuntien
toiminta

Palautteet
Seurataan
vanhempain-
toimikuntien maaraa

Jatkuva

Kaikki toimijat

Selvitetaan sahkoisen
palautekyselyn mahdollisuus
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Miehikkalan ja Virolahden kunnat

PAATAVOITE II:
Lasten, nuorten ja perheiden osallisuus ja yhteisollisyys vahvistuvat

vilitavoite mittari / toteutuminen m toimija(t) / toteuttaja(t) seuranta / arviointi / ohjaus

Milloin? Lyhyt
kokeilu? Pysyvéa Kuka / ketka?
toiminta?

Mité ja miten Miten mitataan
se tehddéan? onnistuminen?

Esim. Resurssin kaytto,

Misséa on onnistuttava? . ..
muita huomioita?

Hyva yhteistyd lasten, nuorten,
perheiden ja eri toimijoiden

i Kunnan hyvinvoinnin ja
valilla.

terveydenedistamisen tyo
Kuntalaispalautteen
hydédyntaminen

Lé&hiyhteisét mukana
osallisuuden luomisessa | \ysaynnetaan kylayhteiss

Ohjaamo
jarjestot, yhdistykset

Osallistujamaarat Jatkuva Kaikki yhteison jasenet

Lapsen
Palveluiden varhaiskasvatussuunnitelma-

g keskustelujen hyddyntaminen
kehittdminen Nuorisovaltuuston

Saatu palaute
hyédynnetaan Varhaiskasvatuksen ja Lapsivaikutusten arviointi

kuuntelemalla ja toiminnan perusopetuksen Sivistys- ja

hyddyntaminen
perehtymélla Kuuntele kaikkia kanavia

asiakkaiden ;yorarofnh
- ome
kokemuksiin Omatoimiskirjasto on otettu

kayttoon

kehittamisessa henkildsto hyvinvointilautakunta
Seurataan Kunnan muu henkilésto Lasten ja nuorten
omatoimikirjaston Kymsote hyvinvointisuunnitelma
kaynteja
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valitavoite

Missé on onnistuttava?

Miehikkalan ja Virolahden kunnat

Mité ja miten
se tehddan?

PAATAVOITE Ill:
Lasten, nuorten ja perheiden parissa toimivien monialainen verkostotyo kehittyy ja jalkautuu

toimija(t) / toteuttaja(t) seuranta / arviointi / ohjaus

Miten mitataan
onnistuminen?

Milloin? Lyhyt
kokeilu? Pysyvéa
toiminta?

Kuka / ketka?

Esim. Resurssin kaytto,
muita huomioita?

Lapsi, nuori ja
perhelahtéinen
moniammatillinen
tybote yli sektorirajojen

Tiedostetaan moniammatillinen
tydote, kannetaan vastuu
yhteistyosta

Perheiden osallisuus
Paikallinen LAPE
Kohtaamispaikkatoiminta
Perhekeskus/satelliitti

Paikallinen LAPE —
tydéryhma kokoontuu
saannollisesti
Kavijamaarien
seuraaminen
Palvelujen saatavuus

pysyva

Varhaiskasvatuksen ja
perusopetuksen
henkilostd

Kymsoten henkilostd
Yhteistydé Haminan
kaupungin kanssa

Perhekeskustoiminnan ja
satelliittitoiminnan
kehittdminen

Monialaiset ja
monitoimijaiset
Joustavasti tuotetut
palvelut

Miehikkalan ja Virolahden
lasten, nuorten ja perheiden
parissa toimivat tyontekijat
aktiivisia ja tietoisia toinen
toisistaan

Matalan kynnyksen palvelut
Oppilashuollon monialainen ty6

Palvelut saatavilla
Virolahdella ja
Miehikkalassa

Jatkuva,
tarpeeseen
vastaaminen
oikea-aikaisesti

Varhaiskasvatuksen ja
perusopetuksen
henkilosto
Oppilashuolto

Kymsote

4H, seurakunta, kunnan
muut toimijat

Jalkautuvien palveluiden
varmistaminen

Perheiden
kokonaisvaltaisen
elédméntilanteen parempi
huomioituminen eri
asiantuntijoiden
tybkaytanteita
kehittamalla

Rakennetaan luottamusta

Saadaan lupa monialaiselle
yhteistyolle

Perheiden asioiden joustava
siirtyminen vaiheesta toiseen

Kouluttaudutaan uusiin

tydkaytanteisiin

Palvelujen saatavuus
ja sujuvuus

Asiakastyytyvaisyys

Jatkuvaa

Perheiden kanssa
tyoskentelevat kunnan ja
Kymsote viranhaltijat ja
tyontekijat seka heidan
kanssaan ty0skentelevat
asiantuntijat

Lapsivaikutusten arvioinnin
kayttoonotto
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Pyhtaan kunta

viélitavoite

Misséa on onnistuttava?

Mité ja miten
se tehdédén?

PAATAVOITE I:
Lasten, nuorten ja perheiden arjen hyvinvointi lisaantyy

Miten mitataan
onnistuminen?

Milloin?

toimija(t) / toteuttaja(t) seuranta / arviointi / ohjaus

Kuka / ketké?

Esim. Resurssin kaytto,
muita huomioita?

Lasten ja nuorten
arvostaminen

Kohtaaminen ja kuuleminen
Riittavasti aikaa
Itsemaaraaminen, osallisuus
Ymparisto jossa kohdataan
Laadukkaat palvelut lapsille ja
nuorille

Halu kontaktin
jatkumiseen

Riittavat resurssoinnit
henkilostoon

Vuosittain
Pysyvaa

Kuntapaattajat
Hyvinvointilautakunta
Nuva

Nuorisotoimi
Varhaiskasvatus
Perusopetus

Talousarvio/ riittdva budjetointi
ltsearviointi

Kouluttautuminen

Lasten ja nuorten
hyvinvointisuunnitelma

Vanhemmuuden
tukeminen

Tukik@ynnit neuvolassa
Perhetyd / Nepsy
Tukipalvelut (esim. psyk /
paihde)

Monialainen yhteistyo /
verkostotyd
Vertaisryhmat/ Teemaillat
Vahvuuksien [0ytaminen
Arviointikeskustelut ja
varhaiskasvatuskeskustelut ja
arviointikeskustelut
perusopetuksessa
Palveluohjaus

Paivittaiset kohtaamiset
Aamu- ja iltapaivatoiminta

Vanhemmuuden
arviointi

Muutos

Vahintaan 1x vuosi
arviointi ja
varhaiskasvatuskesku
stelut

Tyytyvaiset asiakkaat

Vauvaryhmat
Taaperon
vanhempana
Teini-ikaisen
vanhemmat
(tulossa)
Vuosittain
Pysyvaa

Nuorisotoimi
Varhaiskasvatus
Perusopetus
Terveydenhuollon
henkilostd

Lasten
varhaiskasvatussuunnitelman
seuranta

Lasten ja nuorten
hyvinvointisuunnitelman
seuranta

Aamu- ja iltapaivatoiminnan
seuranta

Lapsen oikeuksien
toteutuminen

erotilanteessa

Lapsen /nuoren kuuleminen
Yhteistyotahot

KYMSOTE

Perhetyo

Eroverkosto

Miten lapsi/nuori voi?
Kouluterveyskysely
Hyvinvointikyselyt

Jatkuvaa
Joka toinen vuosi
kouluterveyskysely

Terveydenhuollon
henkilostd
Kymsote
Opiskelijahuolto

Lasten ja nuorten

terveyden edistédminen

Lakisaateiset tarkastukset
neuvolassa ja koulussa: ohjaus
ja seuranta.

Tukikaynnit

Yhteisollisyys, vertaisuus
Liikkuva varhaiskasvatus
Liikkuva koulu
Liikuntaharrastusten tukeminen
Terveelliset ruokailutottumukset

Fyysisen
aktiivisuuden
suositusten
toteutuminen
Move-testit
Kouluterveyskysely

Varhaiskasvatuksen ja
perusopetuksen
henkilosto

Liikunta- ja vapaa-
aikatoimi

Yhdistykset ja seurat

Budjetointi

Arviointi- ja vesokeskustelut
Liikuntaharrastus rahan saajat
ja seurojen harrastajamaarat
Liikuntasihteeri
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Pyhtaan kunta

viélitavoite

Misséa on onnistuttava?

Mité ja miten
se tehdéén?

PAATAVOITE I:
Lasten, nuorten ja perheiden arjen hyvinvointi lisaantyy

Miten mitataan
onnistuminen?

Milloin? Lyhyt
kokeilu? Pysyvé
toiminta?

Kuka / ketké?

toimija(t) / toteuttaja(t) seuranta / arviointi / ohjaus

Esim. Resurssin kaytto,
muita huomioita?

Tuen oikea-aikainen
Ja yhdenvertainen
saatavuus

Matala kynnys palveluihin
Yhteisty6
Moniammatillisuus

Varhaiserityisopettajan palvelut

Pedagoginen tuki
Tukitoimien riittdva saatavuus
Liikkuva ohjaamo/ Ohjaamo

Palveluiden
saatavuus / hoitoon
paasy maaraajoissa
Varhainen
puuttuminen

Tarve arvioidaan
vahintaan
vuosittain

Varhaiskasvatus- ja
opetushenkilostod
Opiskelijahuolto
Kymsote, sosiaali- ja
terveyspalvelut

Hyvinvointilautakunta
Budjetointi
Viranomaisyhteistyon
sujuminen

Haasteellisessa
asemassa olevien
erityisryhmien tuen
turvaaminen

Yhteisty6

Kontaktin yllapito, seuranta
“peraan katsominen”
Saattaen vaihtaminen
Etsiva nuorisotyd
Erityisopetusresurssit
Tarkoituksen mukaiset
opetusryhmat

Jopo

Ohjaamo

Palveluiden
saatavuus /
hoitoonpaasy
maaraajoissa
Varhainen
puuttuminen
Kouluterveyskysely

Vuosittain
Kouluterveyskyse
ly joka toinen
Vuosi

Varhaiskasvatus- ja
opetushenkilosto
Opiskelijahuolto
Kymsote, sosiaali- ja
terveyspalvelut

Hyvinvointilautakunta
Budjetointi
Viranomaisyhteistydn
sujuminen
Tuntikehys

Turvallinen
elinympéristé

Terveysneuvonta
Turvallisuuskasvatus
Fyysisesti terveet tilat ja
turvalliset piha-alueet.
Kiusaamisen ehkaisy.
Liikennekasvatus

Huolehditaan
rakennusten ja piha-
alueiden seka
valineiden kunnosta.
Puututaan
mahdollisiin
ristiriitatilanteisiin,
havainnoidaan ja
tunnistetaan tilanteet

Tekninen toimi

Varhaiskasvatushenkilost

0
Opetushenkilostod
Nuoriso-ja vapaa-
aikatoimi

Saanndlliset rakennusten ja
piha-alueiden
huoltotoimenpiteet.
Henkil6ston koulutus
Budjetointi
Liikenneturvallisuustydéryhma
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Pyhtaan kunta

PAATAVOITE II:
Lasten, nuorten ja perheiden osallisuus ja yhteisollisyys vahvistuvat

viélitavoite

mittari / toteutuminen m toimija(t) / toteuttaja(t) seuranta / arviointi / ohjaus

Mité ja miten Miten mitataan Esim. Resurssin kéaytto,

Missé on onnistuttava?

se tehdaan?

onnistuminen?

Milloin?

Kuka / ketk&?

muita huomioita?

Yhdenvertaiset
mahdollisuudet tavata,
toimia ja vaikuttaa

Riittava tiedottaminen
Tasapuolinen saavutettavuus
Mahdollisuus vaikuttaa esim.
vertaisryhmien teemoihin
Vanhempainillat
Suunnitelmallisuus

Osallisuuden méaara

Mielenkiintoiset
aihepiirit

Varhaiskasvatushenkilosto
Opetustoimi

Nuorisotoimi
Asiantuntija-alustukset

Vanhempainillan onnistumisen
arviointi palautteiden kautta.
Varhaiskasvatushenkilston
omat palautekeskustelut.
Budjetointi

Resurssien kohdentaminen

Lapsilla ja nuorilla on
tiloja joissa heité
kohdataan yksilbiné ja
yhteisén jdseninéa

Kohtaamispaikka toiminta
Perhekahvila

Nuorisotilat
Varhaiskasvatus- ja
perusopetustilat
Harrastetilat

Ohjaamo

Kavijoiden maara
Palautteet

Jatkuvaa

Varhaiskasvatushenkilosto
Opetustoimi

Nuorisotoimi

Tekninen toimi

Budjetointi
Kiinteistdjen hoito

Hyvin saavutettavat
fyysisesti ja sosiaalisesti
esteettémat palvelut ja
toiminnot

Kohtaamispaikka toiminta
Perhekahvila

Nuorisotilat
Varhaiskasvatus- ja
perusopetustilat
Harrastetilat

Ohjaamo

Tilojen esteettdmyys hyva
Hissi, rampit

Palautteet

Jatkuvaa

Varhaiskasvatushenkilosto
Opetustoimi

Nuorisotoimi

Tekninen toimi
Terveystalo

Budjetointi
Kiinteistojen hoito

Uusia, yhteisesti
suunniteltuja kuulemis-
Ja palautekaytantéja
otetaan kéyttéén

Kohtaamispaikan ideariihen
asukasverkostojasenet
Palautelaatikot
Asiakastyytyvaisyys kyselyt
Nuva

Jarjestoéfoorumi

Palautteet
Osallisuus
Kyselyt

Jatkuvaa

Terveystalo
Varhaiskasvatushenkilosto
Opetustoimi

Nuorisotoimi

Suunnittelu

Yhteistyo

Lasten- ja
nuortenhyvinvointisuunnitelma
Hyvinvointilautakunta

Lava
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Pyhtaan kunta

viélitavoite

Misséa on onnistuttava?

Mité ja miten
se tehdéén?

PAATAVOITE II:
Lasten, nuorten ja perheiden osallisuus ja yhteisollisyys vahvistuvat

Miten mitataan
onnistuminen?

Milloin? Lyhyt
kokeilu? Pysyvé
toiminta?

toimija(t) / toteuttaja(t) seuranta / arviointi / ohjaus

Kuka / ketka?

Esim. Resurssin kaytto,
muita huomioita?

Lé&hiyhteis6t mukana
osallisuuden luomisessa

Hyva yhteistyd peruspalvelut +
MLL ja SRK kanssa
Maakunnallinen yhteistyd
Yhteiset tapahtumat
Kylayhteisot

Ohjaamot

Etsiva nuorisotyd

Perusopetus

Kavijamaara

Jatkuvaa
Projektit ja
hankkeet
kausiluontoisia

Alueverkosto
Kymsote
Maakunnalliset
yhteistyokumppanit
Kansainvaliset
yhteistyokumppanit
Jarjestot ja seurat
Kylayhdistykset
Seurakunta

Budjetointi
Henkildstoresurssit
Lasten ja nuorten
hyvinvointisuunnitelma

Palveluiden
kehittdminen
kuuntelemalla ja
perehtymélla
asiakkaiden
kokemuksiin

Nuva

Oppilaskuntatyd
Ammattilaisten jalkautuminen
perhekahvilaan
(neuvola/perhety6 n.2xkk)
Asiakasraati kokoontuu
saannollisesti

Asiakaskyselyt

Lapsen
vasukeskustelut/arviointikeskust
elut

Lapsen kuuleminen

Lava

Lasten- ja nuorten
hyvinvointisuunnitelma
Kyselyt
Asiakaskyselyiden
tulokset ja palautteisiin
vastaaminen.

Kehittdmistoimenpiteet.

Lasta osallistavat
palautemenetelmat.

Jatkuvaa

Terveystalo
Varhaiskasvatushenkil6sto
Opetustoimi/ Yhteisollinen
oppilashuolto

Nuorisotoimi

Lava

Lasten- ja nuorten
hyvinvointisuunnitelma
Kyselyt
Hyvinvointilautakunta
Saanndllinen seuranta ja
arviointi
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Pyhtaan kunta

valitavoite

Missé on onnistuttava?

Mité ja miten
se tehdaan?

PAATAVOITE IlI:
Lasten, nuorten ja perheiden parissa toimivien monialainen verkostotyo kehittyy ja jalkautuu

Miten mitataan
onnistuminen?

Milloin?

toimija(t) / toteuttaja(t)

Kuka / ketka?

seuranta / arviointi / ohjaus

Esim. Resurssin kaytto,
muita huomioita?

Lapsi, nuori ja
perhelahtéinen
moniammatillinen
tybote yli sektorirajojen

Sujuva yhteistyd jatkuu ja
entisestaan kehittyy
Verkostotyd perheen ymparilla
Perheen osallisuus

Lape

Perhekeskus
Jarjestdyhteistyd

Palveluiden
saatavuus/
sujuvuus/helppous
Kavijamaarat

Pysyvaa

Varhaiskasvatuksen
opettajat
Neuvola/terveydenhoitajat
Lapsen kanssa toimivat
asiantuntijat

Huoltajat

Terveystalo, srk
Perusopetus
Nuorisotoimi
Liikuntatoimi

Kymsote

Budjetointi

Kehittdminen

Tyontekijoiden yhteiset
koulutus- ja kehittamispaivat

Monialaiset ja
monitoimijaiset
Joustavasti tuotetut
palvelut

Joustavat, matalan kynnyksen
palvelut (mm. neuvola, koulu th,
psyk.sh, psykologi, paihdetyo)
Yhteistyo

Palveluiden
saatavuus/
sujuvuus/helppous
Kavijamaarat

Valilla liilan
nopeasti
muuttuvaa
Jatkuvaa

Varhaiskasvatuksen
opettajat
Neuvola/terveydenhoitajat
Lapsen kanssa toimivat
asiantuntijat

Terveystalo, srk
Perusopetus

Nuorisotoimi

Liikuntatoimi

Kymsote

Budjetointi
Kehittaminen

Perheiden
kokonaisvaltaisen
eldméntilanteen parempi
huomioituminen eri
asiantuntijoiden
tybkéaytanteita
kehittamalla

Verkostotyd, tiedon jakaminen
Perheen ymparille koottava
moniammatillinen toimijaryhma
El paallekkaisyyksia

El tuella tukahduttamista
Yhteinen asiakas /
asiakasperhe!!!
Ennaltaehkaiseva tydote

Palveluiden
saatavuus/
sujuvuus/helppous
Kavijamaarat
Asiakastyytyvaisyys

Jatkuvaa

Varhaiskasvatuksen
opettajat
Neuvola/terveydenhoitajat
Lapsen kanssa toimivat
asiantuntijat

Terveystalo, srk
Perusopetus

Nuorisotoimi

Liikuntatoimi

Kymsote

Lava

Budjetointi

Saanndllinen seuranta ja
arviointi
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Ev. lut. seurakunnat

viélitavoite

Missé on onnistuttava?

Mité ja miten
se tehdaén?

PAATAVOITE I:
Lasten, nuorten ja perheiden arjen hyvinvointi lisaantyy

Miten mitataan
onnistuminen?

Milloin?

toimija(t) / toteuttaja(t) seuranta / arviointi / ohjaus

Kuka / ketkéa?

Esim. Resurssin kaytto,
muita huomioita?

Lasten ja nuorten
arvostaminen

Seurakuntien kasvatustyon
tehtava on mahdollistaa jokaisen
kasvua omana itsenaan,
lahimmaisena ja yhteisdnsa
jasenena.

Saannollinen
palautteen
keraaminen lapsilta,
nuorilta ja
vanhemmilta.

Kavijamaarat
tilastoidaan.

Toimintakauden
kestava tai
kertaluontoinen
tapahtuma.

Seurakuntien
tyontekijat yndessa
vapaaehtoisten tai
muiden toimijoiden
kanssa

Vasu-keskustelut vanhempien
kanssa

Seurakuntalaisten innostaminen,
tukeminen ja kannustaminen.

Nuorilta ja perheiltéd saatu palaute

Vanhemmuuden
tukeminen

Perhekerhotyd, erilaiset
vertaistukiryhmat ja -leirit.

Perheiden taloudellinen
tukeminen diakoniantyon kautta

Perheasian neuvottelukeskusten
tuki parisuhteeseen ja
vanhemmuuteen.

Palautteen
keraaminen,
kavijamaarat
tilastoidaan,
Henkilokohtaisten
keskustelujen maara
tilastoidaan

Toimintakauden
kestava tai
kertaluontoinen
tapahtuma.

Seurakuntien
tyontekijat yndessa
vapaaehtoisten tai
muiden toimijoiden
kanssa.

Lapsen oikeuksien
toteutuminen
erotilanteessa

Perheasian neuvottelukeskusten
toiminta ja seurakuntien
eroperheille tarkoitetut
vertaistukiryhmat

Kavijamaarat, palaute

Kertaluontoinen
tai muutaman
kerran
tapaaminen

Perheasianneuvotteluk
eskuksen tyontekijat,
seurakuntien
tyontekijat

Lasten ja nuorten

terveyden edistédminen

Toiminnassa kannustetaan
terveelliseen elamantapaan.

Liikkuva seurakunta -ohjelma

Yhteisty6 terveydenhuollon
toimijoiden kanssa.

Kavijamaarat,
palaute. Kehittaminen
yhdessa vanhempien
kanssa, perheiden
toiveiden
huomioiminen

Toimintakauden
kestava tai
kertaluontoinen
tapahtuma.

Seurakuntien
tyontekijat yndessa
vapaaehtoisten tai
muiden toimijoiden
kanssa
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Ev. lut. seurakunnat

viélitavoite

Misséa on onnistuttava?

Mité ja miten
se tehdéén?

PAATAVOITE I:
Lasten, nuorten ja perheiden arjen hyvinvointi lisaantyy

Miten mitataan
onnistuminen?

Milloin? Lyhyt
kokeilu? Pysyvé
toiminta?

Kuka / ketka?

toimija(t) / toteuttaja(t) seuranta / arviointi / ohjaus

Esim. Resurssin kaytto,
muita huomioita?

Tuen oikea-aikainen
Ja yhdenvertainen
saatavuus

Saanndllisessa toiminnassa
huomioidaan ja kannustetaan
terveelliseen elaman tapaan
esim. likkumiseen ja
terveelliseen ruokailuun.

Liikkuva seurakunta —ohjelma

Yhteisty6 terveydenhuollon
toimijoiden kanssa.

Kavijamaarat,
palaute. Kehittaminen
yhdessa vanhempien
kanssa, perheiden
toiveiden
huomioiminen

Toimintakauden
kestava tai
kertaluontoinen
tapahtuma.

Seurakuntien
tyontekijat yhdessa
vapaaehtoisten tai
muiden toimijoiden
kanssa

Haasteellisessa
asemassa olevien
erityisryhmien tuen
turvaaminen

Toimintaan voivat osallistua
erityista tukea tarvitsevat lapset
ja nuoret..

Kehitysvammaisten rippikoulut

Diakoniatyon kautta tuki mm.
pahide- ja talousvaikeuksissa

Kavijamaarat ja
palaute,
tavoitettavuuden ja
oikean tiedon
saamanien /
tavoittavuus

Pysyva toiminta

Seurakuntien
tyontekijat

Turvallinen
elinympéristd

Turvalliset tilat, ensiaputaitoiset
tyontekijat

Tilat tarkastetaan
(valvova
viranomainen) ja
tyosuojelupaallikkd
valvoo.
Ensiapukoulutus
tyontekijoille.

Pysyva toiminta

Seurakuntien
tyontekijat
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Ev. lut. seurakunnat

PAATAVOITE II:
Lasten, nuorten ja perheiden osallisuus ja yhteisollisyys vahvistuvat

viélitavoite

mittari / toteutuminen m toimija(t) / toteuttaja(t) seuranta / arviointi / ohjaus

Missé on onnistuttava?

Mité ja miten
se tehdéén?

Miten mitataan
onnistuminen?

Milloin?

Kuka / ketka?

Esim. Resurssin kaytto,
muita huomioita?

Yhdenvertaiset
mahdollisuudet tavata,
toimia ja vaikuttaa

Toiminta on avointa ja
maksutonta kaikille.

Seurakunnissa nuorten
vaikuttajaryhmat.

Isostoiminta ja
kerhonohjaajakoulutus avointa
kaikille

Vaikuttajaryhmien
olemassaolo,
kavijamaarat, palaute,
nuorten maara eri
koulutuksissa.

Seurakuntien
tyontekijat
(nuorisotyontekijat,
lastenohjaajat,
kasvatuksen papit,
kasvatuksen
diakoniatyontekijat)

Lapsilla ja nuorilla on
tiloja joissa heita
kohdataan yksilbinéa ja
yhteisén jdseninéa

Seurakunnilla runsaasti tiloja,
myds lasten ja nuorten
toimintaan tarkoitettuja omia
tiloja.

Yhteistydssa myos muiden
toimijoiden tiloissa.

Tyobntekijoiden
tavoitettavuus, tilojen
saavutettavuus ja
esteettomyys

Seurakuntien
tyontekijat yndessa
vapaaehtoisten tai
muiden toimijoiden
kanssa.

Hyvin saavutettavat
fyysisesti ja sosiaalisesti
esteettéomat palvelut ja
toiminnot

Tilat ovat esteettomat,
saavutettavat ja tydntekijoita on
toiminnassa lasna.

Sahkoiset palelut ovat
saavutettavat, helpot.

Palaute, kehittaminen
yhdessa
seurakuntalaisten
kanssa

Seurakuntien
tyontekijat yndessa
vapaaehtoisten tai
muiden toimijoiden
kanssa.

Uusia, yhteisesti
suunniteltuja kuulemis-
Ja palautekéytéantéja
otetaan kayttéén

Palautteen keraaminen
saanndllisesti

Perheet mukana kehittamassa
toimintaa

Keratty palaute,
sahkoiset
palautteenantomahdol
lisuudet, sosiaalinen
media

Seurakuntien
tyodntekijat yndessa
vapaaehtoisten tai
muiden toimijoiden
kanssa.
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Ev. lut. seurakunnat

valitavoite

Missé on onnistuttava?

Mité ja miten
se tehdédan?

PAATAVOITE II:
Lasten, nuorten ja perheiden osallisuus ja yhteisollisyys vahvistuvat

Miten mitataan
onnistuminen?

Milloin?

toimija(t) / toteuttaja(t)

Kuka / ketka?

seuranta / arviointi / ohjaus

Esim. Resurssin kaytto,
muita huomioita?

Lé&hiyhteisét mukana
osallisuuden luomisessa

Suunnitellaan ja koordinoidaan
tapahtumia yhteistyossa eri
toimijoiden kanssa.

Yhteisty6 alueiden
hyvinvointitydryhmien,
perhekeskusverkostojen ja
jarjestojen kanssa.

Yhteisty6 koulujen, paivakotien
ja kaupungin nuorisopalveluiden
kanssa.

Yhteistyon sujuvuus,
maara, kavijoiden
palaute

Yhteisty®
pysyvaa

Seurakuntien
tyodntekijat yndessa
vapaaehtoisten tai
muiden toimijoiden
kanssa

Palveluiden
kehittdminen
kuuntelemalla ja
perehtymélla
asiakkaiden
kokemuksiin

Keskustelu ja palautteen
kysyminen.

Arjessa mukana oleminen siella
misséa nuoret ovat eli omien
tapahtumien, tilaisuuksien,
leirien, retkien lisdksi koulussa
ja somessa.

Kokemusten
huomioiminen
toiminnan
suunnittelussa,
keratty palaute ja sen
maara

Seurakuntien
tyontekijat
(lastenohjaajat,
nuorisotyontekijat,
kasvatuksen papit,
kasvatuksen diakonit)

LIITE: Hyvinvointilautakunta 23.01.2024 / 8




Ev. lut. seurakunnat

valitavoite

Missé on onnistuttava?

Mité ja miten
se tehddén?

PAATAVOITE Il
Lasten, nuorten ja perheiden parissa toimivien monialainen verkostotyo kehittyy ja jalkautuu

Miten mitataan
onnistuminen?

Milloin? Lyhyt
kokeilu? Pysyvé
toiminta?

Kuka / ketka?

toimija(t) / toteuttaja(t) seuranta / arviointi / ohjaus

Esim. Resurssin kaytto,
muita huomioita?

Lapsi, nuori ja
perheldhtbinen
moniammatillinen
tybote yli sektorirajojen

Seurakunnan oma tydalarajat
ylittava yhteistyd seka yhteistyd
muiden kanssa: perhekeskus-
verkosto, perhekahvilat,
kohtaamispaikkatoiminta,
ohjaamo, Eroverkosto —
moniammatillinen
perhevalmennus, kaupungin
nuorisotyo

Osallistujamaarat,
palaute, yhteistyon
maara ja sujuvuus

Pysyvaa
toimintaa ja
kertaluontoisia
tapahtumia

Seurakuntien
tyontekijat) yhdessa
vapaaehtoisten tai
muiden toimijoiden
kanssa

Monialaiset ja
monitoimijaiset
Joustavasti tuotetut
palvelut

Varhaiskasvatuksen avoin
toiminta yhteistydssa kaupungin
kanssa. Katsomuskasvatuksen
tukeminen paivahoidossa.

Valituntitoiminta ja
oppituntivierailut kouluissa.

Diakoniaty0ssa yhteistyo
kaupungin sosiaalitoimen
kanssa, lastensuojelun ja
jarjestojen kanssa.

Palaute, perheiden

tyytyvaisyys,
yhteistydn sujuvuus

Pysyvaa

Seurakuntien
tyoéntekijat yndessa
vapaaehtoisten tai
muiden toimijoiden
kanssa

Perheiden
kokonaisvaltaisen
eldméntilanteen parempi
huomioituminen eri
asiantuntijoiden
tyokaytanteita
kehittamalla

Tyontekijoiden kouluttaminen,
yhteiset koulutukset eri
toimijoiden kanssa, tiedon
jakaminen vanhempainiltojen
yms. kautta,

Koulutuksiin
osallistujien maara,
ammattitaitoisen
henkiloston
kehittdaminen

Pysyvaa

Seurakuntien
tyontekijat
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Kymen-Karjalan sosiaali- ja terveysturva ry

viélitavoite

Misséa on onnistuttava?

Mité ja miten
se tehdéén?

PAATAVOITE I:
Lasten, nuorten ja perheiden arjen hyvinvointi lisaantyy

Miten mitataan
onnistuminen?

toimenpide mittari /
4 toteutuminen

Milloin?

toimija(t) / toteuttaja(t) seuranta / arviointi / ohjaus

Kuka / ketk&?

Esim. Resurssin kaytto,
muita huomioita?

Lasten ja nuorten
arvostaminen

Lapsen identiteetin tukeminen,
arvostaminen ja aanen kuuleminen,
turvallisia ja esteettdmia tiloja toimia
ja tutustua, kohtaamispaikkoja,
koulujen oppilaskuntien kuuleminen

Saannollinen
palautteen
keraaminen
kohderyhmalta,
kavijamaarien /
kohdattujen
tilastointi

Jarjestdjen
pysyvaa
toimintaa seka
hanketoimintaa

KVY ry / vammaiset
Monikulttuurisuuskeskus
Saaga/ maahanmuuttajat
Kumppanuustalo Hilma
Vanhempainyhdistykset
Kymenlaakson Liikunta ry
Kymenlaakson Martat

Vanhemmuuden
tukeminen

Tiedon saavutettavuus ja
selkeakielisyys, vertaistuki,
kokemustiedon jakaminen, matalan
kynnyksen palvelut, avoin
tiedottaminen, keskusteleva tydote,
tasavertaisuus, ryhmatoiminta,
perheiden varhainen tukeminen,
paihteettomyyteen tukeminen seka
mielenterv. Tukeminen

Palautteet ja
maarat
(uutiskirjeet,
tiedotteet,
ryhmat)

Jarjestojen
pysyvaa
toimintaa seka
hanketoimintaa

Monikulttuurisuuskeskus
Saaga

KVY ry

Ehyt ry

Hilma
Vanhempainyhdistykset
Yhteiset ympyrat/ Hamina
Kymenlaakson Martat
Kaakkois-Suomen
sosiaalipsykiatrinen yhdistys
Kakspy ry
Nakévammaisten liitto

Lapsen oikeuksien
toteutuminen
erotilanteessa

Maahanmuuttajille: Keskusteluapua,
yksiléohjausta, kulttuuritulkkausta

Palautteet

Saagan
perustoimintaa

Monikulttuurisuuskeskus
Saaga

Lasten ja nuorten
terveyden edistdminen

Liikkuva varhaiskasvatus -ohjelma,
Liikkuva koulu ja -opiskelu
toimintamalli, Menesty paihteetta -
konsepti junioriurheiluun,
seksuaalikasvatus, terveysneuvonta,
haitallisten perinteiden
ennaltaehkaisy, mielenterveyden ja
paihteettdmyyden harrastustoiminnan
kautta, retket, leirit

Yhteiskehittamin
en ja —toiminta,
koulutusten
maarat,
yhteisty6tapaam
iset
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Kymen-Karjalan sosiaali- ja terveysturva ry

viélitavoite

Missé on onnistuttava?

Mité ja miten
se tehddén?

PAATAVOITE I:
Lasten, nuorten ja perheiden arjen hyvinvointi lisaantyy

Miten mitataan
onnistuminen?

Milloin?

toimija(t) / toteuttaja(t) seuranta / arviointi / ohjaus

Kuka / ketké&a?

Esim. Resurssin kéaytto,
muita huomioita?

Tuen oikea-aikainen
Ja yhdenvertainen
saatavuus

Tiedottaminen palveluista
monipuolisia kanavia kayttaen,
matalan kynnyksen maksuton
infopiste, perhekeskusten ja
jarjestojen yhteistyo (esim.
tiedon tuottaminen, jakaminen,
vertaistuki, ryhmat,
puheeksiotto, tunnetaan toimijat,
asiakaspolut), neuvontaa ilman
ajanvarausta

Palautteet;
kohderyhman
huomioiminen,
yhteistilaisuudet,
jarjestot 1oytyvat
palvelupoluista,
jarjestoihin
ohjaaminen ja
jarjestoista
ohjaaminen

Saaga

Ehyt

Hilma

KVY

Kymli

Martat
Nakoévammaisten liitto

Haasteellisessa
asemassa olevien
erityisryhmien tuen
turvaaminen

Tiedottaminen palveluista
monipuolisia kanavia kayttaen,
matalan kynnyksen maksuton
infopiste, perhekeskusten ja
jarjestojen yhteistyo (esim.
tiedon tuottaminen, jakaminen,
vertaistuki, ryhmat,
puheeksiotto, tunnetaan toimijat,
asiakaspolut), neuvontaa ilman
ajanvarausta, jarjestojen
vaikuttamisviestinta ja —toiminta,
koulutukset ja materiaalit
ammattilaisille, sijoitettujen
lasten vanhemmuuden
tukeminen, paihteettomyyteen
tukeminen, miel.terv. tukeminen

Tiedotekanavien
listaaminen,
"tiedottamisen
maara”, materiaalien
maara ja toimivuus,
palautteet

Ehyt
KVY
Saaga
Martat

Kakspy ry
Nakdévammaisten liitto

Turvallinen
elinympéristd

Hyvien vaestosuhteiden
luominen, rasismin ja
syrjinnanvastaisuus,
suvaitsevaisuus ja sen
lisdantyminen, yhteisollinen
tyotapa, esteetdon ymparisto,
saavutettavuus (palvelut,
leikkikentat, digi jne), turvalliset
aikuiset ja elinymparistot
(jarjestojen tuki)

Palautteet, kyselyt

Saaga

KVY

Ehyt

Martat
Nakoévammaisten liitto
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viélitavoite

Missé on onnistuttava?

Kymen-Karjalan sosiaali- ja terveysturva ry

Mité ja miten
se tehdaén?

PAATAVOITE II:
Lasten, nuorten ja perheiden osallisuus ja yhteisollisyys vahvistuvat

Miten mitataan
onnistuminen?

Milloin?

toimija(t) / toteuttaja(t) seuranta / arviointi / ohjaus

Kuka / ketka?

Esim. Resurssin kaytto,
muita huomioita?

Yhdenvertaiset
mahdollisuudet tavata,
toimia ja vaikuttaa

Kohtaamispaikkatoiminta
esteettomyys huomioiden,
nuorisotoiminta, vapaaehtoistyo,
jarjestdjen jasenyys,
asiakasraadit, vaihtoehtoisia
tapoja tavata ja toimia (digi) —
jarjestot tarjoavat
mahdollisuuksia (tietokoneet,
tabletit, pelikoneet)

Maarat, palaute

Lapsilla ja nuorilla on
tiloja joissa heité
kohdataan yksilbiné ja
yhteisén jdseninéa

Erityisryhmien edunvalvonta:
esteettomat tilat, jotta edes
paasee paikalle
Digitapaamiset, yhteisot

Tilat ovat esteettomia,
monipuolisien
tapaamiskanavien
listaaminen

Hyvin saavutettavat
fyysisesti ja sosiaalisesti
esteettémét palvelut ja
toiminnot

Jarjestojen toteuttama
edunvalvonta: syrjinnasta
vapaa, poliittisesti ja
uskonnollisesti sitoutumaton
toiminta, maksuttomuus, lasten
ja nuorten parissa toimivien
ammattilaisten koulutukset
kohtaamaan eri ryhmia
(jarjestojen
erityisasiantuntemus),
avustaminen tiloihin

Jarjestoilta tilatut
koulutukset,
lausunnot, kannanotot
jne

Asiakkaiden
kokemustiedon
hyddyntaminen

KVY ry
Saaga
Martat
Nakoévammaisten liitto

Uusia, yhteisesti
suunniteltuja kuulemis-
Ja palautekaytéantéja
otetaan kayttéén

Asiakasraatitoiminta, suoraan
kohderyhmalta (lapset ja nuoret)
kysyminen — jalkautuminen ja
kaytettava sellaisia keinoja, joilla
kaikki pystyvat vastaamaan
(esim. hymidilla vastaaminen

Asiakasraadit, kyselyt,
keratty palaute
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viélitavoite

Missé on onnistuttava?

Kymen-Karjalan sosiaali- ja terveysturva ry

Mité ja miten
se tehdéén?

PAATAVOITE II:
Lasten, nuorten ja perheiden osallisuus ja yhteisollisyys vahvistuvat

Miten mitataan
onnistuminen?

Milloin? Lyhyt
kokeilu? Pysyvé
toiminta?

toimija(t) / toteuttaja(t) seuranta / arviointi / ohjaus

Kuka / ketka?

Esim. Resurssin kaytto,
muita huomioita?

Lé&hiyhteisét mukana
osallisuuden luomisessa

Koko kyla kasvattaa -verkostot,
"kohteesta tekijaksi”, perheen
rooli osallisuuden tukemisessa
(esim. erityisryhmat),
koulumummi ja lukumummi -
toiminta (ylisukupolvisuuden
tukeminen)

Yhteistyon sujuvuus,
verkostojen toimivuus,
palaute

Kylayhdistykset

Maahanmuuttajayhdistyks

et

Yhteiset ympyrat/ Hamina

KVY
Martat

Palveluiden
kehittdminen
kuuntelemalla ja
perehtymélla
asiakkaiden
kokemuksiin

Kokemusasiantuntijuuden
hyddyntaminen, Elava kirjasto,
jarjestojen erityisasiantuntijuudet
hyddyntaminen, erilaiset
teemaviikot/ -paivat

Kuinka paljon kaytetty
kokemusasiantuntijoit
a ym. asiantuntijuutta

KVY

Saaga

Hilma

Martat
Nakovammaisten liitto
Ehyt
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valitavoite

Missé on onnistuttava?

Kymen-Karjalan sosiaali- ja terveysturva ry

Mité ja miten
se tehddén?

PAATAVOITE Il
Lasten, nuorten ja perheiden parissa toimivien monialainen verkostotyo kehittyy ja jalkautuu

Miten mitataan
onnistuminen?

Milloin? Lyhyt
kokeilu? Pysyvé
toiminta?

Kuka / ketka?

toimija(t) / toteuttaja(t) seuranta / arviointi / ohjaus

Esim. Resurssin kaytto,
muita huomioita?

Lapsi, nuori ja
perheldhtbéinen
moniammatillinen
tybote yli sektorirajojen

Perhekeskusverkostoihin
jarjestot monipuolisesti mukaan
Jarjestojen voimavarat
tunnistetaan ja hyddynnetaan
(palvelut, asiantuntijuus ym.)
Kolmannen sektorin ndkeminen
tasa-arvoisena toimijana
(tydéryhmat, valmistelu jne.),
jarjestojen "hiljaisen tiedon”
hyddyntaminen, tydparimallin
hydédyntadminen (ammattilainen
jarjestosta, kokemus.as.tuntija,
Kymsoten amm., jarjestojen
kehittamat sisaltémallit esim.
neuvolatyossa

Jarjestot mukana
tyéryhmissa ja
yhteistyossa,
kehittamistyohon
osallistaminen
verkostotyoskentelyn
kautta

Saaga

KVY

Hilma

Martat

Kakspy ry
Nakoévammaisten liitto
Ehyt

Moniammatillisuuden
toteuttaminen vaatii yndessa
luotuja yhteistyorakenteita.
Niitd rakennetaan ja
yllapidetaan toisiaan
arvostavassa
toimintakulttuurissa jatkuvan
vuoropuhelun kautta.

Haminassa hyvia esimerkkeja
onnistuneesta yhteistyosta

Monialaiset ja
monitoimijaiset
Joustavasti tuotetut
palvelut

Jarjestojen tarjoama tuki, apu ja
palvelut ovat aidosti osana
palveluketjuja ja asiakaspolkuja,
jarjestdjen tiedot ammattilaisille
palveluohjauksessa,
jarjestosektorin arvostus,
molemminpuolinen luottamus

Jarjestot sisalla
palvelupoluissa ja
palveluohjauksessa

Saaga
KVY
Hilma
Martat
Kakspy ry
Ehyt

Perheiden
kokonaisvaltaisen
elaméntilanteen parempi
huomioituminen eri
asiantuntijoiden
tybkaytanteita
kehittamalla

Jarjestdjen tarjoama tuki, apu ja
palvelut ovat aidosti osana
palveluketjuja ja asiakaspolkuja,
jarjestojen tiedot ammattilaisille
palveluohjauksessa,
jarjestosektorin arvostus,
molemminpuolinen luottamus

Jarjestot sisalla
palvelupoluissa ja
palveluohjauksessa

Saaga

KVY

Hilma

Martat

Kakspy ry
Nakévammaisten liitto
Ehyt
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viélitavoite

Misséa on onnistuttava?

Kymenlaakson ensi- ja turvakotiyhdistys ry

Mité ja miten
se tehdédén?

PAATAVOITE I:
Lasten, nuorten ja perheiden arjen hyvinvointi lisaantyy

Miten mitataan
onnistuminen?

Milloin?

toimija(t) / toteuttaja(t)

Kuka / ketké?

seuranta / arviointi / ohjaus

Esim. Resurssin kayitto,
muita huomioita?

Lasten ja nuorten
arvostaminen

Kannustava vuorovaikutus/
ICDP-ohjelma on kaytdssa
kaikissa Kymenlaakson Ensi- ja
turvakotiyhdistyksen
toiminoissa/ palveluissa.

Tydntekijoiden
koulutukset
ICDP-ryhmien maara
Asiakaspalautteet

Pysyvaa

Kymenlaakson Ensi- ja
turvakotiyhdistys ry.
(Paivaryhma Untuva,
Jarjestolahtéinen avopalvelu,
Vakivaltatyon palvelukeskus
Pysakki, Pida kiinni-
avopalveluyksikké Nuppu,
Tapaamispaikka Esikko, Alvari-
perhetyd)

Vanhemmuuden
tukeminen

Kannustava vuorovaikutus/
ICDP-ohjelma on kaytossa
kaikissa Kymenlaakson Ensi- ja
turvakotiyhdistyksen
toiminoissa/ palveluissa.

Tydntekijoiden
koulutukset
ICDP-ryhmien maara
Asiakaspalautteet

Pysyvaa

Kymenlaakson Ensi- ja
turvakotiyhdistys ry.

Lapsen oikeuksien
toteutuminen
erotilanteessa

Kaksi kotia -sovelluksesta
tiedottaminen ja sen
levittdminen alueen asukkaille ja
tyontekijoille.

Ero-chat

Info-tilaisuuksien
maara (eroverkostot,
perhekahvilat yms.
tilaisuudet)
Some-markkinoinnin
maara

Pysyvaa

Kymenlaakson Ensi- ja
turvakotiyhdistys ry.

Lasten ja nuorten
terveyden edistédminen
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vélitavoite

Missé on onnistuttava?

Kymenlaakson ensi- ja turvakotiyhdistys ry

Mité ja miten
se tehddén?

PAATAVOITE I:
Lasten, nuorten ja perheiden arjen hyvinvointi lisaantyy

Miten mitataan
onnistuminen?

Milloin?

toimija(t) / toteuttaja(t) seuranta / arviointi / ohjaus

Kuka / ketka?

Esim. Resurssin kayitto,
muita huomioita?

Tuen oikea-aikainen
Ja yhdenvertainen
saatavuus

Chat-auttaminen (Apua eroon,
vékivaltaan, vauvan uneen,
paihdeongelmallisille
vauvaperheile)

Chat-auttamiskertojen maara
Asiakaspalaute

Kymenlaakson Ensi- ja
turvakotiyhdistys ry.
yhdessa Ensi- ja
turvakotien liiton
kanssa

Haasteellisessa
asemassa olevien
erityisryhmien tuen
turvaaminen

Vaikeassa elamantilanteessa
(vaativa vauva-aika,
Iahisuhdevakivalta, paihde- ja
mielenterveysongelmat tai
erotilanne) elavien perheiden
auttaminen yksilo- ja
ryhmamuotoisten tuen avulla.

Asiakaspalaute
(Vaikuttavuus esiin -kysely)
Tyontekijoiden itse-arviointi
tydskentelyn onnistumisesta

Kymenlaakson Ensi- ja
turvakotiyhdistys ry.

Turvallinen
elinympéristé

Lasten ja nuorten kanssa
tydskentelevat osaavat ottaa
vakivallan puheeksi. Valineena
Turva10 tydkalu.
Perehdytyskoulutuksia
tyontekijoille jarjestetdan
tarpeeseen vastaten.
Turvakamu — sovelluksesta
tiedottaminen ja sen
levittdminen

Perehdytyskoulutusten
maara

Info-tilaisuuksien maara

Pysyvaa

Kymenlaakson Ensi- ja
turvakotiyhdistys ry.
(Vakivaltatyon
palvelukeskus Pysakki)
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Kymenlaakson ensi- ja turvakotiyhdistys ry

PAATAVOITE II:
Lasten, nuorten ja perheiden osallisuus ja yhteisollisyys vahvistuvat

vilitavoite mittari / toteutuminen m toimija(t) / toteuttaja(t) seuranta / arviointi / ohjaus

Mité ja miten Miten mitataan Milloin? Kuka / ketka? Esim. Resurssin kaytto,

Misséa on onnistuttava? v ) . . .
se tehdaan? onnistuminen? muita huomioita?

Yhdistystoiminta mahdollistaa
jasenena tai vapaaehtoisena Jasenmaara
Yhdenvertaiset toimimisen. Vapaaehtoisten
. Vaikeissa elamantilanteissa maara o Kymenlaakson Ensi- ja
mgh'dollllsuqdet tavata, elaville lapsiperheille Pysyvaa turvakotiyhdistys ry.
toimia ja vaikuttaa jarjestetaan vertaistuellisia Osalllistujamaara
ryhmia, retkia, leireja ja Palaute
tapahtumia

Lapsilla ja nuorilla on
tiloja joissa heita
kohdataan yksilbinéa ja
yhteisén jdseninéa

Hyvin saavutettavat
fyysisesti ja sosiaalisesti
esteettémat palvelut ja
toiminnot

Uusia, yhteisesti
suunniteltuja kuulemis-
Ja palautekayténtéja
otetaan kayttéén
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Kymenlaakson ensi- ja turvakotiyhdistys ry

PAATAVOITE II:
Lasten, nuorten ja perheiden osallisuus ja yhteisollisyys vahvistuvat

vdlitavoite mittari / toteutuminen m toimija(t) / toteuttaja(t) seuranta / arviointi / ohjaus

Mité ja miten Miten mitataan Milloin? Kuka / ketka? Esim. Resurssin kaytto,

Misséa on onnistuttava? v ) . . .
se tehdaan? onnistuminen? muita huomioita?

Lé&hiyhteisét mukana
osallisuuden luomisessa

Palveluiden
kehittaminen Itsearviointi

kuuntelemalla ja K;gc?;:\ltj;i?rllaer:g:ﬂgﬁﬁgen asiakaspalaute, Kymenlaakson Ensi- ja

el kehittamisessa. Ve o turvakotiyhdistys ry.
asiakkaiden seuranta (STEA)
kokemuksiin
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Kymenlaakson ensi- ja turvakotiyhdistys ry

PAATAVOITE Il
Lasten, nuorten ja perheiden parissa toimivien monialainen verkostotyo kehittyy ja jalkautuu

vilitavoite mittari / toteutuminen m toimija(t) / toteuttaja(t) seuranta / arviointi / ohjaus

Mité ja miten Miten mitataan Milloin? Kuka / ketka? Esim. Resurssin kaytto,

Missé on onnistuttava? o ) . . L.
se tehddéan? onnistuminen? muita huomioita?

Lapsi, nuori ja
perhelahtéinen
moniammatillinen
tybote yli sektorirajojen

Vaikeissa elaman tilanteissa

olevien lapsiperheiden

Wil : huomioiminen palveluiden
onia alset-/a tuottamisessa:

monitoimijaiset « Maakunnallinen Tydntekijoiden itsearviointi

Joustavasti tuotetut vauvaperheen paihdetyon Asiakaspalaute

pa Ivelut kehittamisryhma, eroverkosto
seka vakivaltatyon foorumi

kokoontuvat saanndllisesti ja

hoitavat sovitut tehtavat

Kymenlaakson Ensi- ja

Pysyvaa turvakotiyhdistys ry.

Perheiden

kokonaisvaltaisen Kannustava vuorovaikutus/
elédméntilanteen pa,—emp,’ ICDP-ohngman__vah\'/isltaminen: T}_J_l_(iryhmé oq kokoontunut .
huomioituminen eri {?DP-tuklryhman .t_0|m|nta sar_:\nnolllsest! o Pysyvéid Kymenlgakspn Ensi- ja
) L anhempainryhmat Asiakasryhmien maara turvakotiyhdistys ry.
asiantuntijoiden Tybntekijaryhmat Tybntekijaryhmien mézra
tybkéytanteita Koulutukset Koulutusten maara

kehittamalla
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viélitavoite

Missé on onnistuttava?

MLL:n Kaakkois-Suomen piiri

Mita ja miten
se tehdééan?

PAATAVOITE I:
Lasten, nuorten ja perheiden arjen hyvinvointi lisaantyy

Miten mitataan
onnistuminen?

Milloin?

toimija(t) / toteuttaja(t) seuranta / arviointi / ohjaus

Kuka / ketk&?

Esim. Resurssin kéytto,
muita huomioita?

Lasten ja nuorten
arvostaminen

Vaikuttamalla: Lapsen/nuorten aani ja
lapsen edun ensisijaisuus kaikessa
toiminnassa ja paatdksenteossa
(lapsivaikutusten arviointi -koulutukset).

Valtakunnalliset kyselyt
ja selvitykset.

MLL Kaakkois-Suomen
piiri ry ja MLL:n
keskusjarjesto

Vanhemmuuden
tukeminen

Tarjoamalla oikea-aikaista neuvontaa,
ohjausta ja konkreettista apua arjessa
mm.

- Vertaisryhmatoimintaa

- Perhekahvilat

- Kotipalvelua

- Vanhempainpuhelin ja -chat

- Tukihenkil6toimintaa (perhekummi,
kaveritoiminta & ystavaksi
maahanmuuttajaaidille -toiminta.

Arviointia ja seurantaa
tehdaan jatkuvasti.
Tietoa kerataan
perheilta,
yhteisty6kumppaneilta,
tyontekijoilta ja
vapaaehtoisilta.

- vaikutukset,
asiakasmaarat,
tyytyvaisyyskyselyt,
suorat palautteet ja
muut seurannat.

Osa pysyvaa,
osa

hanke/kunta-
rahoituksella.

MLL Kaakkois-Suomen
piiri ry ja MLL:n
paikallisyhdistykset

Lapsen oikeuksien
toteutuminen
erotilanteessa

Mahdollistetaan lapsen ja hanesta
erossa asuvan vanhemman suhteen
sailyminen eron jalkeen
kohtaamispaikkatoiminnalla.
-Lasten erovertaisryhmat

- Aikuisten erovertaisryhmat ja
yksilétapaamiset

-Koulutukset ja infotilaisuudet

Viela hanke,
haetaan
vakituista
rahoitusta.

MLL:n Kaakkois-
Suomen piiri ry/
Perhesuhteiden tuki.

Lasten ja nuorten

terveyden edistédminen

Ennaltaehkaistaan lapsen syrjaytymista

koulutuksesta ja tydelamasta
edistamalla lukutaitoa ja -sujuvuutta.
-Lukumummi- ja vaaritoiminta

Rahoitus
auki. Kokeilu
vuoden 2020
loppuun asti
osa-aikaiseti.

MLL:n Kaakkois-
Suomen piiri ry/

Lukumummi ja -
vaaritoiminta.
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MLL:n Kaakkois-Suomen piiri

viélitavoite

Missé on onnistuttava?

Mité ja miten
se tehddén?

PAATAVOITE I:
Lasten, nuorten ja perheiden arjen hyvinvointi lisaantyy

Miten mitataan
onnistuminen?

Milloin?

toimija(t) / toteuttaja(t) seuranta / arviointi / ohjaus

Kuka / ketka?

Esim. Resurssin kaytto,
muita huomioita?

Tuen oikea-aikainen
Ja yhdenvertainen
saatavuus

-Toimintomme ovat
universaaleja, ja kaikkien
saatavilla.
-Kansalaisjarjestétoimintamme
on maksutonta ja ostopalveluna-
toteutettaviin palveluihin perheet
voivat saada palveluseteleita/
maksusitoumuksen.

-Toimimme koko Kymenlaakson
alueella, ja viemme toimintoja
sinne, missa perheet ovat mm.
Kotiin vietavia palveluita.
-Lasten ja nuorten puhelin ja
chat, tukioppilastoiminta/kummi-
oppilastoiminta/tutortoiminta

Arviointia ja seurantaa
tehdaan jatkuvasti.
Tietoa kerataan
perheilta,
yhteisty6kumppaneilta
, tyontekijoilta ja
vapaaehtoisilta.

- vaikutukset,
asiakasmaarat,
tyytyvaisyyskyselyt,
suorat palautteet ja
muut seurannat.

Osa pysyvaa, osa
hanke/kunta-
rahoituksella.

MLL:n Kaakkois-
Suomen piiri
ry/Ammatilliset
perhepalvelut

+ piirin varhaisen tuen
toiminnot.

Haasteellisessa
asemassa olevien
erityisryhmien tuen
turvaaminen

Tarjoamalla oikea-aikaista,
joustavaa, lapsen/
nuoren/perheen tarpeet
yksildllisesti huomioivaa
palvelua ammatillisissa
perhepalveluissa.

Pysyva myytava
palvelu.

MLL:n Kaakkois-
Suomen piiri
ry/Ammatilliset
perhepalvelu

Turvallinen
elinympéristé

Kaikki toiminnot pyrkivat siihen,
etd vanhemmat saavat
l&hiymparistostaan
tarvitsemansa tuen.

Osa pysyvaa, osa
hanke/kunta-
rahoituksella.
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MLL:n Kaakkois-Suomen piiri

viélitavoite

Misséa on onnistuttava?

Mité ja miten
se tehdéén?

PAATAVOITE II:
Lasten, nuorten ja perheiden osallisuus ja yhteisollisyys vahvistuvat

Miten mitataan onnistuminen?

Milloin?

toimija(t) / toteuttaja(t) seuranta / arviointi / ohjaus

Kuka / ketka?

Esim. Resurssin kaytto,
muita huomioita?

Yhdenvertaiset
mahdollisuudet tavata,
toimia ja vaikuttaa

Toimintamme on kaikille
avointa. Lisaksi tuemme ja
ohjaamme perheitd/ lapsia/
nuoria eri toimintojen valilla ja
viemme tietoa
vaikutusmahdollisuuksista.

Arviointia ja seurantaa
tehdaan jatkuvasti. Tietoa
kerataan perheilta,
yhteistydkumppaneilta,
tyontekijoilta ja
vapaaehtoisilta.

- vaikutukset, asiakasmaarat,
tyytyvaisyyskyselyt, suorat
palautteet ja muut seurannat.

Osa pysyvaa,
osa

hanke/kunta-
rahoituksella.

MLL:n Kaakkois-
Suomen piiri ry

Lapsilla ja nuorilla on
tiloja joissa heité
kohdataan yksilbiné ja
yhteisén jdseninéa

Viemme toimintoja sinne, missa
lapset ja nuoret ovat

-lasten erovertaisryhmat
paivakodeissa ja kouluissa
-tukioppilatoiminta kouluissa

Osa pysyvaa,
osa

hanke/kunta-
rahoituksella.

MLL:n Kaakkois-
Suomen piiri ry

Hyvin saavutettavat
fyysisesti ja sosiaalisesti
esteettéomat palvelut ja
toiminnot

Kotiin vietavat palvelut (esim.
kotipalvelu)

MLL:n Kaakkois-
Suomen piiri
ry/Ammaitilliset
perhepalvelut

Uusia, yhteisesti
suunniteltuja kuulemis-
Ja palautekéytéantéja
otetaan kayttéén

Lasten ja nuorten kuuleminen eri
menetemilla jokaisessa
toiminnossa ja avuksi
lapsivaikutustenarviointeihin.

Osa pysyvaa,
osa

hanke/kunta-
rahoituksella.

MLL:n Kaakkois-
Suomen piiri ry
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viélitavoite

Misséa on onnistuttava?

MLL:n Kaakkois-Suomen piiri

Mité ja miten
se tehddén?

PAATAVOITE II:
Lasten, nuorten ja perheiden osallisuus ja yhteisollisyys vahvistuvat

Miten mitataan
onnistuminen?

Milloin?

toimija(t) / toteuttaja(t) seuranta / arviointi / ohjaus

Kuka / ketka?

Esim. Resurssin kaytto,
muita huomioita?

Lé&hiyhteis6t mukana

osallisuuden luomisessa

Otamme tydskentelyssamme
huomioon (mahdollisuuksien
mukaan) koko lahiyhteison ja sen
tarjoaman tuen mahdollisuudet.
Rakennamme yhdessa asiakkaiden
kanssa toimivaa suhdetta
|&hiyhteisdihin.

Seniori-ikaisilla mahdollisuus
osallistua lasten arkeen esim.
kouluissa ja paivakodeissa,
mahdollistetaan sukupolvien
valinen kohtaaminen ja edistetaan
yhteisollisyytta ja osallisuuden
tunnetta.

Arviointia ja seurantaa
tehdaan jatkuvasti. Tietoa
kerataan perheilta,
yhteistydkumppaneilta,
tyontekijoilta ja
vapaaehtoisilta.

- vaikutukset,
asiakasmaarat,
tyytyvaisyyskyselyt,
suorat palautteet ja muut
seurannat.

Osa pysyvaa,
osa

hanke/kunta-
rahoituksella.

MLL:n Kaakkois-Suomen
piiri ry.

Palveluiden
kehittdminen
kuuntelemalla ja
perehtyméllé
asiakkaiden
kokemuksiin

Kaikkia toimintoja kehitellaan
tarpeiden mukaan kuunnellen
kenttaa. Arviointi ja seuranta on
jatkuvaa.

Palvelut pyritaan jarjestamaan
asiakkaan ehdoilla. Toimintamalleja
ja palveluita kehitetaan ja uusia
luodaan saadun palautteen
perusteella.

Osa pysyvaa,
osa

hanke/kunta-
rahoituksella.

MLL:n Kaakkois-Suomen
piiri ry.
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MLL:n Kaakkois-Suomen piiri

PAATAVOITE lIl:

Lasten, nuorten ja perheiden parissa toimivien monialainen verkostotyo kehittyy ja jalkautuu

toimija(t) / toteuttaja(t) seuranta / arviointi / ohjaus

valitavoite

Missé on onnistuttava?

Mité ja miten
se tehdéan?

Miten mitataan
onnistuminen?

Milloin?

Kuka / ketk&?

Esim. Resurssin kaytto,
muita huomioita?

Lapsi, nuori ja
perhelahtéinen
moniammatillinen
tydote yli sektorirajojen

Varhainen tuki
(kansalasijarjestotoiminta) tehdaan
verkostoyhteistyona kiinnittyen aina
toimintaymparistoon.

Ammatillisissa perhepalveluissa ty6ta
tehdaan monitoimijaisena yhteistyéna
silloin, kun se palvelee asiakasta.

Osa pysyvaa,
osa

hanke/kunta-
rahoituksella.

MLL:n Kaakkois-
Suomen piiri ry

Monialaiset ja
monitoimijaiset
Joustavasti tuotetut
palvelut

Varhaisen tuen toiminnot raataléidaan
aina toimintaympariston tarpeet
huomioiden.

Ammatillisten palveluvalikon
suunnittelussa otetaan huomioon
yhteistybkumppaneiden ja tilaajien
esittamat tarpeet ja kehitysehdotukset.
Uusia toimintamuotoja kehitetaan
tarvittaessa ja olemassa olevien
palvelujen toimivuutta arvioidaan
saannollisesti.

Osa pysyvaa,
osa

hanke/kunta-
rahoituksella.

MLL:n Kaakkois-
Suomen piiri ry

Perheiden
kokonaisvaltaisen
elaméntilanteen parempi
huomioituminen eri
asiantuntijoiden
tybkéaytanteita
kehittamalla

Ty6ta tehddan dialogisessa
vuorovaikutuksessa, monitoimijaisena
yhteistyona. Palveluiden
tavoitettavuudesta, oikea-
aikaisuudesta ja tarvetta
vastaavuudesta kdydaan avointa
keskustelua palvelun tilaajien,
asiakkaiden ja yhteistybkumppaneiden
kesken. Kerromme saamamme
palautteen ja havaitsemamme
kehitystarpeet eteenpain.

Osa pysyvaa,
osa

hanke/kunta-
rahoituksella.

MLL:n Kaakkois-
Suomen piiri ry
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Kaakkois-Suomen poliisilaitos, ennalta estivan toiminnan ryhma

viélitavoite

Misséa on onnistuttava?

Mité ja miten
se tehdaan?

PAATAVOITE I:
Lasten, nuorten ja perheiden arjen hyvinvointi lisaantyy

Miten mitataan
onnistuminen?

Milloin? Lyhyt
kokeilu? Pysyvé
toiminta?

toimija(t) / toteuttaja(t) seuranta / arviointi / ohjaus

Kuka / ketké?

Esim. Resurssin kaytto,
muita huomioita?

Lasten ja nuorten
arvostaminen

Ankkuripuhutukset,
lahipoliisitoiminta — Poliisi
panostaa nuorten asioihin nailla
toimintatavoilla

Ankkuripuhutusten
maara,
ankkuriasiakkaiden
maara, puhutusten
vaikuttavuusarvio,
pidettyjen luentojen
maara

Pysyvaa tomintaa

EET-ryhma, myos
muut poliisit otona
toisinaan

Pyrimme tekemaan
ankkuripuhutusten
vaikuttavuusarviota, mutta sen
laatiminen ei ole helppoa.
Muutoin seuranta ohjaa
toimintaa, ja naiden tulosten
kautta toimintaa my6s johdetaan.

Vanhemmuuden
tukeminen

Ankkuripuhutuksien kautta
ohjaaminen avun piiriin.
Somepaivityksilla infoa.

Avun piiriin
ohjaamisten maara.
Somepaivitysten
maara (joskaan niin
yksityiskohtaista
tilastoa, mista
aiheesta on viestitty,
emme voi kerata).

Pysyvaa
toimintaa

Tarkea lisatehtava myos meidan
EET-ryhmalle. Viime vuosi meni
ydintehtavien omaksumisessa, ja
nyt voimme laajentaa
nakokulmaa myds siihen
suuntaan, miten voisimme ohjata
puhutettujen lasten vanhempia
avun piiriin.

Lapsen oikeuksien
toteutuminen
erotilanteessa

Ei osu poliisin tehtavakenttaan,
eika ole silla tavalla merkittava
huomioitava asia meidan
tydssamme.

Lasten ja nuorten
terveyden edistdminen

Paihdevalistus seka
puuttuminen paihteiden
kayttoon, mikali sellaista
havaitaan.

Onnistumisen
mittaaminen vaikeaa,
toimenpiteiden
hieman helpompaa,
joskaan emme EET-
ryhman osalta tilastoi
sitda, mihin aiheeseen
littyen somevalistusta
tehdaan.

Pysyvaa
toimintaa

EET:lla paavastuu
valistuksessa, mutta
myos yleisesti poliisi
valistaa. Puuttuminen
koko poliisilaitos.

En née tarkoituksenmukaisena
seurata suoritteiden (esim.
somevalistus) maaraa nain
yksityiskohtaisen aihepiirin
osalta. Poliisi tekee
lastensuojeluilmoituksia varmasti,
mikali tapaa lapsia/nuoria
paihteidenkayttajia.
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Kaakkois-Suomen poliisilaitos, ennalta estivan toiminnan ryhma

viélitavoite

Misséa on onnistuttava?

Mité ja miten
se tehdéén?

PAATAVOITE I:
Lasten, nuorten ja perheiden arjen hyvinvointi lisaantyy

Miten mitataan
onnistuminen?

Milloin? Lyhyt
kokeilu? Pysyvé
toiminta?

toimija(t) / toteuttaja(t) seuranta / arviointi / ohjaus

Kuka / ketka?

Esim. Resurssin kaytto,
muita huomioita?

Tuen oikea-aikainen
Ja yhdenvertainen
saatavuus

Ankkuripuhutukset kuuluvat
kaikille koko poliisilaitoksen
alueella. Harva-alueiden nuoria
huomioimaan EET:n
valvontavuoraoilla.

Poliisi hoitaa tehtavat
yhdenvertaisesti joka
tapauksessa.
Harva-aluevalvonnassa
mitataan tehtavamaaria.

Pysyvaa
toimintaa

EET-ryhma, mutta
myds poliisi ylipaataan
asioidessaan nuorten
kanssa.

Jarjestyspoliisin resurssit
vaikuttavat tassa, koska mikali
poistumia on siina yksikossa
(esim. loma-ajat), paikkaa EET
silloin, ja se on harva-
aluevalvonnasta mahdollisesti
pois.

Haasteellisessa
asemassa olevien
erityisryhmien tuen
turvaaminen

Ankkuritoiminta perustuu
nuorten rikoskierteen ehkaisyyn,
joten haasteellisessa asemassa
olevat erityisryhmat kuuluvat
kohderyhmaan.

Ankkuripuhutusten ja —
asiakkaiden maara
ylipaataan indikoi tata,
mutta emme tilastoi
erikseen erityisryhmien
puhutuksia/asiakkuuksia

Pysyvaa
toimintaa

EET-ryhma, mutta
myds muut yksikot
omalla tahollaan
tukevat toimintaa.

Turvallinen
elinympéristé

Poliisi pyrkii osaltaan tekemaan
parhaansa ihmisten
turvallisuuden edistdmiseksi

Koko poliisilaitoksen
alueella
katuturvallisuusindeksi.

Pysyvaa
toimintaa

Koko
poliisiorganisaatio

Katuturvallisuusindeksi ei ole
ongelmaton poliisin toimien
mittari, koska
rattijuopumusvalvonnan
lisdaminen nostaa
rattijuopumustapausten maaraa,
joka taas laskee
turvallisuusindeksia.
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Kaakkois-Suomen poliisilaitos, ennalta estivan toiminnan ryhma

viélitavoite

Misséa on onnistuttava?

Mité ja miten
se tehdéén?

PAATAVOITE II:
Lasten, nuorten ja perheiden osallisuus ja yhteisollisyys vahvistuvat

Miten mitataan
onnistuminen?

Milloin? Lyhyt
kokeilu? Pysyvé
toiminta?

toimija(t) / toteuttaja(t) seuranta / arviointi / ohjaus

Kuka / ketka?

Esim. Resurssin kaytto,
muita huomioita?

Yhdenvertaiset
mahdollisuudet tavata,
toimia ja vaikuttaa

Poliisi ei jaé oman talon sisélle,
vaan jalkautuu nuorison pariin
itsenaisesti. Myds somessa
ollaan aktiivisesti lasna.

Emme tilastoi vain
nuoriin kohdistuvia
valvontatehtavia,
mutta toki yleisesti
ottaen
valvontatehtavien
maarasta pystyy
paattelemaan nuorten

kohtaamisten maaraa.

Pysyvaa
toimintaa

Paasaantoisesti EET,
mutta myds muut
yksikot tukevat.

EET-ryhma suorittaa
valvontavuoroillaan
(3/kolmeviikkoisjakso)
paasaantoisesti
nuorisovalvontaa. Somessa
palvelut keskittyvat nuorten
suosimiin palveluihin, joten heidat
huomioidaan myds siella.

Lapsilla ja nuorilla on
tiloja joissa heita
kohdataan yksilbinéa ja
yhteisén jéseniné

Poliisi ei voi vaikuttaa tahan.

Hyvin saavutettavat
fyysisesti ja sosiaalisesti
esteettémét palvelut ja
toiminnot

Tavoitettavuus paranee
sosiaalisen median palveluiden
avulla.

Sosiaalisen media
seuraajien maara
seka vastattujen
viestien maara indikoi
tavoitettavuutta.

Pysyvaa
toimintaa

EET, sahkoisten
palveluiden osalta
lupasektori.

EET voi vaikuttaa vain
sosiaalisten palveluiden
lisddmiseen — muut asiat ovat
laitostason asioita

Uusia, yhteisesti
suunniteltuja kuulemis-
Ja palautekaytantéja
otetaan kayttéon

Poliisin toiminta on niin
saadeltya, ettei sita voi nuorten
palautteen kautta juuri muuttaa,
multta tietysti joihinkin asioihin
voimme ottaa palautetta
vastaan.

Ei mitata

Pysyvaa

Koko poliisilaitos/-
organisaatio

Hyvia kaytantdideoita voidaan
ottaa vastaan, mutta kovin
vahaisia muutoksia poliisin
toimintaan on kaytannossa
mahdollisuus saada.
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Kaakkois-Suomen poliisilaitos, ennalta estivan toiminnan ryhma

viélitavoite

Misséa on onnistuttava?

Mité ja miten
se tehdéén?

PAATAVOITE II:
Lasten, nuorten ja perheiden osallisuus ja yhteisollisyys vahvistuvat

Miten mitataan
onnistuminen?

Milloin? Lyhyt
kokeilu? Pysyvé
toiminta?

toimija(t) / toteuttaja(t) seuranta / arviointi / ohjaus

Kuka / ketka?

Esim. Resurssin kaytto,
muita huomioita?

Lé&hiyhteisét mukana
osallisuuden luomisessa

Ei kuulu poliisin
tehtavakenttaan.

Palveluiden
kehittdaminen
kuuntelemalla ja
perehtymélla
asiakkaiden
kokemuksiin

Poliisin toiminta on niin
saadeltya, ettei sita voi nuorten
palautteen kautta juuri muuttaa,
multta tietysti joihinkin asioihin
voimme ottaa palautetta
vastaan.

Ei mitata

Pysyvaa
palautteen
kasittelya

Koko poliisilaitos/-
organisaatio

Hyvia ideoita saa esittaa.
Kaytannéssa muutoksia on
vaikea toteuttaa.

LIITE: Hyvinvointilautakunta 23.01.2024 / 8




Kaakkois-Suomen poliisilaitos, ennalta estivan toiminnan ryhma

valitavoite

Missé on onnistuttava?

Mité ja miten
se tehdaén?

PAATAVOITE Il
Lasten, nuorten ja perheiden parissa toimivien monialainen verkostotyo kehittyy ja jalkautuu

toimija(t) / toteuttaja(t) seuranta / arviointi / ohjaus

Miten mitataan
onnistuminen?

Milloin? Lyhyt
kokeilu? Pysyvé
toiminta?

Kuka / ketka?

Esim. Resurssin kaytto,
muita huomioita?

Lapsi, nuori ja
perhelahtéinen
moniammatillinen
tybote yli sektorirajojen

Ankkuritoiminta — sopimukset
allekirjoitettu eri tahojen kanssa
ja toiminta on kaynnissa.

Ei mitattavissa.

Pysyvaa

EET-ryhma,
sosiaalitoimi + muut
yhteistydtahot

Taman paivan poliisitoiminnassa
arkipaivaa.

Monialaiset ja
monitoimijaiset
Joustavasti tuotetut
palvelut

Ankkuritoiminta — sopimukset
allekirjoitettu eri tahojen kanssa
ja toiminta on kaynnissa.

Ei mitattavissa.

Pysyvaa

EET-ryhma,
sosiaalitoimi + muut
yhteisty6tahot

Taman paivan poliisitoiminnassa
arkipaivaa.

Perheiden
kokonaisvaltaisen
elédméntilanteen parempi
huomioituminen eri
asiantuntijoiden
tybkaytanteita
kehittamalla

Kun poliisi on hoitanut oman
osuutensa nuoren rikosasiasta,
voidaan hanet seka hanen
perheensa ohjata avun pariin
tehokkaammin, kun on selvilla
ne keinot ja tahot, jotka nuorta ja
perhetta voivat auttaa.

Avun piiriin
ohjaamisten maaran
mittaaminen.

Pysyvaa

EET-ryhma,
sosiaalitoimi + muut
yhteisty6tahot

Pyritaan lisaamaan kolmannelle
sektorille ohjaamista erityisesti
taman LaNuPe-yhteistyéryhman
kontaktien avulla.

LIITE: Hyvinvointilautakunta 23.01.2024 / 8
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D/203/00.05.04/2024

98§ Stipendit Kotkan kaupungin vuoden 2023 urheilija, vuoden nuori urheilija, vuoden
kuntoliikuttaja seka vuoden valmentaja.

Hyla 23.1.2023 § 9
Valmistelija: Liikuntasuunnittelija Jan Pirinen, p. 040 6234695

Tiivistelma: Voimassa olevien (vuoden 2022 alusta voimaan tulleiden)
avustuskriteereiden mukaisesti Kotkan kaupunki nimeaa vuosittain
hyvinvointilautakunnan paattamana kaupungin vuoden parhaan urheilijan
ja myontaa tata koskevan stipendin ja myontaa taman lisaksi vuoden
valmentajan sekad vuoden kuntoliikunnan kehittdja stipendin.

Talousvaikutukset ym.

Stipendit jaetaan kayttosuunnitelman mukaisesti:
Vuoden urheilija — 2000 €

Vuoden nuori urheilija — 1500 €

Vuoden valmentaja — 1500 €

Vuoden kuntoliikunnan kehittdja — 1000 €

PO~

Esittelyteksti: Voimassa olevien (vuoden 2022 alusta voimaan tulleiden)
avustuskriteereiden mukaisesti Kotkan kaupunki nimeaa vuosittain
hyvinvointilautakunnan paattamana kaupungin vuoden parhaan urheilijan
ja myontaa tata koskevan stipendin ja myontaa taman lisaksi vuoden
valmentajan seka vuoden kuntoliikuttajan stipendin.

Naiden lisdksi mydnnetaan ansioplaketteja avustuskriteereihin kirjatun
mukaisesti.

Vuosien 2022 ja 2021 stipendien mydntamisen yhteydessa kaydyn
keskustelun perusteella lautakunta paattéd myontaa hyvaksyttyyn vuoden
2024 kayttosuunnitelmaan kirjatun mukaisesti erillispaatoksena myos
kaupungin parhaan nuoren urheilijan stipendin.

Tama stipendikategoria tullaan liittdmaan paivitettaviin avustuskriteereihin
mydhemmin pysyvasti.

Esittelija: Liikuntajohtaja Tommi Lanki

Ehdotus: Hyvinvointilautakunta paattaa myontaa kayttésuunnitelmaan 2024
kirjattujen maararahojen mukaisesti stipendit Kotkan kaupungin vuoden
2023 urheilijalle, vuoden nuorelle urheilijalle, vuoden kuntoliikuttajalle seka
vuoden valmentajalle.

Stipendien saajaksi esitettavat esitellaan kokouksessa.

Kasittely: Stipendien saajiksi esitettiin:

' Poytakirjan tarkastusmerkinta
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Vuoden 2023 palkittavat
1. Vuoden urheilija — Eelis Aalto, MM-kulta shukokai-karate (2000 €)

Pitkdan jatkuneen menestyksekkaan uran kolmas maailmanmestaruus
(kumite) ja pronssimitali (kata) Etela-Afrikan MM-kisoissa 2023. Seura
Kotkan Shukokai.

2. Vuoden nuori urheilija — Juuli Kostian, voimanoston alle 18-vuotiaiden
maailman- ja Euroopan mestaruudet (1500 €)

Nuoresta iastaan ja vasta muutama vuosi sitten tapahtuneesta paalajin
vaihdostaan huolimatta jo runsaasti arvokisamenestystéa saavuttanut
nuori urheilija. Vuoden 2023 MM-tulokset olivat sarjassaan maailman-
ennatyksia. Lisaksi han on saavuttanut jo yleisten sarjojen Suomen
mestaruuksia voimanoston lajeissa. Seura Pyhtaan Yritys.

3. Vuoden valmentaja — Pasi Pirkkalainen, Peli-Karhut, koripallo (1500 €)

Pitkdjanteinen ja monivuotinen juniorivalmennustyd samoissa ikaluokis-
sa luonut pohjaa lajin menestyksen jatkumiselle kaupungissa myos tu-
levaisuudessa, U 16-vuotiaiden Suomen mestaruus kevaalla -2023 on
osoitus valmennuksen laadusta ja onnistumisesta.

4. Kuntoliikunnan kehittdja — Kymin Suunnistajat / Rannikkorastit (1000 €)

Keskeinen osa Kymin Suunnistajien toimintaa ovat Rannikkorastit-kun-
tosuunnistukset. Rannikkorastit on etelaisen Kymenlaakson alueella to-
teutettava noin 50 kuntosuunnistustapahtumaa kasittava kokonaisuus,
jonka suunnittelussa on otettu huomioon erityisesti vasta-alkajat. Vuon-
na 2008 perusteellisesti uusittu konsepti on osoittanut toimivuutensa ja
viime vuosina sitad on kehitetty entistd laadukkaammaksi ja kuntosuun-
nistuksen suosio matalan kynnyksen liikuntamuotona Kotkan seudulla
on kasvanut valtakunnalliseen tapaan.

Paatos: Paatettiin ehdotuksen ja esityksen mukaisesti.

Toimeenpano: Ote: Liikuntasuunnittelija Pirinen

Oikaisuvaatimusohje

' Poytakirjan tarkastusmerkinta
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10§ Muut asiat
Hyla 23.1.2024 § 10

Kulttuurijohtaja Tomi Purovaara toi kokoukselle kokonaiskatsauksen
Meripaivien tilanteeseen.

Ei oikaisuvaatimusohjetta (KuntalL 136 §)

' Pdytakirjan tarkastusmerkinta
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OIKAISUVAATIMUSOHJEET

Muutoksenhakukielto
Seuraavista paatoksista ei kuntalain 136 §:n mukaan saa tehda oikaisu-
vaatimusta eikd kunnallisvalitusta, koska paatés koskee vain valmistelua
tai taytantéonpanoa.

Pykalat: 1-8,10 §
Seuraavista paatoksista ei hankintalain 146 §:n mukaan saa hakea muu-
tosta kuntalain eika oikeudenkaynnista hallintoasioissa annetun lain nojal-
la, koska kyse on markkinaoikeuden toimivaltaan kuuluvista asioista.

Pykalat: XX

Koska seuraavista paatoksista voidaan tehda kuntalain 134 §:n mukaan oi-
kaisuvaatimus, niista ei saa hakea muutosta valittamalla.

Pykalat: XX
Seuraaviin paatoksiin ei oikeudenkaynnista hallintoasioissa annetun lain

6 §:n 1 momentin tai muun lainsdadanndén mukaan saa hakea muutosta
valittamalla.

Pykalat ja valituskieltojen perusteet

Oikaisuvaatimusohjeet

Asiat 9§

Oikaisuvaatimusvi- Yll& mainittuihin paatdksiin voi hakea muutosta oikaisuvaatimuksena
ranomainen ja oi- hyvinvointilautakunnalle.

kaisuvaatimus-

oikeus Oikaisuvaatimuksen saa tehda:

- se, johon paatds on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen tai
etuun paatds valittémasti vaikuttaa (asianosainen), seka
- kunnan jasen.

Oikaisuvaatimuksen Oikaisuvaatimuksen kasittely on maksutonta.
maksu

Oikaisuvaatimusaika Oikaisuvaatimus on tehtava 14 paivan kuluessa paatdksen tiedoksi-saan-
nista.

Asianosaisen katsotaan saaneen paatoksesta tiedon, jollei muuta naytets,
seitseman (7) paivan kuluttua kirjeen lahettamisesta tai erilliseen tiedoksi-
antotodistukseen merkittyna aikana. Kaytettaessa tavallista sahkaoista tie-
doksiantoa, katsotaan asianosaisen saaneen tiedon paatdksesta kolman-
tena (3) paivana viestin lahettamisesta, jollei muuta nayteta.
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Kunnan jasenen katsotaan saaneen paatdksesta tiedon seitseman paivan
kuluttua siita, kun poytakirja on asetettu nahtavaksi yleiseen tietoverkkoon.
Poytakirja on asetettu nahtavaksi 29.1.2024.

Tiedoksisaantipdivaa ei lueta oikaisuvaatimusaikaan. Jos oikaisuvaatimus-
ajan viimeinen paiva on pyhapaiva, itsendisyyspaiva, vapunpaiva, joulu- tai
juhannusaatto tai arkilauantai, saa oikaisuvaatimuksen tehda ensimmaise-
na arkipaivana sen jalkeen.

Oikaisuvaatimus on tehtava kirjallisena. Myds sahkoinen asiakirja tayttaa
vaatimuksen kirjallisesta muodosta.

Oikaisuvaatimuksessa on ilmoitettava:

- paatds, johon haetaan muutosta;

- miltd kohdin paatdkseen haetaan muutosta ja mitd muutoksia siihen
vaaditaan tehtavaksi;

- muutosvaatimuksen perusteet.

Oikaisuvaatimukseen on liitettdva asiakirjat, joihin sen tekija vetoaa vaati-
muksensa tueksi, ellei niitd ole jo aikaisemmin toimitettu viranomaiselle.

Oikaisuvaatimus on sen tekijan, laillisen edustajan tai asiamiehen allekirjoi-
tettava. Kirjelmassa on mainittava oikaisuvaatimuksen tekijan, ja jos han ei
ole allekirjoittaja, myos allekirjoittajan nimi, asuinkunta, postiosoite ja puhe-
linnumero, johon asiaa koskevat ilmoitukset voidaan toimittaa. Jos oikaisu-
vaatimusta koskevia ilmoituksia tai paatds voidaan antaa tiedoksi sahkoi-
sena viesting, yhteystietona pyydetaan ilmoittamaan myo6s sahkopostiosoi-
te.

Sahkdista asiakirjaa ei tarvitse allekirjoittaa, jos asiakirjassa on tiedot lahet-
tajasta eika asiakirjan alkuperaisyytta tai eheytta ole syyta epailla.

Oikaisuvaatimus on muutoksenhakijan tai hanen valtuuttamansa asiamie-
hen

toimitettava kaupunginhallitukselle virka-aikana ennen oikaisuvaatimusajan
paattymista.

Oikaisuvaatimuksen voi toimittaa myos sahkopostitse.

Sahkdisen viestin katsotaan saapuneen viranomaiselle silloin, kun se on
viranomaisen kaytettavissa vastaanottolaitteessa tai tietojarjestelmassa si-
ten, ettad viestia voidaan kasitella.

Oikaisuvaatimus lahetetaan aina omalla vastuulla.

Kotkan kaupunki

Hyvinvointilautakunta

Kustaankatu 2, 48100 Kotka

(PL 205, 48101 Kotka)

Puhelin: 05 234 50 (kirjaamo)

Sahkoéposti: kirjaamo@kotka.fi

Virka-aika: ma—pe klo 8.00—16.00, erikseen ilmoitettavana kesaaikana
ma—pe klo 8.00—15.00.
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Paatokseen saa hakea muutosta valittamalla Ita-Suomen hallinto-
oikeuteen.

Valituksen saa tehda

- asianosainen eli se, johon paatds on kohdistettu tai jonka oikeuteen,
velvollisuuteen tai etuun paatds valittomasti vaikuttaa;

- kunnan jasen.

Oikaisuvaatimuksen johdosta annettuun paatokseen saa hakea muutosta
kunnallisvalituksin vain se, joka on tehnyt oikaisuvaatimuksen. Mikali paa-
tds on oikaisuvaatimuksen johdosta muuttunut, saa paatékseen hakea
muutosta kunnallisvalituksin myds asianosainen seka kunnan jasen.

Muutoksenhakuasian vireille panijalta peritdan oikeudenkayntimaksu sen
mukaan kuin tuomioistuinmaksulaissa (1455/2015) saadetaan. Ajantasai-
nen tieto oikeudenkayntimaksuista 16ytyy Tuomioistuinlaitoksen sivustolta.
Oikeudenkayntimaksut hallinto-oikeudessa - Tuomioistuinlaitos (oikeus.fi

Lain 9 §:n mukaan maksua ei peritd, jos hallinto-oikeus muuttaa valituk-
senalaista paatdstd muutoksenhakijan eduksi.

Valituksen saa tehda silla perusteella, etta

- paatds on syntynyt virheellisessa jarjestyksessa;
- paatdksen tehnyt viranomainen on ylittanyt toimivaltansa; tai
- paatdés on muuten lainvastainen.

Valitus on jatettava hallinto-oikeudelle 30 paivan kuluessa paatdksen tie-
doksisaannista.

Valitusaikaa laskettaessa tiedoksisaantipaivaa ei lueta maaraaikaan.

Asianosaisen katsotaan saaneen paatdksesta tiedon, jollei muuta nayteta,
seitseman (7) paivan kuluttua kirjeen lahettamisesta, saantitodistuksen
osoittamana aikana tai erilliseen tiedoksisaantitodistukseen merkittyna ai-
kana. Kaytettdessa sahkoista tiedoksiantoa katsotaan asianosaisen saa-
neen tiedon paatdksesta kolmantena (3) paivana viestin lahettamisesta.

Kunnan jasenen katsotaan saaneen paatdksesta tiedon seitseman paivan
kuluttua siita, kun pdytakirja on asetettu nahtavaksi yleiseen tietoverkkoon.
Pdytakirja on asetettu nahtavaksi 29.1.2023.

Jos valitusajan viimeinen paiva on pyhapaiva, itsenaisyyspaiva, vapunpai-
va, joulu- tai juhannusaatto tai arkilauantai, saa valituksen tehda valitusvi-
ranomaiselle ensimmaisena sen jalkeisena arkipaivana.


https://oikeus.fi/tuomioistuimet/fi/index/asiointijajulkisuus/maksut/oikeudenkayntimaksuthallinto-oikeudessa.html
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Valitus on tehtava kirjallisena. Myos sahkdinen asiakirja tayttaa
vaatimuksen kirjallisesta muodosta.

Valituksessa on ilmoitettava:

- paatds, johon haetaan muutosta;

- miltd kohdin paatokseen haetaan muutosta ja mitd muutoksia siihen
vaaditaan tehtavaksi;

- perusteet, joilla muutosta vaaditaan;

- valittajan nimi ja kotikunta;

- postiosoite, puhelinnumero tai sdhkdpostiosoite, joihin asiaa koskevat
ilmoitukset valittajalle voidaan toimittaa.

Valitukseen on liitettava:

- paatos, johon haetaan muutosta valittamalla, alkuperaisena tai jaljen-
noksena;

- todistus siitd, mina paivana paatdés on annettu tiedoksi, tai muu selvitys
valitusajan alkamisesta;

- asiakirjat, joihin valittaja vetoaa, jollei niita ole jo aikaisemmin toimitettu
viranomaiselle.

Valittajan, laillisen edustajan tai asiamiehen on allekirjoitettava valituskirjel-
ma. Jos valittajan puhevaltaa kayttaa hanen laillinen edustajansa tai asia-
miehensa taikka jos valituksen laatijana on muu henkil®, on valituskirjel-
massa ilmoitettava myos tdman nimi ja kotikunta. Sahkoista asiakirjaa ei
kuitenkaan tarvitse taydentaa allekirjoituksella, jos asiakirjassa on tiedot |a-
hettajasta eika asiakirjan alkuperaisyytta tai eheytta ole syyta epailla.

Asiamiehen, jollei han ole asianajaja tai yleinen oikeusavustaja, on liitetta-
va valitukseen valtakirja, jollei valittaja ole valtuuttanut hanta suullisesti va-
litusviranomaisessa.

Valitus on valittajan tai hanen valtuuttamansa asiamiehen toimitettava vali-
tusviranomaiselle viimeistaan valitusajan viimeisena paivana ennen vali-
tusviranomaisen aukioloajan paattymista.

Valituksen voi toimittaa myos faksina tai sahkopostitse. Valituksen voi teh-
da myos hallinto- ja erityistuomioistuinten asiointipalvelussa osoitteessa
https://asiointi2.oikeus.fi/hallintotuomioistuimet .

Sahkoisen viestin katsotaan saapuneen viranomaiselle silloin, kun se on
viranomaisen kaytettavissa vastaanottolaitteessa tai tietojarjestelmassa si-
ten, etta viestia voidaan kasitella.

Valitus lahetetaan aina omalla vastuulla.

Ita-Suomen hallinto-oikeus
Minna Canthin Katu 64
70100 KUOPIO

(PL 1744, 70101 KUOPIO)

Puh. 029 564 2500
Sahkdposti: ita-suomi.hao@oikeus.fi
Faksi: 029 564 2501

Virka-aika arkisin klo 8.00—16.15


https://asiointi2.oikeus.fi/hallintotuomioistuimet

	Hyvinvointilautakunta pöytäkirja 23.01.2024 17:00 1/2024
	Läsnäolijasivu
	1 § Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus
	2 § Pöytäkirjan tarkastajat
	3 § Käsittelyjärjestys
	4 § Vaikuttamistoimielinten pöytäkirjajäljennökset ja viranhaltijapäätökset
	5 § Sopimus työvoimapalveluiden jaoston toimivallasta
	- Työvoimapalveluiden jaoston toimivalta
	6 § Asunnottomuustilanne Kotkassa 2023
	- Asunnottomuusselvitys 2023
	7 § Pitkäaikaistyöttömien aktivointi liikkumiseen, VIP-kortti ja kertaliput - käyttöasteraportti 2023
	8 § Lasten ja nuorten hyvinvointisuunnitelman päivitys ja voimassaolon jatko vuodelle 2025
	- Maakunnallisen lasten ja nuorten hyvinvointisuunnitelman strategiaosa
	- Maakunnallisen lasten ja nuorten hyvinvointisuunnitelman toimenpideosa
	9 § Stipendit Kotkan kaupungin vuoden 2023 urheilija, vuoden nuori urheilija, vuoden kuntoliikuttaja sekä vuoden valmentaja.
	10 § Muut asiat
	Oikaisuvaatimusohjeet ja valitusosoitus


